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Editorial 
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Al Lío, un programa de RyNTV de debate para el cambio social 
*AlLíoConElSexo (prostitución/porno/educación sexual) - sá- 
bado 10 de junio 

*+AlLíoConLaTuristificación - sábado 24 de junio 


CGT en Acción, el programa de la Confederación General del 
Trabajo en Rádio Klara 

Espacio radiofónico pensado para dar voz a las luchas de la 
CGT que “los medios del régimen” silencian. Se puede escu- 
char en “riguroso directo” cada miércoles de 16 a 18h a través 
del 104.4 de la frecuencia modulada valenciana o a través de 
internet. A partir del día siguiente de emisión se encuentra el 
programa “colgado” del canal de CGT PVyM en la plataforma 
ivoox y la página web del sindicato 


Rojo $ Negro a 
Publicación Mensual Anarcosindicalista 

DIRECCIÓN: 

Miguel Ángel Movilla Lobo, direcciónrojoynegro.info 
COORDINACIÓN: 

Paqui Arnau 


COLABORACIONES: 


Carme Jareño. Mireia Martín. Moisés Rial. Raúl Martínez Alcalá. Félix Potenciano Aguilera. 
Isabel Cobos Lorente. Alejandro García. Rosalia Molina. Gemma Parera. Julia Flores Arenas. 
Enrique de Alva. Miguel Gómez Laguna. SOS Refugiados Guindalera. Paco Ascón. Víctor 
Iguazel. Miguel Fadrique Sanz. Ester M. David Blanco. Ángel E. Lejarriaga. Elisenda Rotger. 
José Alberto Villaverde García. Joan Pinyana. Rafael Cid. Desiderio Martín Corral. Gentes de 
Baladre. Antonio Pérez Collado. Jesús González. Jordi Alcásser. Jabi A. Comisión de Memo- 
ria Libertaria de CGT. Sindicatos y Secciones Sindicales de CGT. 


FOTOGRAFÍAS: 
David Fernández Moreno. Álvaro Minguito. Alejandro Romera. RyN TV. Rafael Alcalde. 
ILUSTRACIONES: 


Paula Cabildo. Manolito Rastamán. Azagrag,Revuelta. (Ana _Resya. El Bellotero. Sandra 
García Domínguez. Rubén Uceda. 


REDACCIÓN: Sagunto, 15, 1. 28010 Madrid. 

TELÉFONO: 914 470 572 

CORREO-E (colaboraciones, opiniones, cartas, sugerencias): rojoynegroOcgt.org.es 
SUSCRIPCIONES ONLINE: enviostrojoynegro.info 


¿Seguimos? 


eguimos, un año más, con la 
S campaña para fortalecer las me- 

didas de seguridad para los tra- 
bajadores y trabajadoras que ejercen 
su profesión al aire libre en una re- 
gión como la nuestra donde las tem- 
peraturas pueden poner en riesgo a 
las personas, tal y como nos escribe 
nuestro secretario general, Miguel 
Fadrique. Allí donde las leyes no lle- 
gan, las secciones sindicales deben 
poner un punto de cordura para pro- 
teger la vida de las personas ante los 
abusos patronales. 

Seguimos con la campaña por la 
aplicación de coeficientes reductores 
en la edad de jubilación y en este nú- 
mero nos escribe Félix Potenciano 
para contarnos sobre una profesión, 
los buzos profesionales, que sufren 
=sin tener reconocidas— muchas de 
las características que deberían te- 
nerse en cuenta para asegurar una 
vida profesional digna y con los 
menos riesgos posibles y Raúl Martí- 
nez nos cuenta sobre la huelga del 
transporte por carretera y de perso- 
nas para que se apliquen los coefi- 
cientes a quienes pasan sus jornadas 
al volante y de los que depende la 
vida de miles de personas. 

Seguimos, anticipándonos al mes 
del Orgullo, un tema transversal en 
nuestra Organización, de la mano de 
Mireia Martín, la secretaria de acción 
feminista y LGTBIQ+ de Cataluña, y 
Rosalia Molina nos hace reflexionar 
sobre uno de los problemas más ac- 
tuales, la mercantilización del 
cuerpo de la mujer mediante la “ges- 
tación subrogada”. 

Seguimos trabajando junto a los 
sindicatos anarcosindicalistas y en 
este número hacemos referencia a 
dos actos organizados conjunta- 
mente con CNT y Solidaridad Obrera, 
el homenaje a Melchor Rodríguez en 
Madrid y a Lucía Sánchez Saornil en 
Valencia. Continuamos explorando 
los espacios de confluencia con los 
sindicatos hermanos trabajando 
hacia una confluencia histórica que 
engrandece al anarcosindicalismo en 
busca de una nueva sociedad sin ex- 
plotadores ni explotados. 

Seguimos denunciando las políti- 
cas de recortes de lo público. En este 
número, Moisés Rial nos relata el 
austericidio programado en el Es- 
tado español y Rafael Cid nos cuenta 
cómo el Gobierno de la nación utiliza 
para sí mismo lo público y la social- 
democracia, además, lo refuerza. Mi- 
guel Gómez nos habla del secuestro 
del espacio público en su barrio, La 
Elipa (Madrid), no tan diferente de 
otros territorios. 

Seguimos con el cierre del artículo 
de Alejandro García sobre las (nefas- 
tas) políticas medioambientales del 
Estado español y con la segunda 


parte de la "Pequeña historia de los 
ateneos libertarios” que nos escribe 
Isabel Cobos desde Granada. 

Seguimos aprendiendo de las ex- 
periencias internacionales sobre au- 
togestión para avanzar en nuestro 
ideal anarcosindicalista, como nos 
cuentan David Blanco y Víctor Igua- 
zel desde Brasil. Paralelamente, no 
podemos dejar de denunciar los pro- 
blemas psicológicos que nos pro- 
duce el Sistema en el que vivimos: 
Desiderio Martín denuncia el dete- 
rioro de la salud mental que no sólo 
afecta a las bajas laborales, como pa- 
rece preocupar a los medios; Gentes 
de Baladre nos habla del proyecto La 
Porvenir y Ángel Lejarriaga, en la 
sección de Psicología en rojo y negro, 
nos va mostrando poco a poco las 
grietas en el entramado creado para 
hacernos enfermar. Nuestro ideal 
debe estar hecho a la medida del ser 
humano y la autogestión basada en 
el apoyo mutuo, la solidaridad y la 
fraternidad/sororidad debe guiarnos 
si queremos vivir en un mundo sano, 

Seguimos contando los conflictos 
laborales en los que la CGT está par- 
ticipando. En este número, como en 
todos, damos cuenta de algunas de 
las elecciones en las que la CGT ha 
obtenido delegadas. 

Seguimos denunciando los proce- 
sos migratorios y adelantamos la 
próxima Caravana Abriendo Fronte- 
ras para la que ya están abiertas las 
inscripciones. SOS Refugiados Guin- 
dalera nos cuenta la entrega de bici- 
cletas a las personas trabajadoras de 
Lepe, pequeños gestos que pueden 
cambiar vidas. 

Seguimos con la sección de Memo- 
ria Libertaria y, en este número, Paco 
Ascón nos habla de A Folga de A Co- 
ruña de 1901 y hacemos un breve re- 
sumen del viaje de CGT a Alemania 
y Austria para conmemorar el 78 ani- 
versario de la liberación de los cam- 
pos de concentración nazis y la 
victoria sobre el fascismo: no nos po- 
demos permitir olvidar. 

Seguimos con la ilusión puesta en 
una renovación de los espacios de 
militancia, donde la participación 
sea un motivo de alegría y de espe- 
ranza, como nos cuenta Ester M. (no 
os olvidéis de escribirle para contarle 
vuestras ideas y opiniones). Y cerra- 
mos este número de junio con Al- 
berto Abril del Sindicato de Metal, 
Químicas e Industrias Afines de Va- 
lladolid, nuestra afiliación más 
joven, que nos cuenta desde su pers- 
pectiva cómo va cambiando la socie- 
dad y las relaciones laborales. 


Pasó mayo lleno de tormentas, 
pero no tan negras como las de la 
canción. ¿Seguimos o nos estanca- 
mos en discusiones internas? M 
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Al día 


¡Arde la calle! 
(y no por lo que debería) 


Miguel Fadrique Sanz 
Secretario General de la CGT 


PES 


sistimos a un nuevo pacto 
Asu firmado por UGT y 
CC.OO. con la Patronal que 
nos seguirá haciendo perder poder 
adquisitivo a los trabajadores y tra- 
bajadoras durante los próximos 
años y que, además, no permite re- 
cuperar absolutamente nada de lo 
que perdimos en los ejercicios 
anteriores. También hemos sido 
testigos de una Ley de Vivienda 
que no cubre, ni de lejos, las ne- 
cesidades de miles de familias 
que ven, año tras año, cómo se 
hace insostenible el pago de un 
alquiler o de una hipoteca, con el 
beneplácito de los diferentes Go- 
biernos, la Banca y los grandes in- 
versores del ladrillo. Un nuevo 
acuerdo de pensiones que abre 
más la brecha salarial entre clases 
y entre géneros. Una “reforma” la- 
boral queno ha servido, ni por apro- 
ximación, para solucionar el gran 
problema del mercado laboral, la 
precariedad. La lentitud de la justi- 
Cia, ala que se recurre con mínimas 
esperanzas debido a su politización. 
La sumisión al Sistema capitalista, 
el avance de la extrema derecha, la 
corrupción política atodos los nive- 
les, la aplicación diaria de laley mor- 
daza para reprimir a aquellas 
personas que luchan día a día, au- 
mentos desorbitados de los precios 
de los productos básicos, la factura 
energética por las nubes... ¡y la calle 
no arde! Mejor dicho, no arde porlo 
que debería de arder. 


La calle arde debido al impacto 
generado por la sobreexplotación 
a la que sometemos al planeta y 
que se transforma en un cambio 
climático cada vez más notorio: 
nos encontramos con nuevas 
olas de calor con la aproximación 
de las fechas veraniegas, un calor 
cada vez más asfixiante que cada 
vez afecta más a nuestra vida. El 
verano pasado fue devastador. Du- 
rante las fuertes olas de calor fue- 
ron varias las personas que 
perdieron la vida mientras realiza- 
ban su trabajo bajo el impacto di- 
recto de las elevadas temperaturas 
que se llegaron a alcanzar. Algunos 
de estos accidentes podían ha- 
berse evitado si se hubiesen apli- 
cado las medidas de protección 
adecuadas, pero, de nuevo, patro- 
nal y Gobiernos se dedicaron más 
a culparse entre ellos que a hacer 
cumplir las medidas necesarias 
para intentar impedir esos des- 
graciados accidentes. 

Otro de los escenarios catastrófi- 
cos que vivimos, durante el verano 
pasado, fueron los numerosos in- 
cendios que afectaron a práctica- 
mente todos los territorios del 
Estado español. Muchos de ellos 
fueron provocados, pero todos ellos 
se expandieron de forma masiva 
debido a los pocos efectivos exis- 
tentes para su extinción y debido, 
también, al prácticamente nulo tra- 
bajo preventivo que se realiza du- 
tante todo el año para evitar tanto 
losincendios como la expansión de 
los mismos. No llevar a cabo medi- 
das preventivas pone directamente 
en peligro tanto a la población 


como a las propias plantillas de 
bomberos en las cuales se produje- 
ron varias víctimas mortales du- 
rante las tareas de extinción. 

Para estos nuevos meses de calor, 
el Gobierno central se ha sacado de 
la chistera medidas en materia de 
prevención que, supuestamente, 
tratarán de que las olas de calor no 
afecten directamente a las personas 
que por motivos de su trabajo 
estén directamente expuestas a 
altas temperaturas. Como todo lo 
que se hace deprisa y corriendo, 
con un afán electoralista y sin 
tener una visión de la realidad la- 
boral que se vive día a día, dichas 
medidas hacen que de nuevo se- 
amos los trabajadores y trabaja- 


Hay leyes que 
protegen a la 
clase trabajadora 
de situaciones 
como las que se 


pueden vivir en 
ciertos trabajos 
durante las horas 
de calor 


doras quienes tenemos que 
pagar las consecuencias —esta 
vez de las altas temperaturas— 
dejando a merced del empresa- 


rio de turno la forma de recupe- 
ración de las horas de trabajo 
que se dejen de trabajar por al- 
canzar ciertas temperaturas, es 
decir que, tal y como ya hicieron 
en la pandemia con el famoso 
paro industrial recuperable, se 
deja en manos de los empresa- 
rios la recuperación de millones 
de horas de trabajo que, viendo 
en primera persona cómo fun- 
ciona la Inspección de Trabajo 
en todas y cada una de las pro- 
vincias, se recuperarán como al 
empresario de turno se le an- 
toje. 

Frente a esto, es importante 
que el conjunto de la clase traba- 
jadora sepa que hay leyes que le 
protegen directamente de situa- 
ciones como las que se pueden 
vivir en ciertos trabajos durante 
las horas de calor, que hay leyes 
que permiten que sea el propio 


trabajador o trabajadora quien 
tome la primera medida preven- 
tiva sin que tenga que estar pen- 
diente de las decisiones del jefe 
inmediato aplicando el sentido 
común que les falta a quienes 
sólo miran por el negocio o la 
productividad. La primera obli- 
gación y el primer deber que 
tiene toda persona trabajadora 
es conocer sus derechos y, sobre 
todo, tiene la obligación de pro- 
teger su vida. Parte de la socie- 
dad se pasa media vida leyendo 
libros de autoayuda con los que 
busca solucionar los problemas 
y situaciones que se les plantean 
mientras que la mejor autoa- 
yuda posible para uno mismo es 
defender sus propios derechos, 
conocer a fondo su convenio co- 
lectivo o la ley de prevención de 
riesgos laborales y hacer que se 
cumplan. Ml 
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Acostumbrémonos a la diversidad 


PLL, 5 


CGT 


Ha llegado el mes del Orgullo y se hacen oír las voces LGTBIQ que deberíamos tener presentes todos los meses del año, no sólo en junio 


Mireia Martín 
Secretaria de Acción Feminista 
y LGTBIO+ de Cataluña 


a visibilidad sólo es la pri- 
|» Parte: vivimos con per- 

sonas del colectivo en todas 
partes, lo sepamos o no, quienes 
tienen que elegir múltiples veces 
al día entre esconderse (si pueden) 
osufrir discriminación y hasta vio- 
lencia por expresarse en público. 
Un mes al año, se supone, debería 
ser la concesión mínima del con- 
junto de la sociedad en que su pre- 
sencia sea, por lo menos, tolerada, 
aunque cada vez lo sea menos, 
según indica la tendencia global. 

Según el CIS, entre el 7y8% de 
la población española es LGTBL. 
Esto significa que casi una décima 
parte de la sociedad es gay, les- 
biana, bisexual, trans o interse- 
xual, o varias a la vez. Aun a pesar 
de referirse a un colectivo de gente 
muy diversa, se engloban bajo las 
mismas siglas en torno a la reivin- 
dicación central que le une: las 
normas establecidas se han creado 
dejando fuera sus identidades de 
género, orientaciones sexuales y 
afectivas y son las normas las que 
deben cambiar para adaptarse a su 
presencia y no las personas. De 
hecho, la palabra “queer”, de 
donde viene la O del colectivo, sig- 
nifica “raro” en inglés, haciendo re- 
ferencia a todas las personas que 
no encajan en las cinco categorías 
anteriores y siguen ocupando un 
espacio fuera de la norma. 

Quienes leemos este diario sa- 
bemos que las normas sociales tie- 
nen preservadores que las aplican, 
las refuerzan y las hacen cumplir. 
En el caso del colectivo LGTBIO, 
sus ejecutores caen en el espectro 
político de derechas sin ningún 
tipo de ambigúedad y con abso- 
luta visibilidad, independiente- 
mente de cuál sea la opinión social 
mayoritaria. Es por ello por lo que, 
por mucho que nuestra clase so- 
cial marque nuestras simpatías 
políticas, cuando se realiza un es- 
tudio de la intención de voto de la 
población LGTBIO las opciones 
elegidas tienden a priorizar a los 
partidos que no actúan abierta- 
mente en contra de sus derechos: 
un 56,5% prefiere las opciones 
electorales conocidas como pro- 
gresistas (Unidas Podemos y 
PSOE), según una investigación de 
este año realizada por la Federa- 
ción Estatal LGTBI. 

El colectivo LGTBIQ no sólo 
forma parte de la izquierda crítica 
con el Sistema, sino que histórica- 
mente también ha tenido que en- 


frentarse a él para poder vivir dig- 
namente. Durante la segunda 
mitad del siglo XX y los inicios del 
siglo XXI, han logrado, a través de 
luchas sociales y políticas, que 
poco a poco y con mucha repre- 
sión se normalice su existencia y 
la noción de que tienen un lugar 
en todos los ámbitos de la socie- 
dad. Esto ha sido, no obstante, de 
forma muy irregular en el mundo 
y, nuevamente, con la represión 


su identidad de género en el tra- 
bajo y, en muchos casos, han sido 
despedidas durante su proceso de 
transición (alegando faltas reitera- 
das al trabajo como motivo). En un 
ámbito más general, el 29% del co- 
lectivo LGTBIO ha sufrido acoso, 
el 27,5% discriminación y el 8,6% 
ha sido agredido en los últimos 
cinco años, todo esto teniendo en 
cuenta que los delitos de odio 
hacia el colectivo son altamente si- 


tanto, aún es muy vulnerable a 
campañas coordinadas en su con- 
tra y, si se juega bien, permite en- 
frentar y desgastar a los distintos 
colectivos de la izquierda mientras 
la derecha avanza con su agenda 
de recortar derechos. Queda clara, 
pues, la estrategia que debemos 
seguir: solidaridad de clase con 
quienes no pueden defenderse 
por sí solos. La exclusión que su- 
fren en la sociedad es terrible, 


en aumento en los últimos tiem- 
pos con una correlación más que 
interesante con la persecución de 
los derechos de las mujeres y de 
las personas migrantes. 

Veamos algunos datos de la si- 
tuación del colectivo LGTBIO+ en 
España. Para empezar, los datos 
que recoge el INE sólo cuentan 
con las categorías de hombre y 
mujer, dejando de lado otra vez la 
diversidad de los colectivos no-bi- 
narios (que ni tan siquiera figuran 
en ninguna parte de la Ley Trans) 
y no fue hasta 2022 que el Minis- 
terio de Igualdad empezara a pu- 
blicar estudios sobre su situación. 
En el ámbito laboral, los datos de 
discriminación son enormes: más 
del 75% de las personas reconocen 
haber visto algún tipo de agresión 
verbal a personas LGTBIO, lo que 
obliga a más del 44% delas perso- 
nas encuestadas a ocultar su 
orientación sexual y/o identidad 
de género ante un proceso de se- 
lección. En el caso de las mujeres 
lesbianas, bisexuales y trans, un 
50% han sufrido acoso, un 20% 
afirma haber perdido una promo- 
ción interna y el 27% dicen que 
fueron despedidas o no se les re- 
novó un contrato por ser LGTBI, lo 
que resulta en que sólo el 37% son 
visibles en sus entornos de tra- 
bajo. En el caso de las personas 
trans, su tasa de desempleo se 
sitúa por encima del 45% (según el 
Ministerio de Igualdad) y por en- 
cima del 80% (según UGT), más 
del 60% tienen miedo a reconocer 


lenciados e infradenunciados. 
Dentro de la Europa occidental, 
Alemania ha estado discrimi- 
nando a hombres homosexuales 
en donaciones de sangre hasta 
este mismo 2023 y en Italia toda- 
vía no se reconoce el derecho al 
matrimonio entre personas del 
mismo sexo. En cuanto a progreso 
global, no fue hasta el 17/5/1990 
que la OMS retiró la homosexuali- 
dad de la lista de enfermedades 
mentales y hubo que esperar 
hasta el 18/06/2018 para que hi- 
ciera lo mismo con la transexuali- 
dad. 

Hay que hacer una mención es- 
pecial a la persecución que sufre el 
colectivo trans (término paraguas 
para referirse a personas transgé- 
nero, transexuales, no-binarias y 
demás identidades de género no 
normativas). Son sólo el 2% de la 
población mundial, pero la canti- 
dad de alarma social generada y de 
legislación en contra de su exis- 
tencia está muy por encima de esa 
proporción (en Madrid, por ejem- 
plo, se prevé modificar la norma 
autonómica de Identidad y Expre- 
sión de Género para exigir un in- 
forme psicológico a los y las 
menores que quieran someterse a 
un tratamiento hormonal, desha- 
ciendo avances en la despatologi- 
zación del colectivo). El motivo es, 
por supuesto, electoral: moviliza 
el voto evangélico y conservador 
con gran éxito, la normalización 
de las personas trans está todavía 
en los primeros estadios y, por lo 


Según el CIS, 
entre el 7 y 8 % de 
la población es- 
pañola es LGTBI. 
Esto significa que 
casi una décima 
parte de la socie- 


dad es gay, les- 
biana, bisexual, 
trans o interse- 
xual, o varias a 
la vez 


como indica la estimación de que 
el sinhogarismo puede afectar 
hasta al 30% de la población trans 
y elimpacto psicológico de recibir 
violencia cada día es brutal (en 
forma de borrar su presencia tanto 
en los medios como en el empleo, 
en los espacios públicos o en los 
documentos legales y en forma de 
agresiones directas cuando no 
pueden esconderse llegando, in- 
cluso, al asesinato) y queda cons- 
tatado en el hecho de que tienen 
una tasa de intentos de suicidio 7 
veces superior a la media. Lo mí- 
nimo que podemos hacer por el 


colectivo, como sociedad, es no 
dejarnos llevar por la histeria ge- 
neral provocada, recordemos, por 
quienes ostentan el poder y que 
son los de siempre, y un primer 
paso asequible debería ser tomar 
una posición activa de desmentir 
las supuestas vulneraciones a las 
mujeres que nos van a ocasionar 
las personas trans por el hecho de 
existir. 

Como CGT, podemos brindar 
más ayuda al colectivo LGTBIOQ 
más allá de fomentar la formación 
y la difusión de información veraz. 
Para empezar, en el ámbito laboral 
tenemos los planes de igualdad: a 
partir de los 50 empleados, las em- 
presas tienen que pasar por una 
fase de diagnóstico que debe con- 
cluir con un informe que refleje las 
desigualdades y discriminaciones 
existentes y, a partir de ahí, contar 
con un conjunto planificado de 
medidas para corregirlas. Por ley, 
estas medidas incluirán a las per- 
sonas LGTBI a partir de marzo de 
2024 (y en algunas empresas ya se 
están negociando) y, para realizar 
el seguimiento de estas medidas, 
se implantarán indicadores que 
tengan en cuenta la realidad de las 
personas LGTBI en el sector pú- 
blico y el sector privado. Algunos 
ejemplos de indicadores pueden 
ser la existencia o no de señaliza- 
ción neutra en los lavabos o la 
enumeración de mecanismos que 
garanticen que la comunicación 
escrita utiliza lenguaje inclusivo y, 
si la negociación no consigue ge- 
nerar obligaciones de cumpli- 
miento efectivo de los derechos a 
la igualdad de trato y no discrimi- 
nación, la ley también prevé for- 
mación especializada para el 
personal de la Inspección de Tra- 
bajo y Seguridad Social. Pero esto 
sólo es una parte: hay que dar su 
espacio al movimiento LGTBIQ en 
nuestra Organización (indepen- 
dientemente de si se engloba den- 
tro de una u otra secretaría), pues 
son quienes realmente conocen 
sus condiciones materiales, y así 
podremos actuar sobre ellas, y de 
este modo llevemos su lucha un 
paso más allá sumando nuestra 
fuerza para seguir blindando sus 
derechos y luchando por un 
mundo más justo que ponga tam- 
bién sus vidas en el centro. 

Es trabajo de toda la afiliación 
quelos colectivos tradicionalmente 
dejados de lado en el sindicalismo 
se sientan incluidos en la CGT. La 
diversidad de género y sexual tiene 
cosas que decir todos los días del 
año y es nuestra responsabilidad 
escuchar y aprender. Mi 
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Lucía Sánchez Saomil: 


Al día 


E L] . 


Esa 


LA 
rrcOROAR A 
PER DIGM 
LA HISTORIA 


Carme Jareño 
Secretaria de la Mujer de CGT Valencia 


a Confederación General del 
Trabajo en Valencia vuelve a 
rendir homenaje a Lucía 
Sánchez Saornil, cuando se cum- 
plen 53 años de su muerte. Lucía 
Sánchez Saornil fue referente del 
anarcofeminismo, una de las co- 
fundadoras de Mujeres Libres 
junto a Mercedes Comaposada y 
Amparo Poch, además de mili- 
tante anarcosindicalista y poeta 
destacada del movimiento ultra- 
Ísta. 
Este año la organización anar- 
cosindicalista ha organizado el 2 


rios poemas suyos y se ha cerrado 
el acto cantando el “Himno de 
Mujeres Libres” y “A las barrica- 


de junio, en la Federación Local 
de Valencia, una charla a cargo 
de la historiadora Laura Vicente, 
especializada en historia del 
anarquismo, el movimiento 
obrero y la historia de las muje- 
res, autora entre otros muchos li- 
bros de La revolución de las 
palabras. La revista Mujeres Li- 
bres de la editorial granadina Co- 
mares. En él la historiadora nos 
habla de la figura de Sánchez 
Saornil y la importancia de la re- 


volución que junto a sus compa- 
ñeras llevaron a cabo. 

El sábado 3 de junio se ha rea- 
lizado el tradicional homenaje 
en el cementerio municipal de 
Valencia, donde se encuentra en- 
terrada Lucía Sánchez Saornil. 
CGT se ha encargado de recupe- 
rar la memoria, restaurar la lá- 
pida que se encontraba en muy 
mal estado y se ha comprome- 
tido en pagar los gastos del 


Diferentes ocupaciones y en distintos sectores. 
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-Mayor dificultad para acceder a cargos de 
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das”. 

Lucía Sánchez Saornil es un re- 
ferente en el mundo del anar- 
quismo, pero también lo es para 
las mujeres que no pueden en- 
tender un mundo libertario 
donde tenga cabida el patriar- 
cado. 

Trabajadora de Telefónica, par- 
ticipa en el movimiento anar- 
quista y, desde la lucha obrera, 
reivindica muy especialmente la 
emancipación de las mujeres. 


nicho. Este año la ofrenda floral 
que CGT viene haciendo desde 
hace 12 años, se ha llevado a cabo 
conjuntamente con CNT y la Pla- 
taforma per la Memoria del País 
Valenciá. 

El acto se ha iniciado con las in- 
tervenciones de CGT y CNT, glo- 
sando la figura de Lucía, para a 
continuación, realizar la ofrenda 
floral, depositando ramos y flores 
sobre su tumba. Se han leído va- 


De familia humilde, se forma 
de manera autodidacta, pero 
también estudia en la Academia 
de San Fernando, donde conecta 
con los movimientos vanguat- 
distas, participando del Ultra- 
ísmo (siendo la única mujer que 
figura en sus filas). 

Cofundadora en abril de 1936, 
junto con Mercedes Comapo- 
sada y Amparo Poch, de la Fede- 
ración de Mujeres Libres, 
acompañada de la publicación 
de una revista homónima donde 
tratarán los temas específicos 
que ayuden a liberar a las muje- 
res de su triple esclavitud: la de 
la ignorancia, la de hembra y la 
de productora. 

En muy poco tiempo, consi- 
guen afiliar alrededor de 20.000 
mujeres a la causa del anarcofe- 
minismo (aunque sin acuñar el 
término). 

La guerra la condujo a una gran 
actividad. En el ámbito periodís- 
tico escribe artículos, visita el 
frente, da mítines o mantiene co- 
rrespondencia con compañeras 
de otros países. 

El fin de la guerra la lleva al exi- 
lio y, años más tarde, ya de 
vuelta, a un exilio interior tal vez 
todavía más triste, cuya salida 
nada más podía ser la invisibili- 
dad y el silencio. 

No sabemos si, realmente, 
creyó que la esperanza había 
muerto en referencia a suintros- 
pección tras la Guerra Civil y su 
regreso a la España franquista en 
1952. Pero sí que podemos decir 
que, incluso habiendo perdido la 
guerra, Lucía tenía claro que 
soñar nuevos mundos era impor- 
tante. Soñar era el primer paso 
para caminar hacia la utopía. M 
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Al día 


La tormenta perfecta para una revuelta 
Austericidio social a partir del 2024 


Moisés Rial 
Sindicato Actividades Diversas CGT Sallent 


blico, el pasado mes de abril, un plan 

llamado de ajuste fiscal del 0,5% del 
PIB de cada Estado de la Unión Europea, 
para cuando se supere el 3% de déficit pú- 
blico de cada Estado. Seamos conscientes 
de lo que esto supondrá en el día a día y 
pongamos en cifras crudas lo que este aus- 
tericidio social supondrá en cuanto a recor- 
tes en el sector público para las clases 
populares que trabajan por cuenta ajena o 
son autoexplotadas en régimen de autó- 
nomos. 

Hay que tener en cuenta que el Estado 
español ha prorrogado las circunstancias 
extraordinarias previstas en el artículo 
135.4 de la Constitución Española y en el 
11.3 de la Ley Orgánica de Estabilidad Pre- 
supuestaria y Sostenibilidad Financiera, 
acogiéndose a que “en caso de catástrofes 
naturales, recesión económica o situacio- 
nes de emergencia extraordinaria, los lími- 
tes de déficit estructural y de volumen de 
deuda pública podrían superarse si fuese 
necesario" y que sirvió durante el periodo 
de pandemia, como excepción, para la sus- 
pensión temporal de la austeridad socioe- 
conómica. 

Pero Bruselas recuerda que, una vez 
controlada la pandemia y sus efectos 
socio-sanitarios, debe reanudarse el pago 
prioritario de la deuda antes que la inver- 
sión pública —aprobado con carácter de 
urgencia, modificando la sacrosanta Cons- 
titución Española del régimen de 1978 en 
tiempo récord y con traición a los intereses 
de la clase trabajadora por parte del Go- 
bierno de José Luis Rodríguez Zapatero 
(PSOE), punto clave del austericidio social. 
Esto significa que los hombres de negro, 
los que hacen visitas privadas para dirigir 
las finanzas públicas de los Estados, apli- 


L; troika europea de Bruselas hizo pú- 
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carán de nuevo los recortes sociales, con 
un ajuste fiscal del 0,5% del PIB cuando se 
supere el 3% de déficit público y que los 
Estados que superen el límite de deuda 
del 60% habrán de presentar planes de 
consolidación fiscal cada 4 años, amplia- 
bles a 7 años. España debe 1.489.787 ME a 
enero 2023, 31.416 euros por persona. 
Vuelve el austericidio por la puerta 
grande: aplicado al Estado español, supon- 
drá la tormenta perfecta para que, en 
pocos años, lleguemos a los niveles de 
austericidio y guerra social de Grecia, base 
de una revuelta social como ya se está pro- 
duciendo en ciudades marroquíes. 

El Gobierno español fijó un límite de 
déficit público en 198.221 millones de 
euros y una previsión para el 2023 del 
3,9% del PIB de déficit público. Para 
2024, equivale, aunque no se diga públi- 
camente, a que en caso de superarse el 
3% de déficit, los hombres de negro de la 
UE obligarán al Estado español a hacer 
presupuestos generales con un 0,5% 
menos de límite de gasto: 991,1 millones 
de euros menos para inversión social en 
el 2024 para así poder llegar al 3% del PIB 
cada año, con un límite de 4 años; por 
tanto 3.964,6 M€ menos para sanidad, 
pensiones, servicios sociales... 

Para apuntalar esta deriva de austeridad, 
la AIREF (Autoridad Independiente de 
Responsabilidad Fiscal) ya anuncia una re- 
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ducción de puestos de trabajo público en 
paralelo al descenso del peso del PIB de la 
economía del 50,4% al 2021 al 45,8% para 
el 2026; nos anuncian, en cifras macroeco- 
nómicas, que en 5 años se prevé reducir el 
peso del sector público en un 4,6% del PIB, 
poca broma. 

El Estado español acabó el 2022 con dé- 
ficit público real al 4,81% del PIB. 

Las obligaciones austericidas de Bruse- 
las, para llegar a ese 3% de déficit del PIB, 
explican en parte el porqué del aumento 
desmesurado de los precios: los Estados 
están aplicando un impuesto directo a las 
clases populares de recaptación de im- 
puestos a base de empobrecer a la pobla- 
ción, como el IVA de productos de 
primera necesidad o el impuesto a la ga- 
solina, la luz, el gas. Queda confirmado, 
además, por la negativa del Gobierno 
"progresista" de PSOE-PODEMOS a regu- 
lar los precios de productos a las multina- 
cionales con beneficios aunque, en pocos 
meses, productos y servicios, hayan do- 
blado su precio, extendiéndose las colas 
del hambre —quienes recurren a la bene- 
ficencia para comer— que llegan a cada 
vez más sectores de la sociedad. 

¿Quién gana? Las energéticas de luz, gas, 
petróleo; la banca, porque la gente pide 
más créditos; y los hipermercados de gran 
poder de compra que siguen ampliando 
sus beneficios. Mientras, el Estado español 


ha cerrado el año 2022 con unos ingresos 
récord vía impuestos directos al con- 
sumo: 254.000 ME, lo que supone un in- 
cremento anual de 31.000 ME€ (+13,9%), 
que servirán, no para dotar de mejor edu- 
cación y rescatar familias de la pobreza es- 
tructural, sino para el pago de intereses de 
la deuda (estamos pagando un 2,2% del 
PIB en intereses de la deuda: 27.400 ME). 
La subida de tipos de interés será del 2,7% 
en 2024 (33.600 M€) a lo que se suma los 
compromisos militares con la OTAN (2% 
PIB) y el disimulo de los recortes presu- 
puestarios que quieren aplicar a partir del 
2024, mira por dónde, después de las elec- 
ciones españolas. Esto se agrava cuando, 
por ejemplo, el riesgo de pobreza pasó del 
13,2% al 24% en Catalunya durante el pe- 
riodo de pandemia 2018-2021 (Informe 
FOESSA). 

Por todo ello, campañas como la de la 
Federación Estatal de Administraciones 
Públicas de CGT (FETAP) en defensa del 
sector público, de la estabilización del 
personal interino, de la revalorización de 
las pensiones y de garantizar una subida 
ligada al IPC en los convenios que refleje 
el aumento del coste de la vida, son más 
necesarias que nunca, porque hay que 
concienciar del austericio programado y 
del intento de externalizaciones de servi- 
cios públicos en diversas administracio- 
nes, deteriorando servicios básicos, para 
abocarnos a privatizaciones y, a la vez, 
agudizar el deterioro de las condiciones 
de trabajo, de aumentar la sobrecarga de 
tareas al funcionariado titular o interino 
que redundan, todas ellas, en una peor 
atención a la ciudadanía, favoreciendo 
negocios privados que limitan los dere- 
chos básicos ganados con muchos años 
de luchas sociales y sindicales de la clase 
trabajadora. 

La respuesta es el Sindicato, empoderar- 
nos y darle la vuelta, y en esto los france- 
ses nos dan ejemplos enriquecedores. M 


S 
e PEA 


www.elsaltodiario.com/alkimia 


Alkimia es un espacio de reflexión donde miembros o personas afines al Anarcosindicalismo dan su punto de vista sobre temas de interés general. 
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Necesitamos la esperanza 
de Eurovisión 


¿Eurovisión? ¿Sabéis cuánta gente ve Eurovisión? Es un evento de fantasía, 
despilfarro y performance donde hasta los catalanes van con España y Australia 
es Europa. ¿Podemos aprender algo? 


Ester M. 
Joven enfadada y mordaz 
mapachearojoynegro.info 


ara aquellas personas que su 
pu está totalmente ofus- 

cada por la falta de luces led y 
el fuego de Eurovisión, os voy a 
contar de qué va. Se trata de un 
evento donde múltiples países, se 
supone que representan los valores 
de Europa, un no-lugar en el que 
Australia emerge del agua entre 
Francia e Inglaterra cual Atlantis, Is- 
rael no está en medio de una guerra 
y todoslos países del este son súper 
amigos que se votan entre ellos. Eu- 
rovisión defiende los (supuestos) 
valores de Europa mientras compi- 
ten y gastan millones de les contri- 
buyentes. Cada país presenta un 
grupo de música que representa lo 
mejorcito de cada casa y suelen ser 
grupos super-inclusivos y dramáti- 
cos donde Rusia puede presentarse 
con un grupo de mujeres lesbianas 
gritando que ellas son mujeres li- 


bres que aman su patria... ¡Todo 
súper realista! Es la magia de Euro- 
visión (que, por cierto, tiene como 
logo un corazón). 

Aunque parezca bastante ab- 
surdo, muchísima gente joven ve 
este montaje audiovisual: los 
Erasmus lo ven juntis en las resi- 
dencias o en los bares y la gente 
local queda en casa de alguien o 
con la familia para visionarlo y 
comentar los horrores que pre- 
senta cada país —menos el año 
que llevamos a Chanel, ese sí que 
queríamos ganar—. Es un evento 
estúpido, sin fin alguno, con una 
capacidad impresionante de 
crear una épica alrededor de algo 
totalmente — fútil. Definitiva- 
mente, una capacidad admirable 
que no solo dura las 4 horas del 
programa final, sino que las semi- 
finales se extienden durante una 
semana, y antes, en cada país, 
hay un concurso para elegir a 
quién le representará alo largo de 
varios meses. Para que después 
digan que si miramos TikTok nos 


quedamos sin capacidad de con- 
centración, pero bueno... 

Pero antes de que siga queján- 
dome de todo y amando a Eurovi- 
sión a partes iguales, os voy a contar 
por qué creo que es un tema impor- 
tante. ¿Es este certamen otra herra- 
mienta del mal para hacernos perder 
incontables horas? Probablemente, 
pero aun así no quita que sea digno 
de admiración. De hecho, se puede 
aprender mucho y hacia allí voy con 
este discurso: Eurovisión es como si 
fuera el hermano mayor del sindica- 
lismo, el que sale de fiesta, hace de- 
porte y cae bien a todo el mundo, 
aunqueno tenga nada en el coco. Así 
pues, profundicemos en qué podrí- 
amos aprender de él. Esto noes para 
nada mi pedrada, qué va, yo soy una 
fan absoluta de Eurovisión y tengo 
que darle sentido a las horas perdi- 
das de mi vida... Tened paciencia 
conmigo. 

1 Reírse de sí mismo. La máxima 
de este showesirsúper-en-serio y, al 
mismo tiempo, ser conscientes de 
que es absurdo. Cada cantante y fan 


Al día 


se desviven por dar lo mejor y, al 
mismo tiempo, cada persona espec- 
tadora siente vergúenza ajena al ob- 
servarlo: si no has venido a reírte, 
sobre todo de ti, no estas preparade 
para Eurovisión. Ese es el paradigma 
de la performance: ir con una idea 
hasta el final, hasta niveles paranor- 
males y, al mismo tiempo, dejar de 
creértela en un segundo. Creer y al 
mismo tiempo ser crítique. Pues 
bien, en el sindicalismo somos de- 
masiado dogmátiques, generamos 
un discurso de odio profundo hacia 
el Estado y nuestra respuesta la con- 
cebimos como la única, pecamos de 
un escepticismo copioso hacia la 
vida, pero tampoco tenemos una es- 
peranza real de que lo que estamos 
haciendo sea el camino y, por 
mucho que gritemos en las manis 
“La lucha es el único camino”, nadie 
tiene claro si es cierto o no. Nos falta 
reímos un poco de lo que hacemos, 
de nosotres mismes, de tal modo 
que disfrutemos con nuestro acti- 
vismo. 

2. La diversidad. En Eurovisión 
hay desde pop hasta heavy metal 
(normalmente finlandés), pasando 
por música tradicional de cada re- 
gión (en el concurso se acepta a 
todoslos países, menos alos Estados 
no reconocidos y el politiqueo de 
turno que toque). Nuestro sindica- 
lismo baila al son delos tambores del 
36 y claramente nos falta ritmo. De- 
beríamos abrazar más el folclore de 
cada zona... y hasta su fauna y flora. 
Que si convocamos un evento de 
memoria histórica sea con diables, 
bastoners o el grupo de baile tradi- 
cional de cada zona, seáis de donde 
seáis. Que en donde está la sede hay 
un ateneo con una batucada femi- 
nista, pues pidámosle ayuda para 
una jornada de vermuts y poesía 
para rememorar a alguien o para 
convocar un día de debates. Estas no 
son ideas tan disparatadas ni com- 
plejas. ¡Venga va! dos más, que hoy 
estoy maja. Siempre se puede hacer 
una ruta histórica por la montaña o 
en el mismo centro histórico con la 
organización de excursionistas de 
vuestro barrio para terminar en una 
asamblea de debate sobre precariza- 
ción del trabajo en esas zonas o, y ya 
es la última, para una caja de resis- 
tencia de una huelga contactar con 
el grupo de clown, o circo, o teatro, o 
reggaeton de un CSO para dar una 
clase abierta de taquilla inversa du- 
rante el evento. ¡Fua!, ¡esta es brutal!, 
te ríes, traes gente distinta y haces 
red con peña nueva. No todo tiene 
que ser en un tono sobrio, justa- 
mente de eso es de lo que no va Eu- 
Tovisión. 


3. Último y más importante, la ca- 
pacidad derelataruna historia triun- 
fal de hacia dónde queremos ir y 
remernorar con orgullo las cosas que 
“hemos” conseguido. Ese uso cons- 
tante de la primera persona del plu- 
Tal que en medio segundo consigue 
que, como espectadora, sienta que 
formo parte de Eurovisión y de una 
Europa plena y radiante —os lo juro, 
estoy segura de que hay grandes 
mentes pensantes trabajando en el 
guion de Eurovisión cada año—, esa 
Capacidad de generar una épica y un 
ánimo es asombrosa. Eurovisión, de 
una manera u otra, genera espe- 
ranza. Cada año lo hacemos un poco 
mejor y, cada año, nos volveremos a 
arriesgar y a reír del muchísimo 
tiempo que le dedicamos a esto. 
Pero mientras tanto, la idea de Eu- 
ropa va confluyendo en un gran pro- 
yecto con una ideología progresista 
que cuaja en el imaginario colectivo 
—vale, me he venido un poco arriba 
aquí, soy una persona profunda- 
mente conspiranoica de Eurovisión, 
no me toméis muy en serio—. Pero 
volviendo al tema, sí que creo quese 
genera un relato casi heroico de esta 
competición, es un evento llevado al 
extremo con estadios inmensos, 
miles de leds, pirotecnia y estrellas 
musicales actuales que te da un 
poco de ganas de verlo un domingo 
tonto porla tarde. A nosotres les sin- 
dicalistes, nos falta ese punto de fan- 
tasía ala hora de relatarnos nuestros 
propios proyectos, nuestra historia y 
nuestros proyectos de futuro. Chi- 
quis, ya sé que perdimos la guerra, 
pero no hace falta quetodo tenga ese 
tono fúnebre... mira, si los kurdos 
hacen algo bien es hacer videoclips 
motivacionales brutales. Nosotres 
notenemos esenivel de propaganda 
emocional, que nos haga vibrar por 
lo que hacemos. 

Nos hace falta un cambio de acti- 
tud, algo quefomente nuestraespe- 
ranza en este proyecto de vida en el 
que estamos. Actos alos queno nos 
dé vaganciair y delos quesalgamos 
más motivades. Eventos muy lejos 
delos típicos conciertos de punk con 
mucho alcohol, sino mejor espacios 
de baile, canto, impro-shows, monó- 
logos, música, espectáculos y todo 
tipo de actividades en quenos poda- 
mosjuntar, participar, probar y gene- 
rar un debate alrededor de un tema 
Para poder acabar el día agrade- 
ciendo haber dedicado unas horas a 
nosotres, a conocernos, querernos y 
divertirnos. De esta manera, nos po- 
demos recordar qué tipo de mundo 
es por el que estamos luchando, uno 
donde realmente tenemos vínculos 
y el capital no es nuestro centro. 
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El mal estado de la salud laboral y la salud mental 
Titular de periódico: “Las bajas laborales se disparan y preocupan a sindicatos y patronal” 


Desiderio Martín Corral 
( Gabinete de Estudios 


Confederal de la CGT 


Social, las bajas laborales 

desde 2007, crecen a niveles 
inéditos “desde que hay registros” 
consolidados. La prevalencia de las 
Incapacidades Laborales por con- 
tingencias comunes! por cada 1.000 
personas asalariadas, se sitúa en un 
43,3, duplicando la existente en el 
2012 e in crescendo desde el 2020. 

Las personas, asalariadas en 
cuanto trabajadoras por cuenta 
ajena y las autónomas, es decir por 
cuenta propia y como ciudadanos y 
ciudadanas con “derechos”, exigen 
un determinado modelo social y, en 
consecuencia productivo y de dis- 
tribución de mercancías, que les 
asegure rentas, posibilidades de 
movilizarse en el entorno en el cual 
Operan y desarrollan su vida, acce- 
dera cuantos más productos mejor 
y al mejor precio y donde sus “esta- 
dos de bienestar” especialmente se 
vean protegidos en lo referente a la 
salud. 

El riesgo (por el hecho de trabajar) 
es un hecho objetivo, medible y 
cuantificable y, además, afecta más 
a quienes en la relación salarial son 
más vulnerables al carecer de con- 
trataciones “fuertes” que les prote- 
jan delos riesgos. 

El riesgo en las sociedades post- 
industriales, es decir desarrolladas 
y económicamente dinámicas, tras- 
pasalos muros de las fábricas, delas 
oficinas o delas casas (teletrabajo) y 
se convierte en un riesgo social, de- 
teriorándose de manera progresiva 
la salud (biológica y mental) de 
todas las personas (especialmente 
de las clases asalariadas pobres y 
clases medias bajas), ante riesgos 
nuevos (cánceres, muertes ambien- 
tales, pandemias, soledad, depre- 
siones...) ligados intrínsecamente 
con las formas de vivir y relacionar- 
nos con la naturaleza y entre noso- 
tras. 

Hablar de la salud laboral y social 
en estas sociedades “ricas y dinámi- 
cas”, nos visibiliza que cada vez en 
mayor medida, nos igualamos a 
esas tres partes de la realidad, la que 
corresponde asociedades condena- 
das a enfermedades que anulan la 
vida? (carencia de alimentos, hábi- 
tat, agua, esquilmación de recursos, 
carencia de trabajo, guerras, deser- 
tificaciones, etc.) y por lo tanto, 
bueno es que partamos de este 
hecho, y adoptemos como asalaria- 


Ss los datos de Seguridad 


das y personas sociales actitudes y 
modos de enfrentarnos a estos ries- 
gos, de manera diametralmente 
opuesta a cómo nuestros patronos, 
políticos y sindicatos, llevan déca- 
das y décadas haciéndo”. 

La lógica dominante querige esla 
dela eficacia y, cualquier otra lógica, 
por ejemplo, producir menos y con 
otros modelos productivos para cu- 
brir las necesidades sociales de 
todos y todas; consumir bastante 
menos y cuidar el medio en el cual 
vivimos y nos relacionamos, su- 
pondría cambiar esta lógica de la 
“productividad, la eficacia y el cre- 
cimiento sin límites”, y requiere de 
voluntad y humanidad pensando 
en el bien común y la salud bioló- 
gica y mental de todas las especies. 

Nos encontramos en consecuen- 
cia con este planteamiento “demo- 
crático” con un aumento del riesgo 
(por el hecho de trabajar y por el 
hecho de vivir socialmente) hacia 
todas las zonas sociales, cada vez 
menos “protegidas”, cuya despro- 
tección laboral y social se encuentra 
enrelación directa con el desmante- 
lamiento de los estados de bienestar 
para todos y todas y la privatización 
de un “buen estado de salud laboral 
y social” para las clases y personas 
poderosas y ricas. M 


NOTAS 

1 Contingencias comunes, en- 
tiende la literatura científica y ju- 
rídica, son enfermedades que no 
obedecen a causas inherentes al 
trabajo, sino a causas sociales y la 
forma de vivir en estas socieda- 
des y en consecuencia es un baró- 
metro muy certero acerca de la 
buena o mala salud que tiene la 
ciudad, el pueblo o el medio 
donde vivimos. 

No deja de ser paradójico que la 
relación laboral, según esta defi- 
nición de contingencias comu- 
nes, nada tenga que ver con lo 
social, cuando dicha relación de 
la persona asalariada con el tra- 
bajo queda mediatizada por su 
“contrario”, el capital, que es 
quien tiene cuasi todo el poder 
de fijar sus condiciones en el tra- 
bajo y en consecuencia deter- 
mina su mayor o menor grado de 
salud. 

2 Cada año mueren en el mundo 
2.200.000 trabajadores (OIT) y de- 
biéramos pensar más en nuestro 
cotidiano hacer que un altísimo 
porcentaje de dichas muertes se 
producen como consecuencia de 
la “externalización del riesgo” que 
los países ricos, desarrollados, 
opulentos... realizan y ahora los 
riesgos se democratizan y se su- 
fren en las sociedades ricas. 
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La prevalencia hace referencia al número de procesos registrados en vigor, 
con relación a la población protegida, ambos considerados al final del periodo. 
Se calcula dividiendo el número de procesos en vigor, en situación de baja al 
final del periodo, entre la población protegida al final del mismo 


Incapacidades temporales por contingencias comunes 
Prevalencia media por cada 1.000 asalariados 


2014 2016 


2018 2020 2022 


Tiempo medio de espera 


En días 
160 
140 
Para 
120 _Operación 
100 
Para 
390 especialista 
60 | | | 
40 De media, los españoles 
j esperan 95 días para la 
20 consulta con un especialista 
| y 122 para una operación 
0 
2020 2021 2022 


Fuente: Ministerio de Seguridad Soclal, SNS. 


EL PAÍS 


A Este cuadro muestra un Sistema de Salud colapsado, al cual se ha deteriorado y empobrecido conscientemente, para satisfacción 
del mercado, a través de la medicina privada y las Mutuas Patronales. 


3 EL V AENC firmado por patronos y 
sindicatos mayoritarios instituciona- 
les en su capítulo VII, es preclaro... 
"Las organizaciones empresariales y 


sindicales firmantes de este acuerdo, 
manifestamos nuestra preocupación 
por los indicadores de incapacidad 
temporal derivada de contingencias 


comunes... y adoptan los siguientes 
acuerdos: que las Mutuas Patronales 
aceleren la vigilancia y recuperación 
de las incapacidades temporales... 
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El síndrome 
del impostor 


y de la 


impostora 


Ángel E. Lejarriaga 


ste “síndrome”, también 
Esso como “fenó- 

¡meno delimpostor” o “dis- 
morfia productiva”, es un cuadro 
psicológico en el que la persona 
afectada se siente incapaz de 
aceptar sus logros y sufre un 
miedo intenso a ser descubierta 
como un fraude. Sin embargo, 
no está reconocido como un 
trastorno psicológico en las cla- 
sificaciones de enfermedades 
mentales (DSM-APA y CIE-OMS). 
Es uno de esos fenómenos me- 
diáticos sobre los que se escribe 
desde hace décadas sin que haya 
sido validado por la investiga- 
ción clínica. 

En cualquier caso, su perfil 
psicopatológico está caracteri- 
zado por la distorsión del auto- 
concepto, baja autoestima, 
inseguridad, ansiedad, miedo a 
la evaluación negativa, ansie- 
dad social, miedo al rechazo, 
baja tolerancia a la frustración, 
obsesión por el control, miedo 
al fracaso e incertidumbre ante 
las situaciones nuevas. Posee 
diferentes niveles de afecta- 
ción, uno más leve de carácter 
temporal y otro más severo, 
cuyos síntomas se mantienen 
en el tiempo. 

Las psicólogas Pauline Clance 
y Suzanne Imes acuñaron el 
término en 1978, año en el que 
publicaron el artículo: “El fenó- 
meno del impostor entre mu- 
jeres de alto rendimiento: 
dinámica e intervención tera- 
péutica”. En el artículo analiza- 


a 


ma 7 


ban a mujeres con gran éxito 
profesional y los resultados 
constataron que la mayoría de 
ellas tenía baja confianza en sí 
misma, pensaban que sus lo- 
gros eran un fraude y que iban 
aser descubiertas. 

En 2011 la doctora Valerie 
Young publicó un libro que po- 
pularizó el “síndrome”: “Los 
pensamientos secretos de las 
mujeres de éxito: por qué las 
personas capaces sufren el sín- 
drome del impostor y cómo 
prosperar a pesar de él”. En el 
libro, la autora expuso cinco gru- 
pos típicos de personas que so- 
lían estar afectadas por el 
“fenómeno”: a) Personas perfec- 
cionistas, b) Personas individua- 
listas, c) Personas consideradas 
expertas, d) Personas con altas 
capacidades cognitivas y e) Per- 
sonas que se consideran a sí mis- 
mas como “superhombres” o 
“supermujeres”. 

Las posibles causas del fenó- 
meno son: a) Dinámicas fami- 
liares autoritarias o faltas de 
reforzamientos, b) Educación 
patriarcal, machista, en la que 
la mujer es supeditada al hom- 
bre, con la expectativa de des- 
arrollar roles en esa línea, c) 
Orientación hacia el trabajo, 
hacia el logro y la competitivi- 
dad como fuente de valoración 
y reconocimiento, d) Inseguri- 
dad, a pesar de los logros, que 
pone en duda sus habilidades, 
e) Problemas de ansiedad so- 
cial. f) Perfeccionismo, g) 


Psicología en 1 


Miedo a los cambios, h) Am- 
bientes de trabajo opresivos, 
sobre todo para las mujeres, 
caracterizados por una domi- 


nante masculina, de 
blanca y heterosexual. 

No hay estudios generalizables 
que ofrezcan resultados estadísti- 
camente significativos en cuanto a 
clase social, edad, raza y género. La 
mayoría de los artículos encontra- 
dos están centrados en mujeres de 
gran éxito social. Todos coinciden 
en el perfil del “Síndrome de laim- 
postora”, y difieren en cuanto a la 
representación del problema entre 
la población: a) El 70 % de las per- 
sonas lo padecerían en algún mo- 
mento de su vida. En mujeres la 
representación alcanzaría el 75 %, 
b)E182 % delas personas estarían 
afectadas, c) Existe igual porcen- 
taje en mujeres que en hombres, 
d) Casi dos tercios (62 %) de los 
trabajadores del conocimiento 
de todo el mundo, hombres y 
mujeres, habrían experimen- 
tado el fenómeno, e) Se produce 
generalmente en niveles profesio- 
nales medio-altos y altos donde 
prima la incertidumbre sobre la 
aceptación laboral y el miedo a la 
evaluación negativa. 

Las consecuencias de este per- 
fil psicopatológico una vez que 
está instaurado son: a) Insatis- 
facción constante, b) Inseguri- 
dad sociolaboral, c) Ansiedad, d) 
Depresión, e) Baja autoestima, d) 
Obsesividad, e) Sensación de 
pérdida de control, f) Incerti- 
dumbre, g) Aislamiento social, 
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h) Autoevaluación negativa de 
las propias competencias, i) 
Atribución del éxito a factores 
externos a una misma, j) So- 
brecarga de trabajo, k) Miedo al 
fracaso y 1) Miedo a ser descu- 
bierta como una farsante. 

La posible intervención psi- 
cológica pasa por: a) Reconocer 
el malestar emocional y su 
causa; b) Centrar la atención en 
los hechos y no en los senti- 
mientos, c) Compartir con 
otras personas estos senti- 
mientos para evitar la ver- 
gúenza y el aislamiento, d) 
Reestructurar el pensamiento 
de un modo racional y adapta- 
tivo, e) Evitar comparaciones, 
f) Aceptar las situaciones nue- 
vas como parte de la vida, g) 
Auto-reforzamiento, h) Elimi- 
nar del sistema de creencias las 
ideas de productividad, éxito, 
fracaso y control, i) Aceptar la 
incertidumbre, el azar y la pro- 
babilidad como partes del de- 
venir existencial. 

Desde una perspectiva de gé- 
nero, el origen de este fenó- 
meno se encuentra tanto en la 
educación recibida como en la 
persistencia de distorsiones 
cognitivas, creencias adquiri- 
das y en la certeza de tener que 
realizar un esfuerzo excepcio- 
nal para mostrar constante- 
mente el valor como mujer de 
lo que se hace. 

En la sociedad actual se mag- 
nifica el éxito como principal ob- 
jetivo vital, algo que está 
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exclusivamente dirigido a acu- 
mular bienes materiales. Desde 
un narcisismo insolidario busca- 
mos el sentido de nuestra exis- 
tencia en magnificar el logro y la 
productividad, con miedo al fra- 
caso y a la frustración de expec- 
tativas; en sí, ala incertidumbre 
que produce mantenerse día a 
día con estas premisas deter- 
minando nuestras vidas. Las 
mujeres en este caso lo tienen 
peor porque se ven obligadas a 
hacer frente a una presión in- 
soportable para ejecutar sus 
tareas sociolaborales, algo que 
acaba socavando su seguridad. 
La idea constante de tener que 
demostrar la propia valía ge- 
nera la sensación de que 
“nunca es suficiente” lo que se 
hace y, por añadidura, un in- 
tenso estrés. 

Podemos concluir que los ras- 
gos asociados al llamado “Sín- 
drome de la impostora” se 
presentan con frecuencia en clí- 
nica, por separado o en con- 
junto. Ya que la frustración ante 
una expectativa incumplida re- 
sulta inevitable a lo largo de la 
vida de una persona, es espera- 
ble que ésta genere distorsio- 
nes que contribuyen a una 
deficiente gestión emocional, 
que a su vez dificulta la adap- 
tación al evento frustrante. No 
nos queda otra alternativa que 
analizar el resultado insatisfac- 
torio de una conducta con la 
suficiente distancia emocio- 
nal, como para tomar decisio- 
nes de afrontamiento que 
sirvan de aprendizaje para re- 
solver el malestar y acumular 
dicho conocimiento como 
base para futuras ocasiones en 
que se puedan presentar cir- 
cunstancias parecidas. 

Sería trascendental que la 
educación presentara la exis- 
tencia humana como un conti- 
nuo experimento en el que 
tanto las agresiones del medio 
ambiente, como nuestra vo- 
luntad y el azar forman parte 
de él. En cada momento psico- 
lógico unos aspectos tienen 
más peso que otros. Esta edu- 
cación debe incidir en la po- 
tenciación de la autoestima, 
que tendría su fundamento en 
el desarrollo de un pensa- 
miento crítico autónomo. Si 
nuestro procesamiento inte- 
rior construye el mundo, es 
imprescindible que el código a 
manejar por éste se encuentre 
basado en valores fundamen- 
tales como la solidaridad, la 
igualdad, la justicia social y el 
apoyo mutuo. 


Nota: Si deseas proponer 
algún tema para próximos ca- 
pítulos de Psicología en Rojo y 
Negro, escríbenos a direc- 
ciontOrojoynegro.info 
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TRANSPORTES 


Acción Sindical 


Pasó el 18 de mayo, ¿éxito o fracaso? 


Huelga de Transporte de personas y mercancías 
por la Edad de Jubilación a los 60 años 


Raúl Martínez Alcalá 

Secretario General del Sector Federal 
De Transportes por Carretera de la 
FETYC de CGT 


iempos difíciles en los que 

nos hatocado pelear alas per- 

sonas que de verdad creemos 

en el sindicalismo, ese verdadero 

sindicalismo que va más allá de 

querer conseguir la foto, la ficha de 

afiliación rellena, las liberaciones 

sin fin o, como muchos se piensan, 

las comidas, cenas llenas de cento- 
llos y carabineros. 

Nos dan un nudo en el ombligo, 
luego nos roban nuestros sueños y, 
empujados por Gobiernos, Iglesias, 
Prensa y Publicidad, acabamos con 
un trabajo de mierda, una casa pe- 
queña, un amor impuesto por im- 
puestos y deudas, unos niños 
preciosos aprendiendo en la escuela. 
Y ¡bingo!, eres esclavo del sistema, 
tranquilo, sumiso, en pleno genoci- 
dio. Sí, sí, genocidio porque cada per- 
sona conductora que muere en su 
cabina de infarto, aquellas que pier- 
den la vida en accidente de tráfico, el 
que sufre apneas del sueño y un día 
ya no se despierta, a eso nosotras lo 
llamamos homicidio. Violencia de 
Estado porno hacerse eco delas rei- 
vindicaciones de este sector que 
desempeña un papel fundamental e 
importante para el funcionamiento 
del país. 

Pasado el día 18 de mayo, acudo a 
mi puesto de trabajo en el metro y 
veo que la vida sigue igual, la estu- 


diante que va camino de la cárcel en 
la que le enseñan a obedecer al sis- 
tema, pero estudia para tener un 
buen trabajo y ser más esclavo con 
un buen sueldo. La pareja de abue- 
litos con su carro de la compra que 
vienen dela otra parte de su ciudad 
porque allí la fruta era más barata y, 
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como lo que sí les queda es tiempo 
para perderlo en buscar la mejor 
oferta, pues allá que van, un tiempo 
que seles agota ya. Esa pareja con el 
bebé en el carro luchando por salir 
del vagón ante las hordas de male- 
ducados que no les dejan apearse, 


pero que sueñan con un futuro 
próspero para su hija. Todos ellos 
sometidos por el sistema sin apenas 
ser conscientes ya de ello. 

El día 18 fue un día clave en el que 
muchas decidimos romperlas cade- 
nas que nos atan y luchamos contra 
el Sistema y ejercimos nuestro dere- 


es aesos sindicatos o coordinadoras 
que han blanqueado el ser esquirol 
bajo consignasilógicas einverosími- 
les, algún día el karma les rendirá 
cuentas. 

El balance que hacemos de esta 
primera huelga general del trans- 
porte en el Estado español es posi- 


¡CGT 


| Por la Jublicción a los 60 año) pare 
Conductores/as Profesionales del 
Transporte de Personas y Merconcior 


HUELGA GENERAL 18 MAYO 


DIGNIDAD y SOLIDARIDAD OBRERA 


* Plataforma por la jubilación a los 60 


cho a huelga y paramos. Otros bus- 
caron excusas baratas, que si no me 
había enterado, quesi tenía servicios 
mínimos, que cuando estén todos 
los sindicatos unidos, que si solo la 
convoca CGT, etc. ¡Bla, bla, blablá! Lo 
peoralo que nos hemos enfrentado 


tivo, no es ni éxito ni fracaso, pero 
será siempre positivo ya que hemos 
conseguido quese visibilice nuestra 
reivindicación que, hasta ahora y 
pese a las concentraciones y mani- 
festaciones, no habíamos conse- 
guido aparecer nada más que en 


medios de comunicación muy pe- 
queños. Por comunidades autóno- 
mas destacamos Cataluña, 
Andalucía y la Comunidad Valen- 
ciana., sobre todo en el transporte ur- 
bano e interurbano de viajeros, 
Transportes Metropolitanos de Bar- 
celona (TMB), TUSSAM Sevilla o 
EMT Valencia han sido claros ejem- 
plos. 

En cuanto al transporte de mer- 
cancías se queda como asignatura 
pendiente. La atomización del sec- 
tor y la dificultad de llegar atodos y 
cada uno de los compañeros, la 
mezcolanza de pequeñas empre- 
sas, muchas de ellas sin representa- 
ción sindical, autónomos y grandes 
empresas con una fuerte represión 
sindical y obrera, han dado un se- 
guimiento bajo... Deberemos traba- 
jar más y mejor para llegar a todas 
esas personas de este sector. 

Cómo veis no nos duelen pren- 
das reconocer nuestras limitacio- 
nes, pese a todo el esfuerzo 
realizado, de horas y horas que le 
hemos quitado a nuestras familias 
y el estrés que nos ha generado, cre- 
emos que hemos puesto muy dig- 
namente otra piedra más en el 
camino de lo que va a ser una larga 
lucha. 

Porque la semilla ya ha germi- 
nado y está brotando, la siguiente 
huelga ya está más cerca y hemos 
aprendido y mucho de esta que ya 
ha finalizado y que quedará escrita 
ya enlos libros de historia del sindi- 
Calismo real y combativo. 

Salud y ráfagas desde el asfalto. IM 


ELECCIONES SINDICALES 


Excelentes resultados para 
CGT en la DGA 


Excelentes resultados para CGT en la Diputación 
General de Aragón al cuadruplicar nuestra repre- 
sentación sindical pasando de2 a 8representan- 
tes sindicales. De las seis juntas de personal nos 
presentábamos en cuatro. Hemos obtenido dos 
representantes en Servicios Centrales, dos en 
Servicios Provinciales de Zaragoza y uno en el 
INAEM. En la Junta del Personal del IASS no 
hemos llegado al 5% necesario para obtener re- 
presentación por tan solo 3 votos y en Servicios 
Centrales nos hemos quedadoatres votosdeob- 
tenerel tercer delegado. Delos 8.121 funcionarios 
6.172 (el 76%) han votado a CGT. 


+ CGT pasa de 2 a 8 representantes. En funcio- 
narios de Oa 5 y en laborales de2 a3. 

+» Pasamos de novena a quinta fuerza sindical. 
+ Nos quedamos atan solo 8 votos de conseguir 
3 representantes sindicales más. 

+ Los sindicatos del régimen y del pacto social 
pierden 34 representantes. 

* El sindicalismo alternativo aumenta 28 repre- 
sentantes. 

En Comités de Empresa solo nos hemos pre- 
sentado a dos de dieciséis, pero son los más nu- 
merosos. Hemos obtenido dos representantes 
en el Comité de Empresa del IASS de Zaragoza 
y uno en el Comité de Empresa de Educación 
Cultura y Deporte de Zaragoza. De un censo de 
personal laboral de 3.681 personas 1.228 (el 
33%) han podido optar por CGT. 


La mayor anomalía supone los Delegados de 
Personal que para un censo de 217 votantes hay 
nada más y menos que 23 puestos. En estas 
elecciones sindicales 9 puestos se quedan sin 
cubrir por falta de candidatos. Solo presentába- 
mos un candidato que se ha quedado a dos 
votos de salir elegido. 


El personal laboral del 
Ayuntamiento de Calatayud 
(Zaragoza) elige CGT 

Con una alta participación, por encima del 
70%, CGT se convierte —en su primera cita en 


el proceso electoral— en la lista más votada 
entre el personal laboral no cualificado, al ob- 


tener 35 votos y tres personas delegadas 
frente alos 30 votos de UGT (dos delegados), 
los 14 votos a CSIF (un delegado) y los once 
cosechados por CC.OO. (un delegado). 

En los otros dos colegios electorales, 
CC.OO. obtuvo 19 votos entre los técnicos, 
por nueve de UGT y ocho del CSIF, mien- 
tras que entre el personal funcionario CSIF 
obtuvo 36 votos frente a 29 de CC.OO. y 17 
de UGT. 


Residencia Bellvitge (Grupo 
Pere Mata), L'Hospitalet 


Resultados: la CGT se presenta por primera 
vez, obteniendo 2 de las 3 delegadas. 
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Acción Sindical 


Jubilación digna para el buceo profesional 


Félix Potenciano Aguilera 
Coordinador Estatal de Piscifactorías y 
Acuicultura del SP de Mar y Puertos de 
CGT 


ctualmente en el Estado es- 
Apu hay  aproximada- 
ente como máximo 2.000 
trabajadores desempeñando su 
labor bajo agua, estamos hablando 
de los desconocidos buzos profe- 
sionales, un pequeño colectivo ig- 
norado durante muchos años por 
las administraciones y que conti- 
núa siendo invisible para la socie- 
dad en general. 

La ley 47/2015 de 21 de octu- 
bre con entrada en vigor el 1 de 
enero del 2016 encuadrando al 
buceo profesional en el Régi- 
men Especial de la Seguridad 
Social de los Trabajadores del 
Mar, siendo el Instituto Social 
de la Marina (ISM) entidad ges- 
tora con competencia en las 
contrataciones y la regulación 
delos reconocimientos médicos 
anuales de aptitud a los buzos, 
pero no se les otorgó el benefi- 
cio de coeficientes reductores 
para la jubilación. 

Su profesión es definida por 
la legislación laboral española 
como una actividad laboral pe- 
ligrosa, incluida en el Anexo I 
del Reglamento de Servicios de 
Prevención, donde se recogen 
actividades especialmente peli- 
grosas. Se encuentra dentro del 
listado del RD de Enfermedades 
Profesionales, apareciendo en el 
Anexo II del Real Decreto 
1627/1997 y es considerada una 
profesión especialmente peli- 
grosa por el Real Decreto 
39/1997. 

Los/as buzos profesionales re- 
alizan una labor penosa traba- 
jando en un medio hostil 
acuático con inclemencias cli- 
matológicas adversas, cargando 
con un equipo de más de 30 kg, 
expuestos a condiciones termo- 
higrométricas desfavorables, a 
riesgos hiperbáricos, a lesiones 
ocasionadas por organismos 
marinos, a atrapamientos, a mu- 
tilaciones, a la ingravidez, al ais- 


lamiento y a la oscuridad ocasio- 
nada por el medio. 

Estos profesionales utilizan 
mezclas de gases para poder 
respirar mientras trabajan, utili- 
zando diferentes combinacio- 
nes en el porcentaje de oxígeno, 
nitrógeno y helio, es evidente el 
grado de toxicidad al que están 
expuestos. 

Este trabajo está considerado 
como la actividad laboral regu- 
lada con mayor siniestralidad 
del mundo, su media de edad 
con patologías invalidantes es 
de 33 años, teniendo hasta 290 
veces más riesgo de sufrir un ac- 
cidente mortal que la media de 
la población laboral española. 

Estos hombres y mujeres cada 
vez que se sumergen se enfren- 
tan a posibles enfermedades 
descompresivas, ahogamientos, 
barotraumas de oído, atrapa- 
mientos, hipotermias, embolias, 
intoxicación por gases, mutila- 
ciones, sobrepresión pulmonar, 
hipoacusias y alteraciones psi- 


AFotografía cedida por el buzo profesional José María Fernández Álvarez 


cológicas mientras están des- 
arrollando trabajos como la 
construcción de puertos, presas, 
esclusas, emisarios y puentes, 
labores en plantas nucleares y 
centrales térmicas, trabajos en la 
industria del petróleo (platafor- 
mas petrolíferas, monoboyas y 
gaseoductos), mantenimiento 
de boyas meteorológicas, vola- 
duras subacuáticas, actividades 
arqueológicas y biológicas, bús- 
queda de personas y embarca- 
ciones, reflote de buques, 
trabajos en el sector de la acui- 
cultura (montaje, revisión y 
mantenimiento), buceo extrac- 
tivo (recolección de organismos 
marinos), trabajo en las alma- 
drabas, inspecciones de barcos, 
hélices, rejillas y limpieza de 
cascos. Además, este colectivo 
también sufre los riesgos comu- 
nes del resto de los trabajadores 
de tierra. En muchos casos las 
instalaciones de habitabilidad 
como centro de trabajo son in- 
adecuadas o inexistentes tanto 
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en las embarcaciones como en 
las de tierra. Al estar sometidos 
a las inclemencias del medio 
estas pueden provocar alteracio- 
nes respiratorias y mareos por 
cinetosis. 

Con estas realidades que son 
su presente y futuro, queda so- 
bradamente probada la alta pe- 
ligrosidad, penosidad y 
toxicidad del trabajo de buzo 
profesional. Aun con estas evi- 
dencias palpables y documen- 
tadas este colectivo lleva ya 
quince años luchando por la 
mejora de su actividad laboral y 
por una necesaria jubilación 
acorde con su profesión, utili- 
zando la palabra, solicitando 
justicia laboral mediante peti- 
ciones y comunicados por es- 
crito a distintos grupos 
parlamentarios, concentracio- 
nes ante las administraciones, 
reuniones con diferentes fuer- 
zas políticas presentando infor- 
mes médicos y de siniestralidad, 
recogidas de firmas, noticias y 
artículos en prensa escrita y 
redes sociales, la campaña +Co- 
eficientesReductoresYa, entre- 
vistas de radio y televisión. 

Aunque nada de lo reivindi- 
cado, expuesto, razonado y do- 
cumentado parece hacer mella 
al poder legislativo cuando 
tomó la decisión de vetar de ma- 
nera absolutista tanto en el Con- 
greso como en el Senado todas 
as enmiendas que otorgaban 
un COE digno o más acorde con 
a actividad del buceo profesio- 
nal, concediéndoles a estos tra- 
bajadores un raquítico 0,15 de 
coeficiente reductor para la jubi- 
ación con carácter retroactivo a 
partir del 2016 y únicamente 
para los contratados al amparo 
del Instituto Social de la Marina 
(ISM) y, a la vez, excluyendo a 
os contratados bajo el Régimen 
General de la Seguridad Social, 
algo que resulta vergonzoso e 
indignante, quedando abocados 
un gran número de trabajadores 
que llevan 30 años o más dejada 
en inmersión cada día una parte 
de su vida al no poder obtener 


beneficio de una jubilación anti- 
cipada merecida por derecho. 
Este carácter retroactivo aplicado 
junto con el coeficiente reductor 
aprobado condena a estos/as pro- 
fesionales a no poder finalizar su 
trayectoria laboral con una digni- 
dad física aceptable, a obtener 
una declaración de "no apto” en 
el reconocimiento médico en- 
grosando así la lista del paro, a 
una incapacidad permanente o 
a morir trabajando. 

Otras reivindicaciones que 
han sido y son actualmente 
causa de la lucha activa del co- 
lectivo de buceadores profesio- 
nales provocando una gran 
problemática en el sector es la 
necesaria revisión y actualiza- 
ción del cuadro de enfermeda- 
des profesionales ocasionadas 
por el ejercicio de su actividad 
laboral; actualizar el censo de 
Buzos Profesionales en todo el 
Estado español y la revisión del 
Real Decreto 550/2020, de 2 de 
junio, por el que se determinan 
las condiciones de seguridad de 
las actividades de buceo. 

Estas tres demandas, junto 
con la decepción de los/as 
buzos por los deficientes coefi- 
cientes reductores aprobados y 
el injusto carácter retroactivo 
aplicado, se encuentran relacio- 
nadas entre sí pudiéndose resu- 
mir en un solo anhelo: la 
perseverante búsqueda del sec- 
tor del buceo profesional por 
una mejora de las condiciones 
laborales y la seguridad en su 
profesión. 

CGT Mar y Puertos, amparada 
por la razón y el derecho, ex- 
presa enérgicamente su des- 
acuerdo con la aprobación del 
escaso 0,15 de coeficiente re- 
ductor para la jubilación y la 
aplicación de un excluyente ca- 
rácter retroactivo a partir del 
2016. Esta formación sindical 
continuará en lucha constante 
hasta la obtención de una jubi- 
lación digna con una retroacti- 
vidad para el buceo profesional 
sin exclusiones ni limitación 
temporal. MW 
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AGMECCION: 


Caravana Abriendo Fronteras 


23 de junio a 1 de julio 
FJusticiaMasacreMelilla +24) 


En junio será la próxima Caravana Abriendo Fronteras que pasará por Melilla, el sur peninsular y Valencia 
para denunciar la masacre en la valla de Melilla y la vulneración de derechos y explotación de personas migrantes 


Rosalia Molina y Gemma Parera 
Ensorrem Fronteres CGT Catalunya 


el 23 dejunioal 1 dejulio de 
D nuevo se pondrá en ruta la 

Caravana Abriendo Fronte- 
Tas, una iniciativa para visibilizar 
y denunciar las vulneraciones 
de derechos en territorios fron- 
terizos, las necropolíticas mi- 
gratorias y la situación de las 
personas migradas en zonas de 
tráfico y en el conjunto de Eu- 
ropa. 

Esta iniciativa, a la que CGT 
Confederal da apoyo y en la que 
participamos compañeras de 
CGT de todo el Estado español, 
forma parte de una red de pla- 
taformas y colectivos del Es- 
tado español, y también del 
italiano y el francés, mediante 
la Carovane Migranti, que tra- 
bajan en defensa de los dere- 
chos de las personas migradas 
y contra las políticas neocolo- 
niales. 

La actividad central de la Ca- 
ravana es la organización de 


una acción de denuncia itine- 
rante con la que cientos de per- 
sonas se desplazan juntas 
desde diferentes territorios 
hacia un destino estratégico 
para denunciar las vulneracio- 
nes de derechos humanos que 
generan las políticas migrato- 
rias y de cierre de fronteras. 
También, los autobuses de la 
Caravana son símbolo de las 
redes de solidaridad y apoyo 
entre personas y colectivos de 
todo el mundo que alo largo de 
la marcha se construyen y for- 
talecen. 

Tras la primera acción colec- 
tiva —que fue la Caravana en 
Grecia en 2016— y pasando por 
Melilla en 2017, Italia en 2018, 
Frontera sur en 2019, Valencia 
en 2020 (año de la pandemia 
en formato de encuentro entre 
organizaciones), Canarias en 
2021 y las fronteras interiores 
de Francia-Italia el año pasado, 
este año, la Caravana se despla- 
zará a Melilla, el sur peninsular 
y Valencia. 

Así, la Caravana estará pre- 
sente el 24 de junio en Melilla 


para exigir justicia en el primer 
aniversario de la masacre en la 
valla donde 73 personas fueron 
asesinadas, 322 resultaron heri- 
das, 77 desaparecidas y 470 fue- 
ron devueltas de forma ilegal a 
Marruecos, según la Asociación 
Marroquí de Derechos Huma- 
nos (AMDH). Desde entonces, 
unas 300 personas sudanesas 
siguen presas en Nador, muchas 
condenadas a varios años de 
cárcel, como resultado de la vio- 
lencia de las redadas en los 
asentamientos donde malvivían 
los días previos al 24 de junio y 
después del intento de cruce. 
Este hecho forma parte de un 
patrón de crímenes racistas que 
los Estados y sus políticas mi- 
gratorias cometen contra las 
personas migradas en la fron- 
tera sur de Europa y en muchos 
otros lugares del mundo. De 
hecho, el año 2022 es el se- 
gundo con mayor número de 
personas fallecidas y desapare- 
cidas en la Frontera Sur espa- 
ñola de acuerdo con el registro 
de datos de la asociación pro de- 
rechos humanos, APDHA. 


También este año, la Cara- 
vana atravesará, del 25 de junio 
al 1 de julio, los territorios del 
sur peninsular y Valencia para 
conocer las luchas de los colec- 
tivos que defienden el acceso a 
derechos de las personas mi- 
gradas (como el derecho al pa- 
drón o en una vivienda y unas 
condiciones laborales dignas); 
para denunciar las violaciones 
de derechos humanos y la ex- 
plotación laboral que se come- 
ten en estos territorios —como, 
por ejemplo, en los asenta- 
mientos de barracas de Níjar- 
Almería; para hacer un 
ejercicio de memoria histórica 
—también presente en la Cara- 
vana— recordando la Desbandá, 
el mayor crimen de guerra del 
franquismo que supuso "la carre- 
tera de la muerte" entre Málaga y 
Almería. Y, por último, para cono- 
cer y apoyar los puertos solida- 
rios de los buques de rescate del 
Mediterráneo. 

Así pues, la Caravana será una 
semana larga de acciones de de- 
nuncia y de espacios donde com- 
partir las experiencias de lucha 


quese están viviendo en las rutas 
migratorias y en diferentes terri- 
torios para erradicar las violen- 
cias sociales e institucionales 
asociadas a las fronteras y las mi- 
graciones. 


OS ESPERAMOS A TODAS 
PARA PARTICIPAR JUNTAS 


INSCRIPCIONES: 
Ya están abiertas 
las inscripciones. 
Enlace a los for- 
mularios, en fun- 
ción de tu lugar 
de partida: 

https://bit.ly/41YvGZr 

https://abriendofronteras.net/ 
melilla2023/contacto/ 


Para participar, puedes consul- 
tar más información y comuni- 
carte vía: 

+ Instagram: Hcaravanaabrien- 
dofronteras 

+ Web: https://abriendofronte- 
ras.net/ 

» Facebook: CaravanaAbriendo- 
Fronteras 

+ Twitter: (OCaravanaAbrien MW 


“Paco estas anarkio. Registaro estas forto” Herbert Read 


“Addenda 


suplemento cultural. 


El Jardín Literario 


Certamen de Poesia Social “Mujer Voz y Lucho” 


sivo y como Secretaría de la Mujer del Se- 
cretariado Permanente de la CGT de 
Castilla y León nos complace, un año más, cele- 
brar con todas las personas presentes la culmina- 
ción de esta convocatoria. La VI edición del 
certamen de POESÍA SOCIAL, MUJER VOZ Y 
LUCHA. 
No ha sido fácil, pues el día a día nos roba el 
tiempo y son muchas las tareas que abordamos. 
Pero el cometido de un nuevo certamen de poe- 
sía, abre las puertas y ventanas de par en par, para 
que entre la fuerza emocionante de la poesía. Esa 
fuerza que nos cambia y que nos renueva. 
La poesía nos habla y nos interpela, sobre nuestra 
realidad, nuestro mundo, la sociedad en la que 
muchas mujeres apenas sobrevivimos. 
Poreso, este VI Certamen de Poesía Social "MUJER, 
VOZ Y LUCHA" es un grito, con el puño en alto. 
Porque damos vida y estamos vivas. 
Porque ser libre es lo que anhelamos. 
La poesía es el refugio donde generamos belleza, 
empatía, solidaridad y capacidad para cambiar la 
realidad social. 
Si se silencia la poesía, se marchita la vida. 
En esta edición han participado 133 poetas. A esta 
cantidad de poesías presentadas, se han añadido 
la diversidad de edades, algunas muy jóvenes. Lo 
que ha añadido un nuevo reto para las personas 
que han participado como jurado. Quizás en el 
próximo certamen habría que plantearse dividir 
los premios por edad para fomentar la participa- 
ción de toda persona que lo desee en igualdad de 
condiciones. 
Deseo destacar el trabajo de toda la Organización, 
en especial del Sindicato de Zamora, que tan ge- 
nerosamente aceptó sin reservas el reto de ser la 
sede de este certamen. 
Agradecer, a todas las personas que han partici- 
pado enviándonos sus poesías, a todas nuestro 
cariño y reconocimiento más sincero. 
Felicitar a las personas que han tenido la difícil 
tarea de elegir las poesías premiadas, su trabajo y 
su responsabilidad, solo se puede compensar con 
el placer de la lectura de las poesías. 
Esperamos que os guste la selección de poemas 
elegida por el jurado para que permanezca en 
nuestros corazones y nos siga ayudando a cam- 
biar esta sociedad, que es el fin que perseguimos, 
mientras disfrutamos de una buena y variada lec- 
tura. 


D esde nuestro anarcofeminismo transinclu- 


Primer premio 
Título: Nuestras abuelas 
Autora: Julia Flores Arenas de Villarrobledo, Albacete 


NUESTRAS ABUELAS 


La abuela de la abuela de la abuela de la abuela... 
Hace 100.000 abuelas 

yo era ya esta mujer que hoy soy. 

Me reconozco en todas ellas al completo. 

Cada una portó una simiente, 

una arruga en su piel nacida tersa, 

como siempre se nace, 

y que las lluvias y los vientos erosionaron. 

De cada una de ellas tengo una célula, 

una arteria, un latido en los pulsos, 

un óvulo fecundo que ha ido floreciendo una a una 
hasta llegar a mí y eclosionar en mi vientre. 

De cada una de ellas, en vertical calenda, 

porto una gota de sangre y valentía. 


Hace 50 abuelas, más o menos 1000 años 
con sus fechas escritas 

las ventanas seguían estando cerradas 
bordábamos a la luz del fuego, 
trabajábamos la tierra, obedecíamos 


y un caudal de silencios iba trazando nuestro camino. 


Hace 20 abuelas, el campo se seguía levantando 
por las manos cansadas de mujeres. 

Las rejas de las casas se engrosaban, 

las camas eran lechos de compra y venta 

de un ajuar, una dote, un apellido 

o de las manchadas monedas de la lujuria. 


Hace 5 abuelas, 100 años, más o menos 

con las mismas simientes y con la misma lluvia, 
con los ojos abiertos, la boca descosida para gritar, 
abrimos las ventanas, derribamos paredes. 
Salimos a la calle portadoras de anhelos 

a ocupar nuestro sitio. El que nos pertenece. 
Llevamos con nosotras nuestra voz, 

nuestro nombre, nuestra palabra. 
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O 


Alzamos nuestro grito reclamando derechos, 
rompemos el silencio y la obediencia. 
Reivindicamos justicia. 


Todas estas abuelas han medido los tiempos con sus pasos 
acarreado hogares en su espalda 

han recorrido días con sus noches, 

han calmado dolores con sus manos, 

han amasado pan y ungido aceite 

han tejido quereres y constelaciones, 

han ido sembrando la fuerza de la vida, 

guardando ritos y ceremonias ancestrales, 

Han pintado cavernas, narrado cuentos 

Avivado los fuegos, inventando un lenguaje... 


Atesorando todos los saberes 

en sus ojos de luna y madrugada. 

Hoy todas nosotras, todas, somos herederas 
y portadoras de este patrimonio inabarcable. 


Hoy continúa la lucha, todavía tenemos 
Que romper estos yugos, 

Que cambiar el lenguaje, 

Que romper los prejuicios, 

Que ocupar nuestro lugar, 

Que contar nuestra historia 

Y que el campo florezca de violetas... 


Dentro de... no sé cuántas abuelas, no sé, 

nuestra sangre estará en mujeres y hombres 

que tendrán por bandera, eso espero, la 
IGUALDAD 


O Atento Cultural 


“Paz es anarquía. Gobierno es fuerza” Herbert Read 


freno 2023 


CINE 2, 


The Chrysanthemum and the Guillotine 
(Kiku to Guillotine Onna Zumó to Anarchism) 


2018, Japón 

Dirección: Takahisa Zeze 

Guion: Takahisa Zeze y Toranosuke Aizawa 

Reparto: Shun Sugata (Maruman), Masahiro Higashide 
(Tetsu Nakaham), Masatoshi Nagase (Narrador), Arata 
lura (Genjiro Muraki), Tatsushi Omori (Matsutaro Sho- 
riki), Shóhei Uno (Kazuo Morimoto), Yóta Kawase (Kan- 
taro Sakata), Kyúsaku Shimada (Hanbee Tanaka) y 
Toshimitsu Kokido (Sakae Osugi) 

Fotografía: Atsuhiro Nabeshima 

Música: Goro Yasukawa 

Duración: 189 minutos 


En 1923, un devastador terremoto golpea Tokio y sus 
alrededores. En el caos y la paranoia que siguió el Es- 
tado inició una masacre dirigida contra la inmigración 
rebelde coreana y el cada vez más importante movi- 
miento anarquista y socialista japonés. Fue el caso del 
brutal asesinato del líder anarquista Sakae Osugi (impresiona el desconocimiento en occi- 
dente del importante papel jugado por el anarquismo asiático en China, Japón y Corea). 
Esta es una mirada cinematográfica a los años '20 de ese Japón imperial, donde el poeta 
Tetsu Nakahama, líder del grupo anarquista The Guillotine Society, promete vengar la 
muerte de su compañero. Cuando un día el grupo decide asistir a una actuación de sumo 
de mujeres en el vecindario se hace patente que su lucha contra la desigualdad, y la estruc- 
tura política que se les impone, no están tan lejos de la lucha de esas sumo-mujeres opri- 
midas por las estructuras familiares y los ideales tradicionales, compartiendo, en lo 
fundamental, la misma posición libertaria contra el nacionalismo, y revelando conmove- 
doramente cómo en toda verdadera revolución debe primar el amor y el apoyo para cons- 
truir, y no enredarse en satisfacer egos, pasiones, venganzas o ventajas personales o de 
grupo. El filósofo y escritor anarquista japonés Yasushi Kurihara (n. 1979) quedó prendado 
de la película y alos pocos meses publicó una novela reinterpretándola (Los crisantemos y 
la guillotina, 2018), un éxito editorial en laisla, emocionando al director y guionista del film 
que a su vez ha escrito la continuación de la obra de Kurihara. MH 


EJE VIOLETA 
CULTURAL 


Sexo, raza, clase 
Una perspectiva para vencer 


Selma James 

Traficantes de Sueños, 2023 
478 páginas 

ISBN: 978-84-19833-01-3 


Compartimos con vosotras la última novedad de Tra- 
ficantes de Sueños, creemos que un aporte funda- 
mental a los debates de los feminismos sobre sus 
prioridades y su agenda, en torno al "techo de cristal" 
y los "suelos de barro", al trabajo asalariado y al repro- 
ductivo y en torno a su dimensión internacional. 
Selma James, nacida en Nueva York en 1930, mili- 
tante de la Tendencia Johnson-Forest desde muy 
joven, activista en el Caribe y Gran Bretaña, fue una 
de las iniciadoras de la Campaña Internacional por Sa- 
larios para el Trabajo Doméstico, junto a Mariarosa Dalla Costa, Silvia Federici y muchas 
otras. 

Enlos años setenta, esta potente corriente feminista, autónoma y de clase reivindicó el 
lugar del ama de casa como centro de producción capitalista al producir y reproducir 
diariamente la mercancía más valiosa: la fuerza de trabajo. Su análisis de la posición de 
las mujeres en el capitalismo les llevó a un análisis propio de toda la lucha de la clase 
obrera. Desvelaron así todo un nuevo campo de acumulación y de lucha que modificó 
para siempre la comprensión del capitalismo y de la lucha de clases, al dejar de reducirla 
ala fábrica y lo laboral, y abrirla a la comunidad, a la reproducción y alos «no asalaria- 
dos», un término que acuñaría James en 1975. 
https://traficantes.net/libros/sexo-raza-clase M 


LIBROS 


El enemigo a las puertas 
Porteros y prácticas acusatorias en Madrid (1936-1945) 


Daniel Oviedo Silva 
Prólogo de Paul Preston 
Comares Historia, 2023 
ISBN: 978-84-1369-359-0 


¿Quién tuvo la llave de la violencia en la guerra civil y la posguerra es- 
pañolas? Durante décadas, memorias y representaciones han insistido 
en que parte de las agresiones germinaron en espacios de convivencia 
delos que brotaron denuncias que podían resultar fatales. En el marco de esta violencia coral, 
muchos han sentenciado que los porteros de fincas urbanas mancharon a menudo su lengua 
con sangre. 

Elenemigo a las puertas acomete un viaje de varias décadas por los umbrales de losinmuebles 
madrileñosen busca de las raíces de la violencia intracomunitaria. En ellos descubre una figura 
determinante en las interacciones urbanas dela capital con frecuencia desatendiday sometida 
asimplificaciones caricaturescas que habitaba una singular encrucijada entre su posición sub- 
alterna y su ejercicio de diversos grados de poder formal e informal. Estas páginas prueban 
que, por su extraordinaria capacidad para hacer acopio de información y vigilar al vecindario, 
cuerpos policiales, aparatos judiciales y vecinos acudieron alos porteros en busca de detalles 
de interés desde mucho antes del golpe de Estado y continuaron haciéndolo cuando sonó la 
hora de la guerra. La investigación los encuentra entre sus convecinos y un nutrido elenco de 
milicianos, falangistas, policías y juzgados viejos o nuevos. 

En un contexto de formidable coacción, los porteros actuaron como moduladores de la vio- 
lencia en estas interacciones: chispa quelainflamaba, gasolina que la alimentaba o cortafuegos 
que protegía al perseguido. Con todo, los porteros estuvieron también entre las víctimas de 
la violencia y fueron objeto de investigación y vigilancia como potencial enemigo. M 
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“Paco estas anarkio. Registaro estas forto” Herbert Read 


Enrique de Alva 


no de los instrumentos del 
cual se han servido los seres 
humanos, desde tiempos muy 
remotos, para comunicarse, para ex- 
presarse, para en definitiva trascender 
más allá de nosotros mismos, ha sido 
la voz (voz humana). De aquellas ma- 
nifestaciones vocales, casi infinita- 
mente lejanas, no sabemos nada. Sin 
embargo, estudios acústicos realiza- 
dos en 1983 y 1985 en Ariege (Grutas 
del Portel, Fontanet y Niaux) realiza- 
dos por legor Reznikoff y Michel Da- 
vois, han tratado de establecer que 
podría existir una relación entre los 
sonidos y las pinturas. 

Se piensa que el ser humano debe de 
haber estado fascinado por el fenó- 
meno del ECO en estas grutas o cuevas, 
en el más absoluto silencio y oscuridad, 
solo perturbado a veces por el goteo del 
agua. Diversos signos y el sentido de las 
líneas o puntos que salen de la boca de 
un animal o de un ser humano son lu- 
gares donde la resonancia, la duración, 
la tonalidad, incluso la saturación acús- 
tica, son evidentes. También se puede 
dar el caso de Cuevas Artificiales sono- 
ras que, con la ayuda de un sistema de 
amplificación por medio de un canal 
de piedras, aumentaban por ejemplo el 
sonido de un rugido de jaguar, como 
sucede en el antiguo Perú, con la arqui- 
tectura del complejo ceremonial de 
Chavin de Huantar. 

Según estos estudios, en estas anti- 
guas poblaciones no habría ritual o ce- 
lebración que no fuera sonoro, como 
en particular las llamadas en su mo- 
mento “sociedades primitivas” pueblos 
de América del Norte, de la Amazonia, 
África, Australia, Siberia... escuchaban 
la tierra que vibra. Hay una pintura que 
aparece en la Gruta de Los Tres Herma- 
nos (Montesquieu-Avantes) Ariege en 
los Pirineos Centrales (Francia) que re- 
presenta un ser humano (cazador-ora) 


disfrazado con piel de bisonte, cuernos 
y cola que persigue a unos renos; tal 
vez esté interpretando algún tipo de 
danza y parece que hace sonar un arco 
de cuerda, como todavía se toca en al- 


gunas zonas de África. 
Tal vez sea una de las más antiguas 
representaciones musicales del 


mundo (Periodo Magdaleniense: 
20.000 A.E.C.). También se han en- 
contrado diversos instrumentos: 
ROMBO hecho de cuerno de reno y 
decorado con dibujos geométricos, 
Rascadores hechos de fémur hu- 
mano, flautas del periodo Auriña- 
ciense (30.000 A.E.C.). hechas de 
cúbito de buitre de tres y cuatro agu- 
jeros con incisiones muy finas for- 
mando bandas regulares. Incluso los 
estudios de C. Bibikov en Ucrania que 
ha encontrado en sus excavaciones el 
más antiguo grupo instrumental ta- 
llado en huesos de mamut. El Uni- 
verso es vibración, el Universo es 
sonido dicen los antiguos textos del 
hinduismo, de los aztecas, del bu- 
dismo, delos antiguos griegos, etc. De 
lo cual se derivaría que el mundo es 
una silaba y que de su correcta inter- 
pretación dependería la armonía del 
cosmos. Fue con el chamanismo hace 
unos 40.000 años que el ser humano 
tal vez se sentía fusionado con los 
montes, los ríos, el cielo, la tierra y es- 
cuchaba sus sonidos para posterior- 
mente ser un sanador, un mediador 
utilizando su música, su voz, que les 
sirvió a los seres humanos posible- 
mente para orientarse y dar sentido a 
sus vidas. M 
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Una pequeña historia de los ateneos libertarios (2/3) 


Isabel Cobos Lorente 
Ateneo Libertario Utopía de Motril 


FUNCIONES DE LOS ATENEOS 
LIBERTARIOS 


1. Crear lazos de sociabilidad posi- 
tiva. 

2. Conseguir una educación eman- 
cipadora, antiautoritaria y autoges- 
tionaria. 

3. Generar una cultura revoluciona- 
ria alternativa al sistema capitalista. 
4. Ser un ensayo del Comunismo 
Libertario. 


1, SOCIABILIDAD POSITIVA 


Para los anarquistas esta era la base 
de todo lo demás y entendían que 
para el buen funcionamiento del 
ateneo era necesario un clima de 
confianza, identidad y cohesión 
entre sus miembros. Por ello, cuida- 
ban mucho la sociabilidad creando 
lazos de fraternidad y apoyo mutuo 
en los que se basaría la sociedad 
nueva. 

Practicaban la solidaridad. Por 
ejemplo, cuando en 1932 la CNT 
lanzó una huelga de alquileres en 
Barcelona por la gran subida de los 
productos básicos: en los barrios 
obreros no se pagaba alquiler, luz ni 
agua; si las compañías cortaban el 
suministro, los compañeros del Sin- 
dicato de Agua, Gas y Electricidad 
restablecían el suministro; si se pro- 
ducía un desahucio, los vecinos 
acudían en bloque, consiguiendo 
impedirlo. 

Y es que estos Ateneos eran cen- 
tros de barrio, con una clara voca- 
ción comunitaria y unas bien 
organizadas secciones de ayuda 
mutua (apoyo continuado a huel- 
guistas y presos, etc.). 


2. EDUCACIÓN LIBERTARIA 


En los Centros Libertarios no sólo 
se enseña a leer y a escribir a los 
trabajadores y trabajadoras analfa- 
betas, sino que se crean auténticas 
universidades populares. Todas 
las acciones de los anarquistas van 
encaminadas a conseguir la revolu- 
ción social y creen que esta no 
puede ser solo económica y social, 
sino que es necesaria una evolución 
Cultural basada en la transforma- 
ción delas personas. Por eso buscan 
todas las formas posibles de educar 
para crear esta cultura para la revo- 
lución. Yo destacaría 6 vías funda- 
mentalmente: 

a. Accediendo al conocimiento y 
la ciencia como herramienta del 
progreso de la humanidad. 

b, Este conocimiento es autoges- 
tionado, interviniendo expertos y 
no expertos. 

c. Se crean Escuelas Racionalistas 
para niños por las mañanas. 


d. Instrucción de adultos tardes y 
noches. 
e. Educación de las Mujeres. 


a.- Para los libertarios el acceso al 
conocimiento de los afiliados y afi- 
liadas era prioritario. Estaban al 
tanto de lo que se descubría. Eran 
personas muy cultas y en sus bi- 
bliotecas estaban también los libros 
y revistas que se publicaban en ese 
momento. Hasta tal punto que en el 
acta de 11-3-1933 del Ateneo Racio- 
Nalista de Castellón se recoge la 
queja de que, por norecibirrevistas 
y libros internacionales, los afilia- 
dos/as se van a otros sitios. 

El movimiento libertario tenía 
gran cantidad de publicaciones pro- 
pias. Dentro de la prensa, destaca- 
ban periódicos como Solidaridad 
Obrera o revistas de gran prestigio: 
Estudios, La Revista Blanca, Genera- 
ción Consciente, Mujeres Libres... 
(hay diversas investigaciones sobre 
este tema). 

No olvidemos, que había perso- 
Nas científicas, escritoras, filósofas, 
“sabías” que simpatizaban con el 
socialismo libertario como el anar- 
quista Eliseo Reclus que escribió la 
Geografía Universal, dela cual Julio 
Verne se servía para sus libros. Kro- 
potkin era zoólogo, geógrafo, filó- 


En los Centros 
Libertarios no sólo 
se enseña a leer y a 
escribir a los traba- 
jadores y trabaja- 


doras analfabetas, 
sino que se crean 

auténticas univer- 
sidades populares 


sofo... y amigo de Darwin. Einstein 
estuvo en Barcelona en 1923 visi- 
tando la CNT. y la misma Federica 
Montseny elaboró la ley de sanidad 
más avanzada del mundo porque 
supo rodearse de un gran equipo 
científico. 

b.- El conocimiento que se aspira 
aobtener en los ateneos libertarios, 
no es cualquiera, sino el que se 
construye con la enseñanza mutua 
entre expertos y no expertos y se 
puede resignificar y utilizar para 
poner en marcha la Revolución So- 
cial. 


Es decir, el conocimiento no es el 
que transmiten unidireccional- 
mente unos pocos que saben. Cues- 
tionan el papel superior concedido 


alos intelectuales. Para ellos todos 
somos iguales, el trabajo manual 
tiene su dignidad. Desconfían tam- 
bién de técnicos y expertos por con- 
siderar que no socializan sus 
conocimientos y son parte del en- 
granaje del sistema capitalista. Nos 
Plantea Carlos Tabernero que “el 
autodidactismo y la autogestión de 
los conocimientos posibilitaron la 
existencia de grupos de obreros li- 
bertarios con un gran conocimiento 
de los temas que preocupaban al 
proletariado o que tenían un fuerte 
impacto social”. 

En definitiva, tienen un nivel 
igual o superior a muchos titulados 
y sienten rabia de que se presente a 
los anarquistas como criminales 
despiadados e ignorantes. Esta 
anécdota ilustra del alto grado de 
formación que poseían: en octubre 
de 1935 se celebró la conferencia en 
el ateneo de Palafruguell: “¿Debe el 
hombre preocuparse por las enfer- 
medades venéreas?” a cargo de un 
médico (Torra y Bernal) y estos tra- 
bajadores de espíritu crítico manda- 
ron, junto aun resumen, una reseña 
al periódico Solidaridad Obrera en 
la que hacían las siguientes objecio- 
nes: “Deficiente explicación anató- 
mica y fisiológica, tanto masculina 
como femenina. Ausencia de expli- 
cación de métodos profilácticos 
para evitar contagios y el hecho de 
que el mercurio y el nitrato de plata 
recomendados por el orador, pro- 
ducen desastres en el organismo, 
tanto peores quela propia enferme- 
dad”. ¡En el año 1935! 

c. Creación de escuelas racionalis- 
tas para los hijos e hijas de la clase 
trabajadora por las mañanas. 


Había una amplia red; en el caso 
de Madrid, por ejemplo, en 1938 se 
escolarizaron más de 6000 
niños/as en estas escuelas. La Fede- 
ración de Ateneos madrileña regu- 
laba los contenidos educativos 
mediante circulares y contrataba al 
profesorado por oposiciones. Fue- 
ron fundadas por Ferrer y Guardia y 
recogemos varios de sus principios 
para dar unas pinceladas, aunque 
nos llama la atención que algunos 
todavía no se han conseguido en 
nuestras escuelas actuales: 

- Se basan en la libertad, la auto- 
gestión y coeducación. 

- Extinción de premios, castigos, 
exámenes, titulaciones y diplomas. 

- Aprendizaje a través de la expe- 
rimentación, por medio de talleres, 
laboratorios, huertos escolares... 

- El trabajo es diario y libre; 
usando el método científico. 

- Las decisiones se toman en 
asamblea. 

d. Instrucción para adultos porlas 
tardes y noches con diversas moda- 
lidades. En la adquisición de los 
aprendizajes básicos se adapta la 
metodología de la enseñanza racio- 
alista. Se organizaban infinidad de 
cursos referidos a los diferentes as- 
pectos de la cultura libertaria y en 
muchos casos relacionados con los 
oficios, que también se impartían 
en los sindicatos y tuvieron gran 
auge a raíz de las colectivizaciones. 

e. La educación de las mujeres. 
Los ateneos brindaron muchas 
oportunidades a las mujeres y la 
educación se convirtió en su mejor 
arma de emancipación. 

Un amplio número de mujeres 
aprendió aleer y escribir en ellos, se 


estima un 60% de analfabetismo 
femenino. También se preparaban 
Para acceder al Instituto, para 
aprender oficios, algunos adjudi- 
cados a los hombres, como peri- 
taje (mecánica y electricidad), 
conductoras de tranvías, ambu- 
lancias o de camiones para fortale- 
cer la retaguardia durante la 
guerra. Y sobre todo para gestionar 
su propia salud, su cuerpo, su vida. 
Había mucha formación en medi- 
cina, sexualidad, (defensa del 
amor libre, libertad sexual), mater- 
Naje, anticoncepción, cuidados en 
el embarazo, parto, lactancia, edu- 
cación de los hijos... 

Las mujeres participaban en las 
actividades dirigidas a ellas en los 
ateneos, pues tenían una cultura 
de barrio. Este era su elemento, lo 
conocían y controlaban. En este 
intercambio de ideas se iba trans- 
formando su mentalidad; su toma 
de conciencia de que debían esco- 
ger la vida que querían vivir y ha- 
cerlo plenamente. 

Desde el ateneo se insistía en que 
cuidados y tareas domésticas de- 
bían ser compartidos. Y al principio, 
para poderira estudiar se turnaban 
entre ellas en el cuidado de los 
hijos, pero con el tiempo, se habili- 
taron guarderías y comedores co- 
lectivos, sobre todo a raíz de la 
creación de Mujeres Libres en 1936. 
Estas vieron la necesidad de una or- 
ganización específica, porque te- 
nían que ser las propias mujeres las 
que tomaran la iniciativa de su 
emancipación y estaban en lo 
cierto, pues en 3 años llegaron a 
tener 20.000 afiliadas y 147 agrupa- 
ciones. M 
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Pongamos que hablo de Madrid 


Miguel Gómez Laguna 
Afiliado al sindicato de Banca de Madrid 


ací en Madrid, allá por la 
N<: delos 60. Hijo de 

madre granadina y padre 
conquense. Emigraron con sus 
padres, desde sus pueblos nata- 
les, empujados por el hambre y 
la persecución fascista. Aquí pa- 
saron la guerra y posguerra, se 
conocieron y formaron nuestra 
familia. En su recuerdo siempre 
quedó la nostalgia por su tierra, 
pero sin olvidar que fue este Ma- 
drid el lugar que les permitió 
tener un sueño y, finalmente, el 
lugar donde sus huesos e ilusio- 
nes descansan en la tierra. 

Desde mi infancia me sentí 
madrileño o, más bien, me ena- 
moré de este mi Madrid y de sus 
gentes. Unos, puros gatos; otros, 
los más, “gatos adoptados” de 
todos los rincones de nuestra 
Tberia. En los barrios obreros (soy 
de La Elipa) la vida fluía cual 
enorme hormiguero; las familias 
obreras ya no morían de hambre. 
Vivíamos sin lujos, pero para 
nuestros progenitores era una 
vida plagada de unos “lujos” que 
durante su infancia (repleta de 
miedos, hambre y silencio) eran 
impensables. 

Cada día llegaba una familia 
nueva al barrio. Con sus hijos, 
costumbres, lenguas y acentos: 
andaluces, extremeños, zamora- 
nos, gallegos, asturianos, sal- 
mantinos... Esa diversidad a 
nadie le importaba, nadie te pre- 
guntaba dónde habías nacido o 
por qué estabas allí, eras del ba- 
rrio y eso eslo único que impor- 
taba. 

Un día nos asfaltaron las calles 
y todo cambió. Los primeros 
Seiscientos, la economía sumer- 
gida: los hombres tenían dos 
empleos y las mujeres trabaja- 
ban limpiando casas o cosiendo 
“para la calle”, sin olvidar las ta- 
reas de sus propios hogares (sin 
la ayuda de electrodoméstico al- 
guno que mitigara las duras ta- 
reas del hogar). Otros, menos 
afortunados, tuvieron que emi- 
grar al extranjero y, con el 
tiempo, sus divisas empezaron a 
elevar la economía de este país. 
Quizás por esto último, hay 
quien odie a los inmigrantes de 
otros países, quizás nos recuer- 
dan nuestras propias miserias y 
eso es más de lo que podemos 
soportar. 

Ya no podíamos jugar en las 
calles y nos tocó crecer entre so- 
lares de escombros, fiestas po- 
pulares en los barrios, las luchas 
por conseguir mejoras sociales, 


etc. y no sin palizas, persecucio- 
nes, detenciones y asesinatos. 
Para, finalmente, poder trabajar 
eintentar alcanzar una situación 
económica mejor que la que tu- 
vieron nuestros progenitores, 
pero todo esto no hubiera sido 
posible sin ese “apoyo mutuo” 
quese practicaba en los barrios y 
que existía por generación es- 
pontánea (antropología en su es- 
tado más puro). 

Hoy, poco queda de aquella 
hospitalidad madrileña, de ba- 
rrios obreros “orgullosos de su 
clase”. Hoy, vivimos sumidos 
en la desconfianza y el miedo a 
lo desconocido, militantes acti- 
vos de la intransigencia, los na- 
cionalismos más exacerbados, 
y convertidos en apóstoles del 
capitalismo más cruel y nefasto 
que pudiéramos imaginar. Nos 
roban la dignidad, la educa- 


vendiendo a los trabajadores), 
acceso ilimitado a casas de 
apuestas arruinando a familias 
enteras... 

Hoy, tenemos una nueva po- 
blación venida de todos los rin- 
cones del Estado no por 
necesidad, sino por el reclamo 
de una ciudad corrompida por 
borbones, capitalistas, empre- 
sarios sin escrúpulos, y políti- 
cos provincianos: un lugar 
donde poder seguir haciendo 
“negocios”, dinero, y donde 
acumular poder; con sus votos 
y el de sus garrapatas. Estas/os 
parásitos, mantienen, desde 
hace décadas, a esta ciudad, a 
sus gentes y a sus instituciones 
secuestradas. 

Hace apenas unos días, con los 
actos del 2 de mayo, lo hemos 
podido volver a ver. Donde sele- 
vantó el pueblo contra la inva- 


ción, la sanidad, los espacios 
públicos; asesinan a nuestros 
mayores en las residencias, en- 
carcelan a los pocos quese atre- 
ven a levantar la voz y con la 
connivencia o, cuando menos, 
el silencio del resto de la socie- 
dad y de una izquierda estata- 
lista, pro- burguesa y renegada 
de la Revolución Social. 

Y contra este robo de dignidad 
y derechos ¿qué nos ofrecen? 
Banderas, las aceras “invadidas” 
por las mesas de los bares (por- 
que eso sí, la NUEVA LIBERTAD 
se traduce en poder consumir al- 
cohol en las calles y a cualquier 
hora del día y/o la noche), votar 
en unas elecciones municipales, 
autonómicas y estatales (que 
gane quien gane, nosotros per- 
demos), participar en desfiles 
militares, ver una TV suma- 
mente cultural e independiente 
(telebasura, tertulianos pagados 
por el capital y la extrema dere- 
cha o partidos políticos y sindi- 
catos convertidos en empresas 
privadas y mafiosas cuyo único 
objetivo es ganar dinero, incluso 


sión extrajera con apenas la 
ayuda de un puñado de solda- 
dos (sin entrar en qué hubiera 
sido mejor), hoy, la celebración, 
se ha convertido en un desfile 
militar donde solo faltaba la 
cabra; negando la participación 
de las gentes de Madrid (que, al 
parecer poco o nada tuvieron 
que ver en aquel 2 de mayo de 
1808). Una celebración en la que 
se empujó y escondió (hacia las 
Calles donde no estaban las cá- 
maras) a los cientos de madrile- 
ñas y madrileños que se 
manifestaban contra el Gobierno 
de la Comunidad y del Ayunta- 
miento por la destrucción de sus 
hogares debido a las obras de 
ampliación de la línea 7B del 
Metro. 

No existe ni el amor al lugar 
donde se nace (cualquier tiempo 
pasado fue mejor) ni mucho 
menos a patria alguna. Soy feliz 
en compañía de mis hermanos y 
hermanas en cualquier parte 
puesto que son mi única patria, 
mi único dios y mi único rey. 

¡Salud y Anarquía! M 


Las bicis temporeras 
llegaron a Lepe 


SOS Refugiados Guindalera 


ras varios meses de campaña 

de recogida de bicicletas, por 

fin llegó el momento de com- 
pletarla campaña Bicis Temporeras y 
entregarlas 38 bicicletas recuperadas 
y puestas a punto por el Taller Social 
Ciclista Guindalera, alos trabajadores 
inmigrantes de Lepe. 

El viaje lo hicimos con una camio- 
neta alquilada, gracias al apoyo de 
CGT, que corrió con los gastos del al- 
quiler. La gasolina, gastos de viaje y 
de los repuestos que se entregaron 
para el mantenimiento de las bicis, 
corrió a cuenta de varias paellas soli- 
darias que realizamos en el local del 
taller. También contamos con el 
apoyo de Red SOS Refugiados Eu- 
ropa que aportó 500 € para la compra 
de material para ayudar a las perso- 
nas más necesitadas y valorando allí 
lo que fuese más necesario. 

Salimos el viernes y volvimos el 
domingo, fue un viaje rápido, pero 
cumplimos con los objetivos que nos 
habíamos marcado. 

El viernes lo pasamos en carretera, 
llegamos tarde, y dejamos para el sá- 
bado el reparto. Por la mañana fui- 
mos al Centro de día de ASNUCI 
donde habíamos quedado con nues- 
tro contacto, Seydou, para realizar el 
reparto ordenado de las bicicletas. 
Los chicos nos ayudaron a bajarlas de 
la camioneta y almacenarlas dentro 
del centro, en una habitación, donde 
fueron revisadas y entregadas de una 
en una a las personas seleccionadas 
bajo criterio de mayor necesidad y 
trabajo precario. Una bicicleta puede 
cambiarles la vida, para buscar y 
mantener un trabajo y para despla- 
zarse para hacer gestiones de todo 
tipo. 
Se tardó un buen rato en hacer una 
revisión de cada una de las bicis, ya 
que con los vaivenes del viaje la ma- 
yoría se habían desajustado. El re- 
parto fue ordenado, los compañeros 
de ASNUCI lo habían organizado 
bien, pero se alargó demasiado y no 
pudimos visitar el albergue que AS- 
NUCI ha financiado con una cam- 
paña de crowfounding para dar techo 
digno a estas personas. 

Habíamos quedado con Alfonso de 
“La Carpa Sevilla” para acompañarles 
en un reparto de material de primera 
necesidad en el asentamiento del Ce- 
menterio, donde varias personas se 
habían quedado sin nada tras el in- 
cendio de varias chabolas hace unas 
semanas, algo que es muy habitual. 
Allínos encontramos. Nosotros subi- 
mos caminando en compañía de 
Seydou por un camino a cuyos lados 
se alineaban las chabolas, las perso- 
Nas se acercaban y nos señalaban la 


zona de los incendios, mientras su- 
bían al punto de reparto. 

Algunos chicos se acercaron 
después del reparto, rondarían la 
mayoría de edad, para plantear- 
nos su problema con la presenta- 
ción de la solicitud de asilo 
porque no pueden empadronarse 
donderesiden, los ayuntamientos 
de la zona les niegan ese derecho, 
pese a tener la obligación legal de 
hacerlo. El Ayuntamiento de Lepe 
sílo está haciendo, al verse obli- 
gado por sentencia condenatoria 
ante una denuncia presentada por 
ASNUCI. Exigir este derecho es 
fundamental, es la manera que 
tienen de impedir que se tramiten 
las peticiones de asilo para las per- 
sonas que allí se encuentran. Sey- 
dou concertó una cita con los 
chicos para asesorarles sobre cómo 
gestionar el padrón en Lepe. 

Después de este encuentro, nos 
fuimos a Decathlon donde encarga- 
mos sacos de dormir, que fue lo que 
nosindicó Seydou que eralo más ne- 
cesario para las personas más vulne- 
tables. 

Fue un día intenso y duro en mu- 
chos sentidos, pero recompensado 
por esa sensación de haber mejorado 
un poco la vida de algunas personas 
y haber servido de enlace entrelaso- 
lidaridad de las personas que han 
participado en la campaña y estos 
hermanos trabajadores excluidos y 
maltratados. 

El domingo por la mañana em- 
prendimos el viaje de vuelta con 
el sentimiento de haber cum- 
plido con nuestro objetivo, pero 
con la sensación de que queda 
todo por hacer, como un granito 
de arena en esa hermosa playa de 
la Antilla. 

Nuestro agradecimiento a todas las 
personas y organizaciones que di- 
recta o indirectamente han colabo- 
tado en la consecución de esta 
campaña, con la que pensamos con- 
tinuar. M 
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Agua y cambio climático (2/2) 


Alejandro García 


a frase “el agua es vida” es 
¡E mantra que habría que 

entender poniendo el agua 
en su contexto, en su río. Desde 
los albores de la humanidad, se 
han buscado los lugares con una 
fuente de agua cercana para los 
asentamientos humanos. 

Ya en tiempos de los romanos, 
se intentó el aprovechamiento 
hidráulico con embalses que se 
mantienen, como el de Proser- 
pina (siglo Ta. C.) en Mérida ores- 
tos visibles como la presa de 
Muel (siglo I) y la de Almonacid 
de la Cuba (siglo I), ambas en Za- 
ragoza. Debemos citar la enorme 
influencia árabe en el aprovecha- 
miento del agua o instituciones 
tan peculiares como el Tribunal 
de las Aguas en Valencia. Du- 
rante la época de la Ilustración se 
da un impulso a la ingeniería hi- 
dráulica destacando el Canal Im- 
perial de Aragón, iniciado en el 
siglo XVI, y el Canal de Castilla 
como intento de vía navegable 
para el comercio. Estos pocos 
ejemplos dan cuenta de la im- 
portancia del agua y sus usos a 
través de la historia y de los in- 
tentos de colonización de tierras. 

Ya en el siglo XIX es reseñable 
el Canal de Isabel II para el abas- 
tecimiento de Madrid. Se em- 
pieza a tratar el tema con la Ley 
de Aguas de 1879. El Regenera- 
cionismo, con Joaquín Costa, es 
un movimiento que pretende 
modernizar el país con cambios 
de profundo calado y uno de sus 
pilares es el agua y el regadío 
como medio de mejorar las con- 
diciones de vida en el medio 
rural! 

El primer intento fue el Plan de 
obras hidráulicas de 1902, diri- 
gido por Rafael Gasset, llamado 
Plan General de Canales de 
Riego y Pantanos, pero adolecía 
de errores y tampoco le ayudó el 
momento político después del 
Desastre de 1898. En 1907 se 
creó la Junta Central de Coloni- 
zación, de escaso aprovecha- 
miento por la mala calidad de las 
tierras. En 1913 se celebra en Za- 
ragoza en primer Congreso Na- 
cional de Riegos. También 
podemos citar el Proyecto de 
Ley de Fomento de la Riqueza 
Nacional, de 1919. 

Durante la dictadura de Primo 
de Rivera, se crean en 1926 las 
confederaciones hidrográficas, 


que siguen teniendo una gran 
importancia en la política hi- 
dráulica. Con una visión global 
de cada cuenca. Destaca la figura 
de Manuel Lorenzo Pardo, pri- 
mer presidente de la Confedera- 
ción Hidrográfica del Ebro. 
Posteriormente, en 1932, fue 
nombrado director del Centro de 
Estudios Hidrográficos por el mi- 
nistro de Obras Públicas Indale- 
cio Prieto que elaboró el Plan 
Nacional de Obras Hidráulicas de 
1933, sin que llegara a ser apro- 
bado al cesar el Gobierno Azaña. 
Esto será de gran transcendencia 
porque el posterior Plan Peña, de 


1941, ya en el franquismo, se 
basa en buena parte en éste ein- 
cluye un catálogo de embalses y 
trasvases y vira la atención pro- 
ductiva al arco levantino. Dentro 
del intento de redención al 
campo español, también debe- 
mos citar la Ley de Reforma 
Agraria de 1932, con mejores in- 
tenciones que puesta en práctica 
O la Ley de Obras de Puesta en 
Riego de 1932. 

En el periodo de autarquía, la 
construcción de embalses fue 
también una manera de inten- 
tar dotar de energía eléctrica a 
diferentes regiones, otra de las 
maneras de desvertebrar el terri- 
torio, producir energía en un 
sitio para el desarrollo de otro e 
inundando espacios antaño pro- 
ductivos y con vida. A partir de 
1964, la planificación hidrológica 
se incluye en los sucesivos Pla- 
nes de Desarrollo Económico y 
Social: los años 50 y 60 son los 
de mayor auge de construcción 


de pantanos y coinciden con 
los de mayor despoblación del 
interior del Estado español y de 
emigración a las grandes ciuda- 
des. No es la única causa, pero 
hay que tenerla en cuenta. 
Basta el caso del Pirineo arago- 
nés con 10.000 personas? y de- 
cenas de pueblos deshabitados, 
un fenómeno al que hay que 
sumar factores culturales menos 
estudiados como la pérdida dela 
lengua materna al tener que 
emigrar a zonas donde no se 
habla la lengua aragonesa. 

Cabe citar dos leyes franquis- 
tas: la Ley de 20 de febrero de 


español a la entonces Comuni- 
dad Económica Europea, se 
asuma la normativa europea en 
materia de medio ambiente. 
Destacamos la propia Directiva 
85/337/CEE del Consejo, de 27 
de junio de 1985, relativa a la 
evaluación de las repercusiones 
de determinados proyectos pú- 
blicos y privados sobre el 
medio ambiente, la Directiva 
2000/60/CE del Parlamento Eu- 
ropeo y del Consejo, de 23 de oc- 
tubre de 2000, por la que se 
establece un marco comunitario 
de actuación en el ámbito de la 
política de aguas” y la Directiva 


1942 por la que se regula el fo- 
mento y conservación de la 
pesca fluvial —como curiosidad, 
prohíbe dejar secos los cauces de 
los ríos, algo que no se ha cum- 
plido—; y la Ley de 16 de diciem- 
bre de 1954 sobre expropiación 
forzosa que está actualmente en 
vigor y en base a la cual se han 
producido los hechos más delez- 
nables y abusivos de desalojo de 
pueblos para la construcción de 
embalses. Podemos citar la vola- 
dura de casas en Jánovas?, la sa- 
lida en barca de la gente de 
Fayón*, el brutal desalojo de 
Riaño en julio de 1987 o el de 
Itoitz en 2003*, En estos dos úl- 
timos casos son icónicas las imá- 
genes de personas resistiendo 
en los tejados. 

Con la Ley de Aguas de 2 de 
agosto de 1985, se abre la planifi- 
cación a las comunidades autó- 
nomas y a los usuarios. Es 
también muy importante que, 
con la incorporación del Estado 


92/43/CEE del Consejo, de 21 de 
mayo de 1992, relativa a la con- 
servación de los hábitats natura- 
les y de la fauna y flora silvestres, 
así como la creación de la Red 
Natura 2000, que obliga a cata- 
logar las Zonas de Especial Pro- 
tección para las Aves (ZEPA) y los 
Lugares de Interés Comunitario 
(LICs). Desde 1985 es obligatoria 
en el Estado español la Evalua- 
ción de Impacto Ambiental y ac- 
tualmente se regula por la Ley 
21/2013, de 9 de diciembre, de 
evaluación ambiental. 

Gracias a estas normativas se 
han paralizado algunos proyec- 
tos altamente perjudiciales, 
proyectos sobre los que antes 
no había control ni sensibilidad 
medioambiental, aunque no 
siempre ha sido así desgraciada- 
mente, con ejemplos como el 
embalse de Mularroya? o el hotel 
Algarrobico, En estos dos casos 
el Estado español enmaraña y 
usa subterfugios para eludir el 


cumplimiento de las normativas 
medioambientales que avalan 
las sentencias judiciales. Siendo 
ambos casos vergonzosos por la 
indefensión judicial que produ- 
cen. Debemos abordar estos 
asuntos desde una ecología anti- 
capitalista y decidida porque, 
estas actuaciones, forman parte 
de un todo y es una expresión 
más de la voracidad del capita- 
lismo con el medio. 

Desde los años 90 se han des- 
arrollado los Planes Hidrológicos 
de cuenca que, básicamente, 
consistían en un catálogo de 
obras, de embalses a depurado- 
ras, canalizaciones con la pro- 
mesa de nuevos regadíos. 
Desgraciadamente se siguen in- 
cluyendo obras de gran impacto 
social, medioambiental y econó- 
mico. Un aspecto importante es 
la inclusión del caudal ecológico, 
es decir, el caudal mínimo que 
ha de llevar un río para que man- 
tenga su buen estado ecológico: 
la planificación y aprovecha- 
miento de cada río, debe de res- 
petar dicho caudal ecológico. 
Debemos de pensar igualmente 
en el dominio público hidráulico 
y que toda persona tiene dere- 
cho al disfrute del río como espa- 
cio de ocio, para disfrutar de su 
patrimonio natural y etnográfico 
asociado. 

En definitiva, y después de 
todo este recorrido, nos encon- 
tramos con que el Estado espa- 
ñol es el que tiene más grandes 
presas por habitante del mundo: 
en número total son 1.225”, el 
mayor de la UE y el quinto del 
mundo. Se considera una gran 
presa la que tiene al menos 15 
metros de altura o la que tiene 
entre 10 y 15 metros con una ca- 
pacidad superior a 1 hm (esto 
excluye pequeñas represas y 
azudes). Volvemos a lo de los 
monederos sin dinero. ¿Hace 
falta inundar más valles y dañar 
el medioambiente? El futuro de- 
pende de un uso racional del 
agua. Empezando por el coste 
del agua (muchas veces se paga 
incluso por debajo de lo que 
cuesta la conducción hasta el 
lugar de uso). Las buenas cerra- 
das para los embalses están ocu- 
padas y ahora nos encontramos 
con problemas geológicos pro- 
vocados por el peso del agua, 
Itoitz con terremotos asociados, 
O las características geológicas 
del terreno, como la ladera de 
Yesa o la falla de Grío en Mula- 


rroya. 
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El populismo y el ansia de votos 
lleva a prometer agua y desarrollo 
a un coste muy bajo. Destacaría- 
mos el trasvase Tajo-Segura que 
no ha solucionado los problemas 
de agua por algo muy simple, la 
expectativa de agua hace florecer 
regadíos y cuando esta llega ya es 
insuficiente, y, en este caso, a costa 
de dejar seca la cabecera del Tajo. 
Areflexionar son las últimas noti- 
cias judiciales sobre el recorte de 
caudal y su insostenibilidad. Mu- 
chas veces se invoca al patrio- 
tismo o al eufemismo de “bien 
común” que, en realidad, noes tal. 

Podemos destacar en el Estado es- 
pañol dos zonas especialmente 
damnificadas y desarticuladas por la 
construcción de grandes pantanos, 
el Pirineo y la Montaña Leonesa. En 
sus respectivas autonomías se re- 
pite la dicotomía llano-montaña, o 
una zona que es sacrificada por el 
desarrollo de otra, planes de des- 
arrollo que por lo general no llegan 
adonde se habían anunciado. En 
Aragón es paradigmático el Pacto 
del Agua de 1992, un catálogo 
anacrónico de obras 30 años des- 
pués— para garantizar una reserva 
hídrica y quese ha llegado aincluir 
enla reforma estatutaria de 2007 y 
que, a pesar de ello, se sigue invo- 
cando. Unas obras muy costosas 
económicamente y que por lo ge- 
neral multiplican su presupuesto 
porlos diversos problemas que van 
surgiendo como ocurre con el re- 
crecimiento de Yesa que ha cuadru- 
plicado de manera escandalosa su 
presupuesto inicial. Parece más 
justo que donde se produce el be- 
neficio por el agua, también se ceda 
una parte de su territorio para alma- 
cenar el agua en balsas, 

A destacar es que en León el em- 
balse del Porma se llame Juan 
Benet, su verdugo. De Vegamián, 
sepultado bajo sus aguas, es natal 
el escritor Julio Llamazares que ha 
descrito muy bien en sus obras el 
desarraigo que provocan estas 
grandes obras: el escritor cifra en 
más de 500 los pueblos sumergi- 
dos por pantanos en el Estado es- 
pañol y reivindica su memoria", 
Interesante es la grabación de un 
documental por Anne-Laure Boyer 


sobre la memoria de estos pueblos 
sumergidos, la pérdida del paisaje 
vital y el desarraigo, la propia me- 
moria y las vivencias asociadas, 

Nadie que no haya visto en di- 
recto el dantesco espectáculo de un 
pueblo emergiendo de las aguas al 
cabo de los años, podrá saber 
Jamás cuánta desolación esconden 
en su fondo los pantanos. Nadie 
que no tenga ahí enterrados sus re- 
cuerdos, sus raíces ni su casa será 
capaz de imaginar cuánto dolor 
quedó enterrado para siempre en 
estos cementerios que se pudren en 
silencio bajo el agua. 

“Cementerios bajo el agua”, 
Julio Llamazares. Mi 


NOTAS 

¡Como ejemplo del pensamiento de Jo- 
aquín Costa, “Política hidráulica (Mi- 
sión social de los riegos en España) 
https://www.cervantesvirtual.com/obra- 
visor/politica-hidraulica-mision-social-de- 
los-riegos-en-espana--O/html/fefa3e80-82 
b1-ldf-acc7-002185ce6064 4.html 

2 Según datos de la Asociación Río Ara- 
gón contra el recrecimiento de Yesa. 

3 El proyecto data de 1951 y la voladura 
con dinamita de las casas fue en 1965. 
Con la heroica resistencia de Francisca 
Castillo y Emilio Garcés hasta 1984. El 
proyecto se desestimó en 2001 y actual- 
mente se encuentra el pueblo en pro- 
ceso de reversión y vuelta a la vida. 

* En 1967 empezaron a subir las aguas 
del embalse de Ribarroja para obligar al 
desalojo. 

5 Nueve pueblos fueron derribados: Anci- 
les, Escaro, Huelde, La Puerta, Vegacerneja, 
Pedrosa del Rey, Burón, Riaño y Salio. La 
presa estaba acabada desde 1965 y cerró 
sus compuertas en diciembre de 1987. 
$Ttoitz y Artozki fueron demolidos. 

7 Conocida como Directiva Marco del 
Agua. 

8 Mularroya, que incluye el trasvase del 
Jalón al río Grío, la plataforma Jalón Vivo 
ha ganado cuatro veces en los tribuna- 
les: en 2005 Tribunal Superior de Justi- 
cia de Aragón, 2009 Audiencia Nacional, 
2013 Tribunal Supremo y 2021 Audien- 
cia Nacional. 

2 Inventario de Presas y Embalses. MI- 
TECO. 

10 La alternativa de la Fundación Nueva 
Cultura del Agua al recrecimiento de 
Yesa incluye balsas laterales en las Bar- 
denas. 

Y Desarrollado este asunto en la novela 
“Distintas formas de mirar el agua”, 2015 
oen el guion de cine “Retrato de bañista” 
incluido en la película “El filandón”, 
1985. 


Lo que está porvenir 


Gentes de Baladre 


-. NO ES SALIDA 


de personas vinculadas para cam- | 

'biarlo todo a través de la respuesta 
que le damos a la locura. Consideramos 
que la forma predominante en que se en- 
tiende y se da respuesta al sufrimiento psí- 
quico es en general problemática y 
violenta. Queremos transformar las formas 
actuales de comprender el sufrimiento psí- 
quico y transformar la manera de respon- 
der cuando este aparece. 

El trato se establece desde la individuali- 
dad en un ambiente de poderes desiguales, 
de manera vertical dando protagonismo a 
la lectura biologicista y el modelo patriar- 
cal... Desde esta mirada el discurso es uni- 
direccional y con gran potestad tanto hacia 
la familia como a la sociedad. Esta forma 
de acercarse a la locura niega el discurso de 
la persona con sufrimiento, arrogándose el 
derecho a decidir sobre la otre ejerciendo 
violencias hacia las que nosotres nos mantenemos en oposición. 

Nuestros trabajos se encaminan en contra de las medidas involuntarias hacia las per- 
sonas, prácticas como la hipermedicalización y/o medicación forzosa, ingresos involun- 
tarios, contenciones mecánicas, actitudes punitivas sociales, policiales, sanitarias y 
administrativas. 

Proponemos maneras diferentes de actuar ante el sufrimiento de las personas. Basán- 
donos en el respeto mutuo, la horizontalidad, la escucha de todas las voces, la partici- 
pación de los entornos y la comunidad de las personas en lo que sucede y en la 
consideración última de que todes tenemos derecho a decidir sobre nuestra propia vida. 
Esto nos lleva a transitar y entender que queremos la vida en el centro entendida de 
forma diversa, los cuidados, la escucha, el dialogismo, la polifonía, los derechos huma- 
nos, los saberes de todo tipo y la horizontalidad en el trato y, por tanto, desvistiendo de 
jerarquía a les expertas profesionales como posición de poder. 

Para poder llevar a cabo estos pensamientos nos organizamos de manera horizontal 
y colectiva generando espacios de seguridad donde expresar libremente la locura con 
el compromiso de todas de reflexionar críticamente, respetar en cualquier circunstancia 
la condición de la persona y las decisiones sobre sus vidas; tanto en relación a ingresos 
hospitalarios como respecto a la medicación, los mecanismos de control (lenguaje, so- 
metimiento, ocultación de información, manipulación, coerción) o a cualquier otra cues- 
tión que se pudiera plantear y vulnere los derechos de la persona. 

La propuesta de gestión de crisis con acompañamientos y el diálogo abierto mediante 
reuniones es la herramienta que nos está sirviendo para ir caminando. 

Dentro de La Porvenir contamos con un equipo de profesionales de salud mental que 
ofrece atención sanitaria y social centrada en revertir los procesos sociales de exclusión, 
que tenga en cuenta las múltiples opresiones que provocan sufrimiento en las personas, 
que facilite la participación de su red afectiva y de pertenencia (familia, amistades, ve- 
cindario, etc.) y se respeten los derechos humanos, la condición de sujeto y se fomente 
el respeto a las decisiones de las personas con sufrimiento psíquico. M 


L; Porvenir está formada por una red [- 
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Ideas 


Lo público hoy es lo gubernamental con cita previa 


Rafael Cid 


«Oye solo a medias el que oye solo a una parte 
(..) Parentesco obliga» 
(Esquilo) 


delas señas de identidad de la demo- 
cracia liberal, en vigor a trancas y barran- 

Cas en buena parte de los países 
desarrollados, ha sido la percepción de real par- 
ticipación política por parte de la ciudadanía. 
Supuestamente habríamos avanzado desde un 
modelo despótico, basado en la jerarquización 
absoluta del poder (de gobernantes y goberna- 
dos, distintos y distantes), a otro menos depre- 
dador convenido entre representantes y 
representados. Sobre este simulacro de vincu- 
lación consensuada bascularía el marco de ac- 
tuación en que se construyen el ámbito delo 
público y el de lo privado. Dos esferas concomi- 
tantes, con el sobreentendido de que todo lo 
esencial, en última instancia, queda subordi- 
nado al interés general, independientemente 
de a quién corresponda la titularidad (artículo 
128 de la Constitución Española). Un pálido re- 
flejo ad calendas graecas del apelativo «idiota» 
queen la polis de la antigua Grecia se daba a 
todo el que únicamente se ocupaba de lo suyo 
propio y particular. En la abrasiva postmodemi- 
dad en que andamos instalados veinticinco si- 
glos después, muy al contrario, gana adeptos la 
controvertida fórmula antitética «lo personal es 
político». 

Sin propiciar lecturas que podrían anclarse 
en la teoría de conjuntos, podemos atisbar que 
en el sistema capitalista neoliberal global las 
aguas bajan turbias. A ese encaje de matrioskas 
superpuestas público-privado hay que añadir 
un actor sobresaliente que, en uso de sus capa- 
cidades legales y legítimas (democráticas), 
puede influir en el resultado final: el gobierno, 
nuestros máximos representantes, una especia 
de tercer ojo del vaivén público-privado, un 
ogro filantrópico. No se trata solo de que, de- 
bido a su extracción social mayoritariamente 
delas clases más acomodadas einstruidas, se 
desnivele el fiel de la balanza a favor del sesgo 
arriba-abajo (sería el caso de las famosas puer- 
tas giratorias), sino y sobre todo del hecho, ape- 
nas asumido, de que el Ejecutivo (el ordeno y 
mando por designación) también oficia de pa- 
tronal. La excesiva focalización de la contienda 
política sobre lo que acontece en el sector pri- 
vado a veces solapa y menosprecia lo mucho 
que gestiona el Estado (empresas, empleo, ca- 
pital, etc.), ente al que normalmente se suele 
conceder aval de supremacía moral. Presun- 
ción de inocencia como baluarte de lo público 
en una galaxia donde lo privado suele soportar 
el estigma de la desconfianza, máxime cuando 
el esquema público de gestión privada está en 
su apogeo. 

Enla práctica se dan continuamente ejem- 
plos de esa dismetría existencial. Por ejemplo, 


Concertar ha y atenas pers mite 
A 


e 1 


un clásico en el terreno informativo es consi- 
derar como medios de comunicación públicos 
alas distintas televisiones oficiales (estatales y 
autonómicas) que compiten con las privadas, 
Cuando en la realidad de nuestro día a día 
como usuarios (la doble condición de especta- 
dores y contribuyentes) es que suelen remar 
groseramente a favor del gobierno de turno en 
cada circunscripción. Otro tanto ocurrió an- 
taño con la Cajas de Ahorro, en principio un 
sector financiero volcado hacía lo público-so- 
cial (no repartían beneficios y las ganancias ser- 
vían para sufragar la obra social) que se 
desplomó como un castillo de naipes en la cri- 
sis del 2008, después de haber sido abusiva- 
mente instrumentalizadas y colonizadas por 
patronal, partidos y sindicatos mayoritarios. 
Vasos comunicantes demostrativos de la ma- 
lignidad de un uso «okupa» delo público por el 
artefacto gubernamental-estatal. 

Sin embargo, ni se rectifica ni escampa. Todo 
lo contrario, se reincide en la herida con alevo- 
sía. En las recientes elecciones del 28-M se ha 
elevado este listón hasta límites nunca vistos 
en la ya larga saga de patrimonialización de lo 
público en provecho de losinquilinos de La 
Moncloa. A pesar de quelo que se ventilaba 
eran unos comicios autonómicos y municipa- 
les, nada ni nadie haimpedido que Pedro Sán- 
chez desembarcara en los múltiples mítines 
que se prodigaban en todo el territorio nacional 
para apoyar alos candidatos de su partido. 
Dicho así, no suena raro. Pero la cosa adquiere 
otra dimensión si advertimos la doblez intere- 
sada y fraudulenta de su presencia en esas se- 
siones de agitprop. Porque la asistencia de 
Sánchez era en calidad de secretario general del 
PSOE y el anunció en esos actos de la graciosa 
concesión de ayudas públicas (con dinero de 
todos) se efectuaba como presidente de Go- 
bierno (del conjunto de los españoles, no solo 
delos socialistas). Lo que supone un caso de 
libro de desviación de poder y potencial mal- 
versación de caudales públicos (ahora penal- 


Unos servidores públicos 
profesionales, no buro- 
cratizados, bien dotados, 
libres de influencias 
políticas y que gocen 

de estima social consti- 
tuye una garantía contra 
la corrupción 


mente devaluada si no se demuestra que el 
conseguidor selo ha llevado a su bolsillo). A 
este trágala «paga tú, que invito yo» habría que 
añadir otras rutinas más ladinas que siguen la 
pauta de acotación de lo público a beneficio de 
inventario: ergo, la contumacia de la cita previa 
en los servicios sociales (a su manera una espe- 
cie de «reservado el derecho de admisión»). 

La lógica utilización del teletrabajo no pre- 
sencial por razones sanitarias durante la pande- 
mia no puede convertirse como está 
sucediendo en una nueva versión del «vuelva 
usted mañana» que caracterizó en épocas deci- 
monónicas a aquella añosa Administración es- 
pañola. La contumacia en el error convierte a 
sus presuntos beneficiarios en mendicantes y 
deja en barbecho sus derechos de ciudadanía. 
Recientemente hemos tenido noticia de que 
un robot programado para llamar cada media 
hora al teléfono del SEPE (Servicio Público de 
Empleo Estatal), tardó 18 días en ser atendido 


por una persona física para consultar sobre la 
percepción del Ingreso Mínimo Vital (IMV). En 
otro orden de cosas, parece lógico sospechar 
que la extemporánea prolongación de la aten- 
ción virtual solapa un proyecto de ahorro pre- 
supuestario sobrevenido (tanto en el capítulo 
de contratación de personal como en el dein- 
versiones) que puede erosionar su prestigio 
mixtificando el desempeño funcional. 

Y aquí topamos con otra variable del pro- 
blema que visibiliza la doble vara de medir con 
quese tarifa lo público respecto alo privado: la 
relativa orfandad delos trabajadores del sector 
público en cuanto a recabar el apoyo social en 
defensa de sus legítimos intereses. Salvo, y por 
razones obvias, el claro respaldo obtenido por 
las protestas delos sanitarios, otros colectivos 
públicos a la greña, comolos funcionarios de 
Justicia, los Inspectores de Trabajo, el cuerpo 
de policía y guardia civil o el de bomberos (cada 
vez más arrinconado por la acometida de la su- 
perfinanciada UME) suelen encontrar poco eco 
para sus reivindicaciones en la opinión pública 
y los sindicatos de la «paz social». Un diario pró- 
ximo a Ferraz ilustraba ese distanciamiento 
con un titular que razonaba peyorativamente 
«las huelgas salariales agravan el problema de 
la Justicia», desliz valorativo infrecuente en el 
relato laboral delo privado. La queibaa serla 
primera huelga en la historia de la Seguridad 
Social fue abortada a última hora atendiendo a 
la promesa de mejoras hecha por el ministro 
José Luis Escrivá, el titular de la cartera, que 
proclamó en sede parlamentaria que lo dela 
cita previa era un bulo infame. 

Tanta tolerancia y empatía con unos (la pa- 
tronal estatal) y tanta acritud y desapego con 
otros (la patronal privada) arroja un déficit ético 
con daños colaterales para la calidad del sis- 
tema democrático. La prueba radica en la pasi- 
vidad y resignación con que la sociedad civil 
aceptó que desde el poder del Estado central (el 
Gobierno progresista PSOE-Unidas Podemos) 
se declararan sendos Estados de Alarma clara- 
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mente ilegales, como más tarde dictaminó el 
Tribunal Constitucional. Un despotismo de 
emergencia que llevó incluso a cerrar el Con- 
greso de Diputados, sede de la soberanía popu- 
lar, lesionando el derecho a la participación 
política ejercida «libremente o a través de re- 
presentantes» que habilita el artículo 23 de la 
Constitución. Igualmente, esos desafueros per- 
mitieron multar a millones de rebeldes apli- 
cando la «ley mordaza», reos de vulnerar las 
disposiciones que prohibían el derecho ala 
libre circulación de los ciudadanos (lo que re- 
sultó de facto un caso de arresto domiciliario a 
nivel nacional). 

Casi cuatro millones de trabajadores tienen 
como patronal al Estado (central, autonómica y 
local). En concreto, según los datos del Insti- 
tuto Nacional de Estadística correspondiente al 
tercer trimestre de 2002, entre funcionarios de 
carrera y personal laboral en España había 3,5 
millones de empleados públicos, el 17,07% del 


PERO...éQUE TE HE 
HECHO Y00? 


Manolito Rastamán...2023 


número total de ocupados. Y a pesar de la le- 
yenda urbana, no es oro todo lo que deslum- 
bra. La temporalidad en el sector en esas fechas 
alcanzaba el 30,7%, es decir 13,2 puntos más 
que en el sector privado, lo que ha merecido se- 
rios reproches de las autoridades comunitarias. 
Unos servidores públicos profesionales, no bu- 
rocratizados, bien dotados, libres de influencias 
políticas y que gocen de estima social consti- 
tuye una garantía contra la corrupción, cuyo 
punto de ignición pivota sobre la Alta Adminis- 
tración (gobiernos, parlamentos, cargos de libre 
designación, comisarios políticos). En un texto 
ya clásico, el catedrático de Derecho Adminis- 
trativo y ex presidente del Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas (CSIC), Alejandro 
Nieto, apuntaba: «Porque sin Gobierno y con 
Administración —valga el retruécano— puede 
gobernarse de alguna manera y las cosas fun- 
cionan; pero sin Administración no hay go- 
bierno posible, por muy buenas que sean las 


voluntades y los propósitos de la clase política» 
(La organización del desgobierno). El mayor es- 
cándalo de malversación de dinero público 
desde la transición, el asunto de los ERE dela 
Junta de Andalucía, ha sido el paradigma de la 
canibalización de una Administración por su 
Gobierno. Aunque desde las troneras del par- 
tido implicado en el monumental desfalco pre- 
tendieran endosar la responsabilidad al 
mensajero afirmando que «han pagado justos 
por pecadores». Los pajaritos disparando a las 
escopetas por la arrogancia intelectual del apa- 
rato del Estado y sus mandatarios. 

Detodo el vademécum ideológico, solo los 
libertarios consecuentes poseen legitimidad 
histórica para hacer oposición conjuntamente 
al capital privado y al capital público, en tanto 
en cuanto ambos, actuando con vocación de 
palimpsesto, pretenden suplantar a la sociedad 
en su deriva autoritaria y paternalista. El pri- 
mero haciendo que todo sea mercado y el se- 


MIRA CARRERO...UNA PERROFLAUTA 
PIOJOSA... YA SABES...¡¡MATA! 


VAMOS, AMIGO... SINO TE HE HECHO NADA... NO ME CONOCES... 
YO SOY OTRA VÍCTIMA COMO TO...QUE NOS TIENEN 
SUBYUGADOS... NOS GBLICAN A PERSÉGUIR LOS SUEÑOS DE 
OTROS... SIN PODER DECIDIR SI ESTAS DE ACUERDO O NO... 
HON VO SOMOS VICTIMAS. «SUS VICTIMAS! 


Ideas 


gundo convirtiendo todo en Estado. Como la 
«más alta expresión del orden», el anarquismo 
sin adjetivos asimila lo mejor del viejo huma- 
nismo que situaba al «hombre como medida 
detodas las cosas» y de la nueva democracia 
del compromiso ético «no más deberes sin de- 
rechos ni más derechos sin deberes». Una de 
las tragedias del anarquismo actual procede de 
contentarse con ser otro izquierdismo más. An- 
clarlo en esa definición reductiva y trópica (la 
izquierda como antípoda de la derecha) su- 
pone disminuirlo, rebajarlo, menospreciarlo y a 
la larga anularlo, En su intertextualidad y con- 
tra el sentirimperante, la mala reputación que 
arrastra el término anarquía (no-gobierno) 
como cliché de caos, no representa un hándi- 
cap sino su oculta fortaleza. También «antibió- 
tico», que etimológicamente significa 
«anti-vida», contrario al bíos, es en realidad el 
remedio más eficaz para combatir los procesos 
mórbidos y los agentes patógenos. 


...Y ENTONCES, SE DIÓ LA VUELTA Y 
SE MARCHÓ POR DONDE HABÍA VENIDO... 
NO SIN ANTES E 
¡HA SIDO ALGO INCREÍBLE, GREG! 
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memorialibertaria 


A folga de A Coruña 
La huelga de 1901 en A Coruña 


Paco Ascón 
Memoria Libertaria A Coruña 


finales de mayo de 1901, 
As empleados de consu- 

mos de A Coruña se decla- 
raron en huelga para conseguir 
una serie de mejoras laborales. 
Eranlos “consumeiros”, los traba- 
jadores encargados de recaudar 
los impuestos municipales de 
consumos, una función que es- 
taba cedida por el Ayuntamiento 
a un particular, del que los “con- 
sumeiros” eran empleados. 

Desde el año anterior, la Fede- 
ración Local Obrera de A Coruña, 
que agrupaba a la mayor parte de 
las sociedades obreras coruñesas, 
reclamaba la supresión del im- 
puesto de consumos en los pro- 
ductos de primera necesidad. 

Así, el 30 de mayo de 1901 co- 
mienza la huelga y ésta se fue ex- 
tendiendo por toda la ciudad. La 
indignación obrera se convierte 
en un clamor cuando se conoce 
la intención del arrendatario de 
sustituir a los huelguistas por es- 
quiroles que llegarían en tren esa 
misma tarde. Los “consumeiros” 
se concentran ante el fielato de 
Cuatro Caminos, cercano a la es- 
tación de ferrocarril, para despla- 
zarse luego al fielato de la calle 
Caballeros, donde la Guardia Civil 
protegía a los esquiroles. En torno 
alas 8 de la tarde, la Guardia Civil 
abre fuego contra los manifestan- 
tes dejando varios heridos de bala, 
incluida una niña de tres años, y 
un “consumeiro” asesinado. 

Las sociedades obreras, reunidas 
en la misma noche del día 30 de 
mayo, deciden convocar un paro 
general de toda la actividad econó- 
mica y laboral de la ciudad, que du- 
raría desde el día siguiente hasta, al 
menos, el domingo 2 de junio. Al 
paro se sumaron todas las socieda- 
des obreras e incluso la prensa no 
salió hasta el día 3 de junio. 

El viernes 31 de mayo, toda la ac- 
tividad de la ciudad quedó dete- 
nida por el paro obrero, al que 
incluso se sumaron los esquiroles 
traídos por la empresa arrendata- 
ria: no había transporte, ni coches 
de punto ni líneas regulares, sumi- 
nistros e incluso las fuentes eran 
taponadas durante varias horas al 
día, para que sólo pudiera sumi- 
nistrarse agua a las familias traba- 
jadoras, alos colegios y hospitales. 

Se decide convocar una mani- 
festación que acabaría con un 
mitin, pero inmediatamente fue 
prohibida por el gobernador civil. 


tear ed e eS 


Ya por la tarde, el Capitán General, 
José Lachambre, declara el estado 
de guerra en una ciudad parali- 
zada por la huelga y tomada con la 
práctica totalidad de la Guardia 
Civil de la provincia, así como 
fuerzas militares, con el Regi- 
miento de Caballería patrullando 
las calles, e incluso un destructor 
de la Armada fondeado en la en- 
trada del puerto, llegado del cer- 
cano Arsenal de Ferrol. 

Así, el entierro del empleado 
asesinado la tarde anterior acabó 


AN o era 


A 


JORNADAS TRISTES 


LOS SUCESOS DE ESTOS F 


a o 
mes, 


convirtiendo el cortejo fúnebre en 
una multitudinaria manifestación 
obrera. En torno a las cuatro de la 
tarde, miles de trabajadores y tra- 
bajadoras desfilaron hasta el ce- 
menterio de San Amaro, donde 
sería enterrado el compañero y 
donde otra multitud aguardaba el 
cortejo. 

Hora y media después, cuando la 
multitud regresaba tras el enterra- 
miento y atravesaba las calles más 
céntricas de la ciudad, las tropas dis- 
pararon a quemarropa y cargaron 


contra los obreros, dejando ocho 
personas más asesinadas, varios 
mutilados y más de 40 heridos 
porla acción de sables, fusiles y ca- 
ballos. 

Inmediatamente, a partir del día 
2 dejunio, comienzan las detencio- 
nes entre los que se encuentran los 
huelguistas, miembros delas socie- 
dades obreras, líderes sindicales... 
que son encerrados en la prisión 
militar del Castillo de San Antón, 
hasta sumar más de un centenar a 
finales del mes de julio. Se decreta 
la suspensión de las Sociedades 
Obreras el día 4 de julio. Juzgados 
por sucesivos Consejos de Guerra, 
hasta enero de 1902, varios líderes 
sindicales resultan condenados por 
sedición a penas de prisión de entre 
cinco y veinte años. 


En recuerdo de 
todo lo sucedido, 
por iniciativa de 
las sociedades 
obreras y por sus- 
cripción popular, 
se levantó un mo- 


numento a las 
victimas de esta 
huelga que fue 
inaugurado el 3 
de junio de 1906 


Ante el escándalo internacional 
por los acontecimientos y la cam- 
paña de mítines por la liberación 
de los detenidos, el Tribunal Su- 
premo anuló las condenas por co- 
rresponder las causas a la justicia 
ordinaria y los presos fueron libe- 
tados en 1903. 

Los militares también juzga- 
ron en un tribunal de honor al 
teniente Pedro Vázquez, que 
mandaba la tropa, y que resultó 
condenado tan sólo a la expul- 
sión del cuerpo. Quizás no en- 
tendiendo el alcance de la 
justicia militar, alos pocos días, 
el compañero anarquista Ri- 
cardo Cotelo disparó contra el 
exteniente en el Campo da Leña, 


pero éste se libró por los pelos, 
huyendo a refugiarse en un cer- 
cano cuartel, entre una persecu- 
ción en la que intervinieron 
varias mujeres al grito de “Es el 
asesino de mayo”. Finalmente, 
el teniente expulsado pasó a ser 
jefe de personal de la empresa 
de consumos. 

En recuerdo de todo lo suce- 
dido, por iniciativa de las socieda- 
des obreras y por suscripción 
popular, se levantó un monu- 
mento a las víctimas de esta 
huelga que fue inaugurado el 3 de 
junio de 1906. 

Desde 1984, cada primer do- 
mingo de junio, los compañeros y 
compañeras de la Federación 
Local Obrera de la CGT de A Co- 
ruña recordamos estos hechos con 
una ofrenda floral y el relato de los 
hechos acontecidos en aquellas 
jornadas de 1901. 

Los nombres de los asesinados 
son los siguientes: 

Mauro Sánchez, “consumeiro” 
de 34 años. Vivía con su mujer y 
cinco hijos en la carretera de la 
Torre. Muerto de un bala en la ca- 
beza. 

Benita García Torres y Ma- 
nuela González Seijo, sirvientas 
del Hotel de Francia, de 20 y 29 
años respectivamente. Muertas 
de un balazo en el vientre 
cuando estaban asomadas en 
una galería. 

Concepción Alonso y Encarna- 
ción Alonso. No tenemos más in- 
formación que el que sus nombres 
aparecen en el monolito. 

Josefa Corral, de 42 años, 
muerta de un balazo en la cabeza 
cuando estaba sentada en la gale- 
ría de su casa en la calle de San An- 
drés. 

Antonio Bruno Orro, aguador, 
recibió un balazo en el pecho en la 
Calle de San Andrés. 

Antonio Ma Veiga, un viejo car- 
pintero que murió en el hospital 
tras recibir un balazo en la Rúa Real. 

Francisco García Lodeiro, alias 
Carabel, aserrador de 35 años. Na- 
tural de Mabegondo. Muerto por 
un balazo en el vientre en Rúa 
Alta. 

Jacobo García, zapatero, trató de 
refugiarse en el local de la Socie- 
dad de Oficios Varios, en rúa Cor- 
delería, y murió de un balazo. 


Más información en: 
https://www.refuxiosdamemo- 
ria.org/monumento-as-vitimas- 
da-folga-de-consumeiros-de-1901/ 
https://memorialibertarianaga- 
liza.org/2008/05/27/a-folga-de- 
1901/M 
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A Rubén Buren agradeció el homenaje a su bisabuelo, Melchor Rodríguez, y conminó alas organizaciones asistentes a seguir traba- 


jandojuntas. /FOTO: RAFAEL ALCALDE 


Melchor Rodríguez García, 


“El Ángel Rojo”, Libertario, 


Humanista, Solidario, sólo un hombre 


Joan Pinyana Mormeneo 
Memoria Libertaria CGT 


1Movimiento Libertario -a tra- 
vés de las organizaciones 
anarcosindicalistas CNT, Soli- 
daridad Obrera y CGT, junto con el 
Ateneo Libertario de Carabanchel y 
el Ateneo Libertario de Lavapiés- 
homenajeó al compañero anarco- 
sindicalista Melchor Rodríguez Gar- 
cía el 19 y 20 de mayo en Madrid. 
Rodríguez fue el último alcalde dela 
TI República en la ciudad, hasta la 
caída en manos delos militares fran- 
quistas. Sevillano de nacimiento, en 
1893, hijo de María García e Isidoro 
Rodríguez, del barrio de Triana, 
quedó huérfano de padre siendo 
niño, al morir en un accidente en los 
muelles del Guadalquivir. 
Trabajador desde los 10 años, 
como aprendiz de ebanistería en Se- 
villa y luego chapista, evolucionó 
hacia el anarquismo dentro del sindi- 
Cato de la madera y con esto, co- 
menzó su lucha y ala vez la represión 
y el paso por las cárceles. Melchor 
llega a Madrid en 1920, ingresó en la 
CNT, donde tuvo maestros tan im- 
portantes como el médico Pedro Va- 
llina -que estando de guardia le 
atendió de una cogida como espon- 
táneo en la plaza de Sevilla, Paulino 
Díez y Manuel Pérez. Fue miembro 
fundador -carnet número 4 de la fe- 


deración del centro, de la Federa- 
ción Anarquista Ibérica, en 1927, La 
FAl agrupaba en su seno diferentes 
corrientes y afinidades. Junto con 
él, en el grupo “Los Libertos” se 
agruparon hombres como Feliciano 
Benito, Celedonio Pérez, Francisco 
Trigo, Salvador Canorea, Manuel 
López, Santiago Canales, Francisco 
Tortosa, Luis Jiménez, alos quesein- 
corporó el asturiano Avelino Gonzá- 
lez Mallada a partir de 1931. 

Se casó con Francisca Muñoz, 
bailaora amiga de Pastora Imperio. 
Melchor trabajó en garajes y se em- 
pezó a luchar en los conflictos sin- 
dicales. Empezó su desfile por las 
cárceles -hasta 34 veces estuvo 
preso con la monarquía, la repú- 
blica y la dictadura franquista- que 
hará que su misión vital sea luchar 
por los presos políticos y sociales. 
También “lasideas” serán parte fun- 
damental en su vida -llegará a ser 
presidente del Ateneo de divulga- 
ción social-, empeño en el que se 
formará leyendo y escribiendo por 
las noches. Si su fama de preso de- 
cano se conocía en el mundo sindi- 
Cal madrileño, comenzó también a 
conocerse su faceta de articulista 
polémico. Además de los discursos 
y los mítines, escribía poemas. Pu- 
blicaba con frecuencia en CNT, La 
Tierra, Solidaridad Obrera, Campo 
Libre y Castilla Libre. Cada año daba 
las cifras de los muertos por la re- 
presión republicana. 


1 ANGEL ROJO" 


En abril de 1931 todo pareció 
cambiar. Melchor, como muchos 
de los obreros de su barrio, acudió 
a la Puerta del Sol el 14 de abril, 
con la esperanza de un nuevo 
tiempo de Libertad, Igualdad y 
Justicia. Pronto el nuevo régimen 
defraudó las expectativas de los 
sindicatos obreros. Huelgas y con- 
flictos se recrudecieron por todos 
lados en esos primeros años. Esen 
enero de 1933, con la matanza de 
Casas Viejas, Cádiz, una de las fe- 
chas cruciales en la historia de la II 
República española, cuando llegó 
la desesperanza obrera y el triunfo 
de las derechas en las elecciones 
de noviembre de 1933. Como res- 


A Presentación del documental "Melchor Rodríguez, el Ángel Rojo" junto asu autor, Al- 
fonso Domingo, en la Fundación Anselmo Lorenzo. /FOTO: REDACCIÓN 


ponsable del comité Pro-presos de 
CNT, Melchor viaja a Sevilla y 
Cádiz para hablar con María Cruz 
Silva, la única que logró salir, junto 
con un primo, de la matanza de la 
cabaña de Seisdedos, su abuelo y 
quien había inculcado el anar- 
quismo en el pueblo. En noviem- 
bre, María es liberada y participará 
en un gran acto en Madrid presen- 
tado por Melchor, ante miles de 
personas que abarrotan el cine Eu- 
ropa y las calles próximas. Vestida 
de negro, la Libertaria no puede 
acabar debido a la emoción y Mel- 
chor tiene que terminar de leer sus 
cuartillas. Ya en 1936, con la victo- 
ria electoral del Frente Popular, 
llega la rebelión militar en julio. 
CNT y el pueblo, combaten el 
golpe. Melchor se moviliza por 
todo Madrid, mas a diferencia de 
muchos en aquella hora, no odia. 
No es raro pues Melchor y su 
anarquismo humanista, viene de 
un mundo donde hombres y mu- 
jeres han estado creando durante 
décadas el germen de aquella 
nueva sociedad para construir el 
mundo nuevo que llevan en sus 
corazones. 

Durante la primera parte del 
conflicto armado, fue nombrado 
responsable de prisiones, por el 
ministro de la CNT Juan García Oli- 
ver, entre noviembre de 1936 y 
marzo de 1937, En aquellos prime- 
ros meses, de julio a octubre, salvó 
a centenares de personas de una 
muerte segura ofreciéndoles sal- 
voconductos firmados y refugio 
en la locura desatada de aquellos 
días. Se apoyó en los miembros el 
grupo “Los Libertos”, como Cele- 
donio Pérez, que bajo el mandato 
de Melchor fue el director político 
de la Prisión de San Antón. 

Comúnmente apodado el Ángel 
Rojo, que le dieron los presos, fue 
un anarquista que prefería 
“morir por las ideas, más nunca 
matar por ellas". Desde su 
puesto de responsabilidad, con 
sus ideas a favor de un anar- 
quismo humanista, salvó la vida 
de numerosos enemigos políti- 


cos. Entre otros, personajes tan 
trágicos en la historia del fran- 
quismo como Serrano Suñer, 
Muñoz Grandes, los hermanos 
Luca de Tena, Raimundo Fer- 
nández Cuesta y Martín Artajo. 
El 6 de diciembre de 1936 prota- 
gonizó un hecho por el que pa- 
sará a la historia de la Guerra 
Civil. Ese día, y durante horas, en 
la Cárcel de Alcalá de Henares, 
luchó solo y armado de su pala- 
bra, contra una muchedumbre 
furiosa que pretendía tomarse la 
justicia por su mano tras un 
bombardeo de los rebeldes que 
había producido varios muertos 
y heridos. 

Nombrado concejal del Ayun- 
tamiento de Madrid en los últi- 
mos días de la guerra por la 
Federación Anarquista Ibérica 
(FAD, fue el alcalde de facto, al 
hacer entrega del consistorio a 
las tropas golpistas, a finales de 
marzo de 1939. Sometido a dos 
consejos de guerra que pedían 
para él la pena de muerte, fue fi- 
nalmente condenado a veinte 
años de prisión. Cumplió parte 
de la condena y fue amnistiado, 
aunque siguió su militancia li- 
bertaria, que le llevó a prisión 
varias veces. Murió en Madrid el 
14 de febrero de 1972, siendo el 
único caso en España de una 
persona enterrada con la ban- 
dera anarquista rojinegra du- 
rante el régimen autoritario de 
Franco. 

El Ayuntamiento de Madrid en 
2017 aprobó reconocerle con 
una placa en la que fue su casa y 
en 2023 con la medalla de honor 
municipal a título póstumo. Con 
a programación de estos actos 
de homenaje, el Movimiento Li- 
bertario continúa reivindicando 
a figura de las personas que en 
ucha por la transformación y la 
justicia social dejaron su sangre 
y su sudor en favor de La Idea li- 
bertaria. Por un mundo justo, 
ibre y fraternal entre todos los 
pueblos libres que conforman 
nuestro planeta Tierra. M 
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Sin Fronteras 


78 aniversario de la liberación 
de los campos de exterminio nazis 


Joan Pinyana Mormeneo 
Memoria Libertaria CGT 


compañando a la ARMH y 
A+ la Asociación Triángulo 
ul, la delegación de 
CGT/Memoria Libertaria conme- 
moró en tierras de Austria y Alema- 
nia la liberación de los terribles 
campos de trabajo forzoso y ex- 
terminio y el final de la Segunda 
Guerra Mundial, en mayo de 
1945, con la derrota del fascismo y 
el nazismo. Un recorrido trágico, 
amargo y que removió nuestras 
conciencias, para descubrir cómo 
el ser humano puede llegar a tal 
grado de depravación y sadismo 
contra sus hermanas y herma- 
nos, cómo la maldad de un grupo 
humano puede llegar a límites in- 
sospechados, en un momento es- 
pecifico de la historia, como fue el 
Tercer Reich, entre 1933 y 1945, a 
través del Partido Nacional Socia- 
lista Obrero Alemán (NSDAP). Con 
el asesino Adolf Hitler y sus esbi- 
rros al frente, se aplicó el totalita- 
rismo autoritario, el racismo 
sistemático y la perpetración de 
la “solución final”, el Holocausto. 
Durante estos días de conmemo- 
ración, se visitaron espacios es- 
pantosos, con el inicio en Dachau, 
el castillo de Hartheim, y los cam- 
pos de Gusen y Mauthausen, 
donde coincidimos con todas las 
delegaciones internacionales, en 
el aniversario de su liberación. 


¡¡iDoblegar, Dominar, Anular y Ex- 
terminar!!! 

Todos los campos y centros que vi- 
sitamos, tienen como denomina- 
dor común, el desprecio más 


absoluto a la vida y los derechos de 
las personas que tuvieron la desgra- 
cia de pasar por ellos. Víctimas de 
todas las nacionalidades y territo- 
rios de nuestro planeta pasaron por 
ellos. La llegada a cualquier campo, 
conllevaba la pérdida de la condi- 
ción humana mínima, se pasaba a 
ser un número, una estadística, un 
mero objeto de exterminio. Los espa- 
cios de recuerdo están recuperados 
con bastante fidelidad a la época y 
los hechos, su carácter documental 
y pedagógico es evidente. Grupos 
de visitantes permanentes acuden 
a los campos, desde escolares, ju- 
ventud, familias de las víctimas, 
hasta la sociedad alemana quetiene 
estas visitas como materia educa- 
tiva obligatoria en su comunidad 
educativa, para no olvidar ni repetir. 
Hay que reconocer que cerca de 
estos espacios de Terror existen 
pueblos, ciudades, granjas y aldeas. 
En 1933 y durante todo el conflicto, 
también existía, por tanto, la pobla- 
ción civil que debía conocer o al 
menos intuir qué pasaba allí, todo 
aquel trasiego de prisioneras/os y 
muerte, las chimeneas de los hor- 
nos crematorios, las estaciones de 
tren cargadas de personas en vago- 
nes de ganado, queno volvían a ver 
nunca más. Sin querer culpabilizar 
a toda la sociedad alemana y aus- 
triaca, es evidente que miraron 
hacia otro lado, que agacharon la ca- 
beza frente al terror nazi, que no se 
enfrenaron a los hechos delictivos 
y terribles que allí pasaban, salvo 
raras excepciones. Hasta su final en 
1945, muy pocas voces de la socie- 
dad alemana y austriaca denuncia- 
ron internamente una realidad que 
tenían tan cerca, tan cruel e inhu- 
mana, que años después aún seres- 
pira en el ambiente de sus pueblos 


y ciudades, que aquella tragedia im- 
pregnó a toda una sociedad y sus 
efectos perduran, aún hoy en día, 
en las siguientes generaciones. 


Personas españolas represaliadas 
enlos campos 

Frente a los miles, millones de 
personas de todos los países que 
pasaron y murieron extermina- 
das o consiguieron sobrevivir a 
los campos nazis, las españolas, 
con las actualizaciones de los últi- 
mos estudios de investigación, as- 
cienden a 9.328. De ellas, murieron 
5.185, sobrevivieron 3.809 y figuran 
como desaparecidas 334. Mauthau- 
sen y los subcampos que depen- 
dían de él, recibieron el mayor 
número de prisioneros españoles, 
entotal fueron encerrados allí7.532 
hombres, mujeres y niños españo- 
les, de los que murieron 4.816: la 
mayoría perecieron en Gusen, un 
subcampo situado a 5 kilómetros 
de Mauthausen al que fueron a 
parar 5.266 españoles de los que 
fueron asesinados 3.959. En Da- 
chau terminaron, al menos, 756 es- 
pañoles de los que murieron 204 y 
fueron dados por desaparecidas 41. 
En Buchenwald, 636, 133 muertos, 
126 desaparecidos y un evadido. En 
Ravensbriúck, 172 prisioneras (la 
mayoría mujeres), 14 muertos. 
También hubo españoles en los 
campos de Bergen Belsen, Aus- 
chwitz, Flossenbúrg, Natzweiler, 
Neuengamme, Sttuthof, Sachsen- 
hausen, Gross-Rosen, Aurigny, 
Guernesey y Neu Bremm. 

En Mauthausen, los españoles re- 
cibieron el triángulo azul que les 
distinguía como apátridas, sobre el 
triángulo aparecía escrita una "S" 
que les definía como spanier, Toda 
una contradicción, solo explicable 


porel deseo del régimen franquista 
de no reconocerles como compa- 
triotas. En los libros de registro del 
campo y en la mente de los SS, esa 
definición era un poco más amplia: 
todos los recién llegados eran rots- 
panier, se trataba de "rojos españo- 
les”. Existe una base de datos, del 
Ministerio de Educación con un 
buscador enla Amical Mauthausen, 
en constante actualización. “Los su- 
pervivientes hicieron un juramento: 
vivir para contarlo”. Con constancia, 
se está recuperando su memoria, 
para no olvidar y mantener vivo su 
recuerdo. 


El Campo de concentración nazi de 
Dachau 

Se encuentra al sur de Alemania, en 
Baviera, cerca de Múnich y al lado 
del pueblo de Dachau, construido 
enlo que fue una fábrica de pólvora 
en desuso. Fue el primer campo de 
exterminio creado por los nazis y 
sus instalaciones principales fueron 
terminadas el 21 de marzo de 1933. 
Abierto inmediatamente, llegaron 
los primeros presos, entre políticos, 
sociales y enemigos del nazismo. 
Fue gestionado por los asesinos de 
la SA, en principio, y luego por los 
homicidas de la SS desde 1934. Fue 
escenario de castigos tremenda- 
mente crueles y modelo del sis- 
tema de campos ordenado y eficaz. 
Su director principal, Theodor 
Eicke, nombrado por el genocida 
Heinrich Himmler, consideraba a la 
población del campo como enemi- 
gos infrahumanos del Estado, los 
judíos. Sistematizó los castigos con 
el objetivo de la aniquilación, tanto 
física como psicológica. En Dachau 
serealizaron también cientos de ex- 
perimentos médicos ilegales e in- 
humanos hasta su liberación el 29 
de abril de 1945. 

La mayoría de la población espa- 
ñola presa en Dachau, entre 1940 y 
1943 eran prisioneros de guerra por 
la derrota y ocupación de Francia 
por la Wehrmacht alemana. Exilia- 
dos de la guerra civil española y 
combatientes contra el nazismo, aún 
seguimos investigando en los archi- 
vos del nazismo para acercarnos a 
conocer cuántos fueron, pues es 
tarea ardua frente ala gran magnitud 
de prisioneros que pasaron en sus 
doce años de tarea represiva. En 
cuanto a los quinientos españoles, 
aproximadamente, que fueron de- 
portados en 1944 a Dachau, en su 
mayoría son de la resistencia y pro- 
cedentes de cárceles, campos de in- 
ternamiento y de concentración 
franceses, trasladados a Dachau y su 
satélite Allach, para serusados como 
trabajadores forzados en laindustria 
armamentística alemana. A la en- 
trada, el lema “Arbeit macht frei”, 
frase alemana cuya traducción es “el 
trabajo hace la libertad”, fue empla- 
zado en muchos campos nazis. 
También en Dachau, esta hipócrita 
expresión, está escrita en los hierros 
de la puerta de entrada, símbolo de 
que solo la muerte llevaría a la libe- 
ración ala población reclusa. El resto 
de elementos de exterminio, cáma- 
ras de gas, hornos crematorios, cel- 


das de tortura, vallas electrificadas 
con alambres de espinos, es común 
entodoslos campos y centros nazis, 
es un sistema ideado y programado 
meticulosa y sádicamente, ejecu- 
tado con un control diario de rigu- 
rosa violencia y que nos hizo sentir 
una angustia general de dolor, impo- 
tencia y solidaridad con los padeci- 
mientos extremos vividos por las 
víctimas, muchas de ellas, dignifica- 
das en el campo, con sus fotos y 
datos aportados por sus familiares. 


El castillo de Hartheim y su pro- 
grama de exterminio Aktion T4 
Este bonito castillo del s. XVI, de 
estilorenacentista, funcionó a partir 
de 1898 como un centro para disca- 
pacitados, en el municipio de Alko- 
ven, cerca de Linz en Austria. 
Ocupado por los nazis, establecie- 
ron un centro de “eutanasia activa”, 
en el que se asesinaba a personas 
enfermas, consideradas por el ré- 
gimen nazi como “sin valor”. Allí 
se asesinaron a más de 30.000 
personas desde 1940 a 1944, entre 
ellos a más de 5.000 detenidos de 
los campos de Mauthausen, Gusen 
y Dachau, entre enfermas, discapa- 
citadas, no aptas para el trabajo... 
con métodos diversos de tortura, 
experimentos médicos indescripti- 
bles, gas venenoso. Desde 1977 hay 
un museo, en el centro de eutanasia 
en el Castillo, con descripción 
exacta de sus mortíferos métodos, 
junto a numerosas placas de re- 
cuerdo y honor a las víctimas de 
todos los países, incluidas las espa- 
ñolas. El criminal Albert Widmann, 
químico de las SS, fue el encargado 
de idear la forma concreta de aplicar 
el asesinato de los discapacitados 
con monóxido de carbono. La vida 
en Hartheim era corta, un mero trá- 
mite para la muerte, posterior inci- 
neración y depósito de las cenizas 
en sus campos anexos. La parte del 
castillo destinada al exterminio se 
ha convertido en un centro de inter- 
pretación, explicación de los mé- 
todos y memorial de las víctimas 
y allí pudimos comprobar y ver en 
las salas correspondientes el ritual 
de la muerte y, una vez más, la an- 
gustia vital y el dolor penetró en 
nosotros, esta experiencia nos afec- 
taba, mas es necesario conocer la 
verdad, para evitar su repetición. 


Campo de concentración de Gusen, 
túneles, subcampos, crematorio, 
Memorial 

Gusen y todo su entramado, es el 
conjunto de tres campos de prisio- 
neros de la Alta Austria, cerca de 
Linz y durante el régimen nazi, se 
abrieron en 1938/40, Gusen 1 y en 
1944, Gusen 11 y 111. Los tres centros 
de este complejo tenían los mismos 
responsables SS que a su vez de- 
pendían de Mauthausen. Es de re- 
saltar que Gusen y Mauthausen, 
junto a todas las técnicas de tortura 
y exterminio, se especializaron 
muy en concreto en el trabajo for- 
zado, en eliminar con condiciones 
de vida al límite y trabajos en ex- 
tremo duros alrededor del tema de 
la piedra, las canteras y todo lo refe- 
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rente a materiales que el Tercer Reich 
necesitaba para sus construcciones y 
material de guerra. Junto a esto, el ga- 
seamiento y los crematorios, incluso en 
vehículos adaptados para el gasear, nos 
mostraron que la maldad nazi no tenía 
límites. De los exiliados españoles lle- 
gados a Mauthausen en 1940-1945, dos 
tercios murieron, casi 5000 de los 
7200 españoles. Para cerca del 80% de 
esos 5000 españoles que perdieron la 
vida, Gusen fue el escenario del asesi- 
nato, Fue conocido como “el Campo de 
los Españoles” al que ellos llamaban “el 
Matadero”, siendo el mayor de Austria. 
Entre el 5 y el 6 de mayo de 1945 se li- 
beró Gusen y días después Mauthau- 
sen. Lo curioso del tema es que Gusen 
no es Mauthausen. Gusen práctica- 
mente no existe; y lo que queda de él se 
lo debemos en gran medida a unos 
cuantos supervivientes italianos, pola- 
cos, franceses... y a sus familias, junto a 


Los Túneles de Gusen (Kellerbau y 
Bergkristall) construidos con mano de 
obra esclava judía, soviética y otros 
países, fueron utilizados para fabricar 
armamento y ensamblar los fusela- 
jes de los cazas nazis entre 1943 y 
1945. Conservados por el Comité 
Memorial Austriaco que consiguió 
movilizar al vecindario e impulsar 
un proyecto de conservación para 
evitar su destrucción. Hoy, esos tú- 
neles pueden visitarse. El Bergkris- 
tall, entramado subterráneo de diez 
kilómetros de túneles construidos en 
condiciones infrahumanas por los pre- 
sos judíos de Gusen II con más de 
45.000 nr, en sus entrañas trabajaban 
las 24 horas del día alrededor de diez 
mil deportados, a pico y pala, tortura- 
dos en todo momento, hasta desfalle- 
cer y morir sin fuerzas para seguir 
viviendo. Entraren los túneles, respirar 
el mismo aire que aquellos presos res- 


A Crematorio de Mauthausen 


un pequeño grupo de valientes austrí- 
acas, lideradas por la maestra jubilada 
Martha Gammer y presidenta del Co- 
mité Memorial de Gusen. 

Más de 4.000 españoles asesinados 
allí, junto a otros miles de otros países 
(se calcula, a causa de muertes masi- 
vas, extravío de archivos y otras cau- 
sas, la muerte en el complejo 
Gusen/Mauthausen entre 120.000 y 
320.000), hacen que, al llegar a 
Gusen, y ver bucólicas urbanizaciones 
austríacas, ver cómo la antigua Jor- 
haus —la entrada principal de Gusen— 
es ahora un impresionante chalé uni- 
familiar con jardín y piscina, el burdel 
del campo, una casa particular, el mo- 
lino de piedra situado junto a las can- 
teras de Gusen, el que fuera en su día 
el más grande de toda Europa, más co- 
nocido por los deportados como “El 
Pozo' porque en su construcción fue- 
ron torturados y asesinados cientos 
de españoles, hoy amenaza ruina, nos 
hace intuir que aquel doloroso episo- 
dio del genocidio nazi, se quiere olvi- 
dar, pasar página para que quede 
borrado de la memoria. Incluso el cre- 
matorio, que apenas se sostenía, llega 
hasta nuestros días porque varios su- 
pervivientes italianos compran con 
dinero de su propio bolsillo la parcela 
en que se alzaba. 


piraron, nos transmite la sensación de 
fragilidad de la vida ante tamaña injus- 
ticia realizada por los nazis contra la 
vida y las personas. En todo momento, 
en bucle, se escuchan los nombres de 
las víctimas, nombres anónimos y des- 
conocidos, que nos acercan al horror 
allí vivido. 


Campo de Mauthausen, las escaleras 
de la Muerte, la Cantera 

Ya en el verano de 1938 Mauthausen- 
Gusen son campos nazis junto a la can- 
tera dela población de Mauthausen en 
Austria, aunos 20 km de Linz. Empezó 
a recibir presos desde Dachau y otros 
campos hasta convertirse en uno delos 
complejos de campos de concentra- 
ción más grandes de la zona nazi de Eu- 
ropa junto a más de 50 subcampos, 
localizados por toda Austria y el sur de 
Alemania, que utilizaron a las personas 
como esclavas. 

Algunos campos subordinados al 
complejo de Mauthausen incluían fá- 
bricas de munición, minas, fábricas de 
armamento y plantas de ensamblaje 
del avión Me 262. Fueron los dos úni- 
cos de toda Europa etiquetados como 
de "Grado III", lo que significaba que 
eran los más duros para los "Enemigos 
Políticos Incorregibles del Reich". A dife- 
rencia de otros, que eran para todo tipo 


de prisioneros, Mauthausen fue utili- 
zado para tareas de exterminio de lain- 
teligencia, la libertad y el pensamiento 
libre. El 6 de agosto de 1940 llegaron al 
campo de concentración, en vagones de 
carga, los primeros 392 españoles, delos 
7.300 inscritos en el campo hasta 1945. 
Procedían de la Francia ocupada: el pri- 
mer convoy que llegó ese mes procedía 
del Stalag VITA (Moosburg), luego llega- 
ron otros convoyes. 

Entrar en el campo es trágico, sus 
muros imponen, sus alambradas, sus 
torres y pabellones, cámaras de gas y 
crematorios, su Memorial y la Sala de 
los Nombres, producen un efecto de 
ahogo, de mezcla de rabia y miedo. Re- 
correr los espacios de memoria, las pla- 
cas de homenaje, las fotos históricas del 
pasadoreal, nos retrotraen al momento 
del exterminio de aquellas miles de 
personas libres, que jamás pensaron ni 
en sus peores sueños, que se podía 
vivir tal tragedia de violencia y muerte. 
Y aún falta lo peor, la Escalera de la 
Muerte, junto a la cantera, con sus infi- 
nitos 186 escalones, que causaron miles 
de muertos, al caerlos presos, con cargas 
de piedras de granito superiores a 50 
kilos a sus espaldas, extenuados, golpe- 
ados, asesinados y masacrados en la 
misma escalera. Bajarla y subirla noso- 
tras, en mayo de 2023, nos deja en un 
estado de silencio y tristeza perma- 
nente, no hay explicación posible a 
esta cruel técnica de tortura hasta la 
muerte, solo mentes enfermizas con- 
trarias a las leyes básicas de la Madre 
Tierra pudieron idear este suplicio 
constante y demoledor que nunca 
debemos olvidar. 

Con la llegada de las delegaciones 
para honrar a las víctimas, entre ellas la 
española, en los diversos actos, se pro- 
duce un breve momento de solidari- 
dad, de entendimiento humano, de 
comprender que solo la fraternidad 
entre los pueblos libres, el apoyo mutuo 
entre las gentes de nuestra Humanidad 
y la justicia ¡igualitaria para erradicar la 
maldad y la perversidad del totalita- 
rismo autoritario, son las caminos, 
junto a la Paz, para la convivencia pací- 
fica y el justo futuro que necesitan las 
futuras generaciones que habitarán 
nuestra amada Tierra. La delegación es- 
pañola, 78 años después, desplegó una 
copia de la pancarta que el día de la li- 
beración de Mauthausen, el 5 de mayo 
de 1945, cuando el Ejército estadouni- 
dense entró en Mauthausen, los presos 
españoles colocaron en la puerta del 
campo en la que se podía leer: «Los es- 
pañoles antifascistas saludan a las fuer- 
zas libertadoras», también en inglés y 
ruso. Con la despedida del campo de 
Mauthausen, llegamos al pueblo del 
mismo nombre, a cinco kilómetros, 
para recordar a la austriaca Anna Point- 
ner que guardó los carretes de fotos 
que hizo Francisco Boix, preso y fotó- 
grafo del campo, fotos que sirvieron de 
prueba en los juicios de Núremberg 
contra Albert Speer, Emst Kaltenbrun- 
ner y otros nazis y demoler así su ale- 
gato de que desconocían los campos de 
exterminio. 

Aquí finalizó nuestro viaje y la con- 
memoración de la liberación de los 
campos nazis, experiencia inolvidable, 
muy dura y que refuerza nuestro ideal 
de antifascistas permanentes. Salut. 
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A Campo de Dachau, puerta de entrada 
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Sin Fronteras 


Trabajar la autogestión. Aprender a ser libres 


Crónica de la participación de CGT en la I Escuela Internacional de Autogestión 


Víctor Iguazel (Coordinador de Ruesta) 
David Blanco (Secretario de Relaciones 
Internacionales) 


1 pasado mes de abril, entre 
E* días 19 y 23, se inauguró 

en Guararema (Sao Paulo, 
Brasil) la primera edición de la 1 Es- 
cuela Internacional de Autogestión, 
una iniciativa vinculada a la red de 
“Economía de las Trabajadoras y 
Trabajadores” que comenzó a orga- 
nizarse en 2007 y cada dos años ce- 
lebra un encuentro internacional. 

Estos encuentros, en los que 
CGT viene participando a través 
de su Secretaría de Relaciones In- 
ternacionales desde susinicios, re- 
únen bienalmente a cientos de 
personas de decenas de países, te- 
jiendo una red global integrada 
por miembros de cooperativas de 
trabajo y empresas recuperadas 
por sus plantillas, representantes 
de la Academia, organizaciones 
sociales, movimientos populares y 
otras organizaciones de trabajado- 
res y trabajadoras como sindicatos. 
Todas nuestras organizaciones uni- 
das con el objetivo común de cons- 
truir y promover un horizonte 
global de autogestión en el que el 
trabajo, en todas sus formas y en 
todos los ámbitos donde se desarro- 
lla, sea gestionado por y para los tra- 
bajadores. 

En esta ocasión fue la primera 
edición en la que el encuentro se 
dio en un nuevo formato que tiene 
visos de repetirse en otros lugares: 
una escuela que pretende ser un es- 
pacio de debate y construcción de 
alternativas anticapitalistas con un 
carácter abierto a un público más 
amplio y centrada en el aprendizaje 
colectivo, en el intercambio de sa- 
beres y en la construcción de cono- 
cimiento. 

El espacio donde se celebró, la Es- 
cuela Nacional Florestan Fernan- 
des, es un ejemplo de autogestión 
en sí mismo. Se trata de una finca de 
varias decenas de hectáreas a 
menos de una hora por carretera de 
Sáo Paulo que cuenta con varios 
bloques de habitaciones de literas, 
decenas de aulas y salas de plena- 
rias totalmente equipadas incluso 
con cabinas para traducción simul- 
tánea, huertos comunitarios, me- 
moriales, biblioteca, tienda, un 
campo deportivo, lavandería, taller 
artístico y técnico, guardería, y una 
cocina y comedor con capacidad 
para varios cientos de personas. Y 
todo esto gestionado íntegramente 
por el MST, que cuenta con el tra- 
bajo permanente de más de 40 per- 


sonas y con el apoyo de brigadas 
que llegan desde diversos lugares 
para realizar trabajos puntuales, 
desde su construcción (llevada a 
cabo por miles de personas volun- 
tarias en 2005) hasta la amplia- 
ción y mantenimiento de sus 
instalaciones. 

Y es gracias a toda esta infraes- 
tructura por lo que no hubo pro- 
blema en que la escuela de 
autogestión conviviera simultáne- 
amente con otros actos de distintas 
organizaciones, entre ellas, y a 
modo de ejemplo, la del grupo de 
artistas indonesio Taring Padi 
(“brote de arroz”) que trabaja la pin- 
tura de murales colectivos y llevaba 
dos semanas en la escuela elabo- 
tando uno de 6 m? y embarcaría en 
los siguientes días hacia Ámster- 
dam, donde está teniendo lugar 
una exposición retrospectiva de la 
obra del grupo. 

El propio MST también tenía or- 
ganizado durante esas mismas fe- 
chas un encuentro interno de 
formación de cuadros entre cientos 
de militantes venidos de diferentes 
Estados de Brasil. Además, el Movi- 
miento delos Trabajadores Rurales 
Sin Tierra (MST), celebraba el pri- 
mer acto del 40 aniversario de su 
fundación, que se cumple este 
2023. Un hito encomiable para una 
organización que nació para exigir 
la aplicación de la reforma agraria 
en Brasil mediante la acción directa 
y la desobediencia al Estado: ocu- 
pando latifundios improductivos 


Contó con la asis- 
tencia de 130 per- 
sonas procedentes 
de distintos países, 
mayoritariamente 
de Brasil y Argen- 
tina por su cerca- 
nía, pero también 


de otros lugares 
más lejanos como 
Chile, Uruguay, 
Colombia, México 
o España 


de grandes terratenientes y distri- 
buyéndolos entre los desposeídos 
para trabajarlos colectivamente. Y, 
sobre todo, un hito que refleja el 
éxito de las formas de organiza- 
ción y acción política de este mo- 
vimiento, pues su militancia ha 
crecido exponencialmente y se ha 
renovado generacionalmente, he- 
redando todo el bagaje y la expe- 
riencia acumulada de cuatro 
décadas de lucha y creciendo sin 
descanso hasta llegar a ser consi- 


derada a día de hoy toda una ins- 
titución en el país y uno de los 
movimientos sociales, no sólo 
cuantitativamente, más impor- 
tantes del mundo. 

Con respecto a la I Escuela Inter- 
nacional de Autogestión, lo pri- 
mero a destacar es que fue un 
éxito a nivel de participación. 
Contó con la asistencia de 130 per- 
sonas procedentes de distintos pa- 
íses, mayoritariamente del propio 
Brasil y Argentina por su cercanía, 
pero también de otros lugares más 
lejanos como Chile, Uruguay, Co- 
lombia, México o España. Y para 
elaborar la programación de un 
encuentro tan heterogéneo y ma- 
sivo, la organización tomó como 
referencia metodológica la educa- 
ción popular, de amplia tradición 
en Brasil y marca de la casa de los 
anfitriones. 

Los actos comenzaron con la 
presentación del espacio y del 
curso el 19 de abril en la que se or- 
ganizaron los grupos de volunta- 
rios para las labores de logística 
que se requerían, ya que todas las 
organizaciones que utilizan las 
instalaciones de la Escuela Flores- 
tan Fernades deben participar du- 
rante su estancia del servicio de 
cocina y la limpieza de baños, 
entre otras. Seguidamente, se pre- 
sentaron los tutores del curso, al- 
gunos docentes y miembros de 
sindicatos de profesorado en di- 
versas universidades latinoameri- 
canas como la Universidad 
Autónoma de México, la Universi- 
dad Federal de Rio de Janeiro, la 
Universidad Estatal Paulista de 
Sáo Paulo, la Universidad Federal 
Rural de Pernanbuco y la Universi- 
dad Federal de la Frontera Sur 
brasileñas; además de otros re- 
presentantes de cooperativas de 
Brasil, México, Argentina y Co- 
lombia. 

Durantelos días sucesivos, el pro- 
grama fue avanzando de lo general 
y compartido en plenarias con tra- 
ducción simultánea entre portu- 
gués y castellano, a diálogos sobre 
lo concreto y práctico en grupos 
más reducidos. 

En la ponencia de Historia del 
Mundo del Trabajo Asociado, An- 
drés Ruggeri hizo un repaso desde 
los orígenes historiográficos del 
concepto de “control obrero” de la 
producción hasta el cooperati- 
vismo tal y cómo está organizado 
hoy en día, pasando por las colecti- 
vidades de la revolución social del 
Consejo de Aragón en el 36 y porla 
renuncia a su praxis en favor de la 
estatalización durante la conforma- 
ción dela Unión Soviética. 


En el análisis de la Coyuntura ac- 
tual, se repasaron las diversas for- 
mas que tiene en la actualidad el 
trabajo sin patrón en los diferentes 
sectores y Estados actuales, desgra- 
nando las formas legales en las que 
está regulado, y poniendo de re- 
lieve que los Gobiernos no son la 
única forma de poder ya que este 
puede emanar de organizaciones 
no estatales, como es el caso de los 
sindicatos de clase y de los medios 
de producción controlados por sus 
trabajadores. 

En lo sucesivo, participantes de 
varias organizaciones de trabajado- 
res autogestionarias tomaron el 
protagonismo para exponer sus ex- 
periencias y formas de organiza- 
ción. Entre ellas, y como ejemplo, la 
Federación de Empresas Recupera- 
das de El Chaco, conformada por 
varias cooperativas de cientos de 
trabajadores y que controla el 30% 
de la producción de carne de un 
país en el que el sector tiene tanto 
peso como Argentina, o la Federa- 
ción de Cooperativas de Trabajo de 
Chile (TRASOL) con una represen- 
tación muy joven que, frente a la 
crisis económicas y políticas a las 
que ha llevado la deriva del capital 
asu generación, apuesta por la au- 
toorganización de la clase obrera 
desde la producción coro alterna- 
tiva. Y por supuesto, también varias 
cooperativas rurales de producción 
agroecológica de un Brasil coloni- 
zado por el modelo productivista 
de grandes capitales como Mon- 
santo. 

Para finalizar, se articuló un de- 
bate de valoración de la Escuela 
que, tras su primera edición, se de- 
fine como un “proyectando en 
construcción” sobre el que cabe re- 
considerar el formato y que tiene 
por delante definir la ubicación y el 
público al que quieren dirigirse las 
sucesivas convocatorias. 

Por nuestra parte, este encuentro 
nos reafirma en la necesidad de re- 
forzarla coordinación internacional 
entre trabajadores y trabajadoras y 
nosapela, como organización anar- 
cosindicalista y revolucionaria, a 
tomar una perspectiva que nos 
haga ver más allá de las negociacio- 
nes con nuestras empresas y a si- 
tuarnos en la vanguardia de la 
historia para comenzar a construir, 
desde hoy y desde aquí, las alterna- 
tivas al marco capitalista en el que 
se desarrollan nuestras relaciones 
laborales. 

Porque el trabajo no sólo es nues- 
tra mayor fuerza, sino que está en la 
misma definición de nuestra clase. 
Y el trabajo, sin patrón, es el mayor 
ejercicio revolucionario. M 
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Maternidad subrogada 
Una forma de violencia contra las mujeres 


Eje Violeta 


Vientres de alquiler, o su eufemismo: “Gestación subrogada” 


Rosalia Molina 
Sindicat d'Ensenyament Barcelona 


de violencia contra las mujeres y 

una práctica contemporánea de ex- 
plotación reproductiva de mujeres y trá- 
fico (venta) de seres humanos recién 
nacidos. Los vientres de alquiler son con- 
siderados por numerosos organismos y 
movimientos feministas como una nueva 
forma de esclavitud hacia la mujer. 

La gestación subrogada es un proceso por 
el cual una mujer gestante lleva un proceso 
completo de embarazo y da a luz una cria- 
tura para otra persona o pareja, renunciando 
y cediendo así sus derechos legales sobre el 
bebé que tiene en el momento del naci- 
miento a cambio, normalmente, de una 
compensación económica. Una práctica 
que se sostiene en la necesidad econó- 
mica de las mujeres que se prestan sin 
tener en cuenta el impacto que tiene en 
la salud mental de la madre y el bebé. 

En estos últimos días, esta práctica ha 
provocado un debate social, mediante 
conversaciones, debates, artículos, co- 
lumnas y horas de radio y televisión a 
raíz de la repercusión mediática que ha 
tenido lugar por el hecho que una per- 
sona famosa ha utilizado la gestación su- 
brogada y que ha vuelto a poner el tema 
de la explotación reproductiva tanto en 
el foco mediático como en el político. Un 
debate viciado por los intereses econó- 
micos de quienes se lucran con una prác- 
tica que es violencia contra las mujeres. 

Y no solo esto, sino que este asunto ha 
vuelto a moverse y ha provocado otro 
debate que los partidos políticos han 
aprovechado para pedir y señalar la posi- 
bilidad de regular los vientres de alquiler 
desde el altruismo. El debate social, en 
caso de existir, será un debate viciado por 
los intereses económicos de quienes se 
lucran con una práctica que es violencia 
contra las mujeres. 

Todo este gradual viraje de posturas y del 
tratamiento mediático del mismo no es más 
que un conato de situar la gestación subro- 
gada altruista como la opción del consenso. 
Un consenso donde las personas privilegia- 
das que pueden permitirse acceder a la ex- 
plotación reproductiva tienen todo para 
ganar. Se trata de la explotación de las 
mujeres, todas ellas, pero especialmente 
de las racializadas, desposeídas y las más 
vulnerables socioeconómicamente para 
las cuales mercantilizar su capacidad re- 
productiva se convierte en la mejor op- 
ción que el patriarcado neoliberal les 
sirve en bandeja, sobre todo cuando ha- 
bitan el sur global, pero también en nues- 
tro país. 

Tal como dice Teresa Domínguez, acti- 
vista feminista integrante de Stop Vien- 
tres de Alquiler, la raíz del problema 


L; maternidad subrogada, una forma 


radica en la feminización de la pobreza, 
un problema real que utilizan las empre- 
sas para captar a estas mujeres. De hecho, 
explica, “se dan casos en los cuales trasla- 
dan a una mujer mexicana a California, la 
embarazan, la tienen allí retenida y, 
cuando la mujer da a luz, la devuelven a 
su país”. Una práctica habitual en los paí- 
ses latinoamericanos en los cuales “se 
aprovechan de la vulneración absoluta de 
las mujeres”, pero también en países del 
este de Europa como Ucrania, donde las 
mujeres son trasladadas a otros lugares 


como República Checa o Georgia. A estas 
madres se las paga “una miseria”, pero 
claro “para ellas les puede solucionar 
parte de su vida. Es terrible”. 

No olvidemos que la explotación repro- 
ductiva altruista abre la puerta a un mer- 
cado lowcost que abarata un proceso 
especialmente nocivo en términos de 
salud para las mujeres. El uso de la pala- 
bra “altruismo” refleja hasta qué punto se 
pretende que las mujeres hagan todo por 
amor, aunque tenga graves repercusiones 
negativas para ellas. En el caso de la ex- 
plotación reproductiva, estamos asis- 
tiendo a la proliferación de los matices 
hasta la extenuación: si te lo pide una 
amiga, si te lo pide una hermana con cán- 
cer, si te lo pide tu madre, si te lo pide tu 
amigo gay, estas falsedades están al orden 
del día cuando se trata de vendernos 
como emancipadora una práctica en ab- 
soluto innovadora; si es altruista solo pa- 
gando gastos, si es altruista porque a la 
mujer gestante le apetece, etc. Esta cam- 
paña a la cual estamos asistiendo no es 


más que uno de los tentáculos de la reac- 
ción patriarcal. 

Si bien es cierto que actualmente en 
España está clarísimamente prohibido 
desde 2006 —a pesar de que es un hecho 
utilizado por algunas personas, casual- 
mente muchas y muchos famosos de 
nuestro país (el Gobierno informaba en 
2017 que se habían producido 979 ins- 
cripciones por esta práctica entre 2010 y 
2016)- países como los Estados Unidos, 
Ucrania, Rusia, Georgia, Australia o India, 
entre otros, sí que lo permiten. Y aquí es 
por donde se cuela la gesta- 
ción subrogada en España 
porque quien hace la ley 
hace la trampa y, en este 
caso, lo verdaderamente 
problemático del asunto (ya 
de por sí problemático) es 
que quien ha hecho la 
trampa es el mismo que ha 
hecho la ley, puesto que la 
inscripción en el registro de 
los bebés nacidos por esta 
práctica fuera de nuestro 
país sí que está permitida 
desde 2010. Este punto es 
realmente el más compli- 
cado de entender por el en- 
tramado normativo y 
jurisprudencial que entra en 
juego (no tenemos espacio 
para poder analizarlo en 
estas líneas). 

Ibone Olza, psiquiatra y 
directora del Instituto Euro- 
peo de Salud Mental Perina- 
tal, lleva más de una década 
denunciando esta práctica, 
no solo desde una postura 
ética y feminista por consi- 
derarla rotundamente “una 
forma de explotación del cuerpo de la 
mujer”, sino también desde el impacto 
de los vientres de alquiler en la salud 
mental de madres y bebés. En el caso del 
bebé, tiene que enfrentarse, según la psi- 
quiatra, a un cúmulo de pérdidas: falta de 
vínculo con la madre en el embarazo, 
mayor riesgo de prematuridad, ausencia 
de lactancia materna o vivir el duelo por 


la madre nada más nacer. “Para un bebé 
gestado en un vientre de alquiler es 
cómo si su madre muriera en el parto”, 
señala. 

Existen algunas asociaciones y proyec- 
tos, que trabajan para crear conciencia e 
información sobre lo que representa la 
maternidad subrogada, elaborando y cre- 
ando herramientas informativas, educa- 
tivas y de comunicación, dando charlas 
en centros comunitarios, realizando cam- 
pañas en redes sociales y asesorando aso- 
ciaciones, medios de comunicación y 
sociedad civil. 

Stop Vientres de Alquiler es uno de 
estos proyectos de divulgación feminista 
que tiene como objetivo impulsar el co- 
nocimiento y crear conciencia social 
sobre la maternidad subrogada como una 
forma de violencia contra las mujeres y 
una práctica contemporánea de explota- 
ción reproductiva de mujeres y venta de 
bebés, recopilando, analizando y compar- 
tiendo la información disponible sobre 
esta práctica aberrante y sus consecuen- 
cias para los Derechos Humanos de las 
mujeres y sus criaturas. “La madre pierde 
toda su libertad cuando firma el contrato 
para la gestación subrogada”. Este es uno 
de los argumentos clave para la plata- 
forma Stop Vientres de Alquiler. 

Como feministas, no podemos cerrar los 
ojos ante esta industria patriarcal, racista y 
clasista en la cual se desprecia la materni- 
dad biológica, mientras que la paternidad 
intencional (adquirida mediante el pago de 
dinero) es cada día más intocable. Un tema 
“candente” que hay que poner sobre la mesa 
y debatir y analizar en profundidad más allá 
de los conflictos éticos y de los debates po- 
líticos. Debemos mantenernos alerta ante 
los debates políticos que aprovechan este 
eco mediático para intentar hacer un giro 
hacia la maternidad subrogada de manera 
altruista. 


Nosotras lo tenemos claro. 


DECIMOS BASTA: 
LAS MUJERES NO SOMOS MERCANCÍA 


¡NO A LOS VIENTRES DE ALQUILER! 1 


Asesinadas por Terrorismo Machista 
durante el mes de mayo de 2023 


Ml 27-5-23 Las Gabias (Granada). Rosario, 38 años 


Ml 27-5-23 Vitoria. Maialen, 32 años 


Ml 22-5-23 Marín (Pontevedra). N.R.F., 33 años 

IM 17-5-23 Torremolinos (Málaga). Paula, 28 años 
KM 16-5-23 Orio (Guipuzkoa). Lourdes, 47 a 50 años 
KM 11-5-23 Móstoles (Madrid). María, 40 años 

Ml 6-5-23 Manresa (Barcelona). Atantxa, 31 años 


Rojo $ VNegro a 


DEPÓSITO LEGAL: M-3534-1988. 


N0 379 Junio 2023 


ISSN: 1138-1019. 


Publicación con licencia Creative Commons 


SOSA. EU 


DERECHOS SUSCRIPTORES/AS: De acuerdo con la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos de carácter personal, los datos personales, nombre y dirección de las suscriptoras/es son incorporados a un fichero automatizado, debidamente notificado ante la 


Agencia de Protección de Datos, cuyo titular es el Secretariado Permanente de la CGT, y su única finalidad es el envío de esta publicación (Rojo y Negro). Toda persona suscrita al Rojo y Negro podrá ejercer sus derechos de acceso, rectil 
y oposición al tratamiento de sus datos personales mediante comunicación remitid: 


I Secretariado Permanente de la CGT, 


la dirección electrónica enviosOrojoynegro.info o a C/ Sagunto, 15, 1”, 28010 Madrid. Si la 


ación, cancelación 


ipción a esta publicación es conforme 


asu condición de afiliado/a a la CGT, el responsable del tratamiento de los datos de carácter personal es el sindicato territorial al que se encuentre afiliado/a siendo éste el encargado de ejecutar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición. 


IGNACIO ABRIL CERECERO, SINDICATO DEL METAL, QUÍMICAS Y AFINES DE VALLADOLID 


“La mal llamada clase media es el mayor invento del 
capitalismo para tenernos a todos bien mansitos” 


Redacción 


e llamo Ignacio Abril Cerecero, 
M-* 29 años y soy el secretario 

general del sindicato del Metal, 
Químicas y Afines de Valladolid. Actual- 
mente trabajo en una empresa situada en 
Medina de Rioseco dedicada al sector de 
la automoción, concretamente produci- 
mos los sistemas interiores como los sal- 
picaderos para Renault y Volkswagen. 
Aunque la empresa donde trabajo se de- 
dique a la automoción, nuestro convenio 
es el de Químicas, ya que nuestra materia 
prima es el plástico. 

Lo que me llevó a militar en este sindi- 
cato creo que les ha pasado a muchos de 
mis compañeros y compañeras, que es 
ver en primera persona como los sindica- 
tos amarillos, que supuestamente nos re- 
presentan, venden nuestros derechos día 
a día a cambio de un puesto. Fuimos unos 
pocos los que, llenos de rabia, decidimos 
presentarnos a las elecciones sindicales 
de nuestra empresa por un sindicato 
combativo que nos representase y plantar 
cara de una vez por todas a las injusticias 
que se venían cometiendo hacia la clase 
trabajadora de la mano de estos sindica- 
tos. Afortunadamente conseguimos sacar 
dos de los trece miembros del comité y 
después de cuatro largos años de lucha, 
les toca a los trabajadores y trabajadoras 
de la empresa demostrar que existe un 
sindicalismo que realmente mire por 
ellos y pueda bajar de sus sillones a los 
"vende-obreros" de CC.OO. y UGT. Me 
gustaría comentar, aunque igual causo 
controversia con mis palabras, que, a 
pesar de ser la única alternativa sindical 
posible, creo que hay personas que no 
saben en qué sindicato están, personas 
que se empeñan en convertir CGT enun 
sindicato estatal o, peor aún, en un par- 
tido político... no podemos olvidar que 
pertenecemos a una organización anar- 
cosindicalista y que el apoyo mutuo y 
solidaridad es lo que nos define, debe- 
rían aplicárselo. 

Comencé a participar en actos que or- 
ganizaban los compañeros y compañe- 
ras del CSO La Molinera en Valladolid 
como charlas, debates... Después de en- 
trar en el SP del Metal, empecé a partici- 
par más activamente en actos de la 
plataforma de represaliados sindicales, 
con la coordinadora antifascista que en- 
globa varios colectivos de la ciudad... Un 
año llegamos a celebrar una conferencia 
de la FESIM en este espacio, que nos ce- 
dieron amablemente los compas alos que 
desde aquí mando un fuerte abrazo, y, ya 


Recomiendo... 


Podcast: “La Linterna de Diógenes”. 


Grupo de música: Kaotico, Lendakaris muertos... 
Cuenta de Twitter/Instagram: Sindical Today en Twitter. 


Un libro: “Anarquismo paso a paso”, de Antonio Pérez Collado. 


Una frase: "Llevamos un mundo nuevo en nuestros corazones” (B. Durruti). 


que el pasado mes de abril lo desaloja- 
ron para dárselo a un fondo buitre, apro- 
vecho la ocasión para decir bien alto y 
claro que viva la organización y la auto- 
gestión: el CSO La Molinera estaba por y 
para el pueblo. 

Creo que no es nada fácil descifrar por 
quélos jóvenes están cada vez más aleja- 
dos y alejadas de la militancia. A veces 
pienso que este sistema que tenemos tan 
interiorizado, que nos inculcan desde pe- 
queñitos, llamado capitalismo, es uno de 
los grandes culpables, creando generacio- 
nes cada vez más vacías de crítica y más 
llenas de equidistancia. Un sistema que 
crea individualismo y destruye cualquier 
atisbo de organización. Muchas de las 
conversaciones que tengo con personas 
de mi edad sobre política se basan en una 
sola cosa: izquierdas y derechas. Son in- 
capaces de cuestionar nada que no pro- 
venga del partido político con el que 


comulgan, son conformistas con lo que 
les ofrece ese sistema, sin saber que hoy 
les abofetean en una mejilla y mañana en 
la otra. Cuando intento explicarles por 
qué soy anarquista, me invade la frustra- 
ción ya que no conciben otra cosa, por 
desgracia, somos pocos los que nos cues- 
tionamos todo... Ya lo dijo el gran Baku- 
nin: "Al buscar lo imposible, el hombre 
siempre ha realizado y reconocido lo po- 
sible. Y aquellos que sabiamente se han li- 
mitado a lo que creían posible, jamás han 
dado un solo paso adelante". 

En mi sindicato hemos tratado de resol- 
ver el gran problema que tenemos en mu- 
chas de las plenarias que celebramos, la 
falta de gente joven. Las ideas han ido 
desde realizar conciertos abiertos a, por 
ejemplo, charlas en universidades. No es 
nada fácil dar con la clave que pueda 
atraer alos más jóvenes, pero es muy im- 
portante hacerlo ya que la realidad es que 


cada vez hay menos que quieran dar el 
paso y actuar. Existen varias plataformas 
de moda entre los jóvenes como pueden 
ser Tik-Tok, Instagram, Podcast variados... 
Hace poco, el sindicato de CGT-LKN Biz- 
kaia ha creado un perfil en la red social 
Tik-Tok que ha tenido una gran acogida, 
con vídeos muy instructivos sobre cómo 
defenderte ante tu jefe y otros más diver- 
tidos con la clásica escena de la película 
de los Monty Python, Los caballeros de la 
mesa cuadrada, muy recomendable. Yo 
personalmente, escucho mucho un pod- 
cast eniVoox llamado "La linterna de Dió- 
genes”, un programa abiertamente 
libertario dedicado a la historia social, co- 
lectivizaciones, autogestión, la historia de 
las clases populares, en definitiva, la his- 
toria desde abajo. Es muy importante re- 
cordar que hay que adaptarse a la rápida 
evolución de los medios de comunica- 
ción, de esta manera podremos llegar y 
concienciar a los más jóvenes. Como 
decía antes, también apostamos por rea- 
lizar conciertos en nuestra ciudad y apro- 
vechar para dar a conocer algunos de los 
muchos problemas que viene sufriendo 
la clase trabajadora y cómo la CGT se or- 
ganiza para plantarles cara. 

A las personas despolitizadas, les diría 
unas cuantas cosas, la primera es que apa- 
guen la tele y, la segunda, que piensen de- 
tenidamente para qué trabajan. Si 
hablamos de la noción de “salario”, la vi- 
sión anarquista tratará de denunciar la 
falta de equidad de la idea de retribución. 
Proudhon veía al trabajador asalariado 
como un deudor permanentemente in- 
solvente, obligado a la subsistencia pre- 
sente y futura a través del salario, y al 
propietario como un acumulador ilegí- 
timo de un capital apropiado que reclama 
el cobro también de manera perpetua. 
Dicho de manera más coloquial, el ser 
propietario de un piso o un coche “bue- 
nos” no te hace burgués, la mal llamada 
clase media es el mayor invento del capi- 
talismo para tenernos a todos bien man- 
sitos. 

Aprovecho que este año se conmemora 
el centenario del asesinato de Salvador 
Seguí para marcarlo como referente, co- 
nocido como El Noi del Sucre, fue una de 
las personas más destacadas del anarco- 
sindicalismo de España de principios del 
siglo XX y buscó dar un nuevo impulso a 
la lucha proletaria sin olvidar las esencias 
de su ideario anarquista. Asesinado vil- 
mente por pistoleros blancos del Sindi- 
cato Libre, sindicato que se caracterizó 
por su cercanía a la patronal catalana. Que 
su nombre no caiga en el olvido. 

Muchas gracias. M 


